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1. DAS INFORMAÇÕES GERAIS SOBRE O PROCESSO SELETIVO
1.1 O departamento acadêmico responsável pela realização do Processo Seletivo, o número de vagas, a respectiva área do conhecimento, a classe que servirá de parâmetro de ingresso, o regime de trabalho,

e os requisitos mínimos para a contratação bem como os pontos do concurso se encontra relacionado no QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE VAGA E DE PONTOS DO PROCESSO SELETIVO, Anexo I, deste
edital.

1.2 A Remuneração Bruta do Encargo é de R$ 2.130,33 (Dois mil cento e trinta reais e trinta e três centavos).
1.3 O prazo de validade do processo seletivo é de até 1 (um) ano, contado a partir da data de publicação no Diário Oficial da União da homologação dos resultado final, podendo, a critério da Administração,

ser prorrogado por igual período.
2. DAS INSCRIÇÕES
2.1. As inscrições serão feitas na Secretaria do Departamento Acadêmico responsável pela área objeto do Processo Seletivo, nos Endereços listados no QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE VAGA E DE

PONTOS DO PROCESSO SELETIVO, Anexo I, deste edital.
2.1.1 O Departamento Acadêmico disponibilizará, mediante simples requerimento verbal de qualquer interessado, independente de inscrição ou pagamento de taxas, cópia do programa/conteúdo programático

do(s) Processo(s) Seletivo(s) sob sua responsabilidade.
2.2 As Inscrições estarão abertas durante o período de 07 dias corridos a partir da publicação do edital, nos seguintes horários: das 09h00min às 13h00min .
2.3 Serão aceitas inscrições efetuadas pessoalmente pelo candidato, por procurador ou por via postal expressa.
2.3.1 O requerimento de inscrição será dirigido ao Chefe do Departamento responsável pelo Processo Seletivo, protocolizado na Secretaria do Departamento juntamente com os documentos exigidos no item

2.4, deste Edital, nos endereços indicados no QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE VAGA E DE PONTOS DO PROCESSO SELETIVO, Anexo I, deste Edital, observado o item 2.2.
2.3.2 Na inscrição por procuração, o procurador do Candidato, no ato da inscrição, deverá entregar, além dos documentos exigidos no item 2.4 deste Edital, cópia autenticada de seu documento de identidade

civil e procuração pública ou particular, com poderes especiais, sob pena de indeferimento da inscrição.
2.3.3 Na inscrição por via postal, o candidato deverá remeter, dentro do prazo de inscrições, exclusivamente por meio postal expresso, correspondência endereçada ao Departamento Acadêmico responsável

pelo Processo Seletivo contendo todos os documentos exigidos para a inscrição (vide item 2.4 deste Edital), sob pena de indeferimento.
2.4 No ato da inscrição é necessário que o candidato apresente, pessoalmente ou procurador legalmente habilitado, os seguintes documentos:
2.4.1 Requerimento de inscrição, disponível no site www.ufpb.br/concurso p r o f e s s o r / 2 0 11 _ s u b - 0 3 > .
2.4.2 Comprovante de recolhimento da taxa de inscrição, o qual deverá ser efetuado mediante Guia de Recolhimento da União - GRU, encontrada no site <http : / / c o n s u l t a . t e s o u r o . f a z e n d a . g o v. b r / g r u / g r u _ s i m -

ples.asp>, utilizando os seguintes dados: UG: 153065; recolhimento código: 28883-7; número de referência: 150659254; competência: mês e ano; vencimento: data do pagamento; e CPF do candidato, no valor de R$
30,00 (trinta reais).

2.4.3 Cópia autenticada de documento oficial de identidade com foto.
2.4.4 Declaração de que nos últimos 24 meses não teve contrato temporário nos termos do inciso III, do Art. 9º. Da lei 8.745/93.
2.5 O programa/conteúdo programático do Processo Seletivo, o calendário oficial das provas e o nome dos membros titulares e suplentes que compõem a Banca Examinadora serão entregues aos candidatos,

pelo Departamento responsável, no ato de inscrição.
2.6 As inscrições homologadas serão publicadas nos quadros de aviso dos respectivos Departamentos.
2.7 O Candidato entregará o Currículo Vitae, preferencialmente da Plataforma Lattes, acompanhado das cópias dos documentos comprobatórios dos títulos nele consignado, na Secretaria do Departamento, no

dia da realização da Prova Didática, juntamente com os documentos originais para conferência.
2.8 No ato da inscrição, o candidato ou seu procurador receberá a Resolução Nº 53/2007 que estabelece as normas para contratação de Professor Substituto; a tabela de pontos anexa à Resolução No. 50/2007;

assinará termo, declarando aceitar as normas que regem o processo seletivo e deverá apresentar declaração de que não ocupa cargo efetivo na Administração direta ou indireta da União, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municípios, integrante das carreiras de Magistério de que trata a Lei n° 7.596, de 10 de abril de 1987

3 DO PROCESSO SELETIVO
3.1 O processo será efetivado através de Prova Didática com peso 06 (seis) e de Exame de Títulos com peso 04 (quatro), de acordo com a tabela de pontos para avaliação de título anexa à Resolução 50/2007

do CONSEPE.
3.2 A Prova Didática terá duração de 50 minutos, sendo 40 minutos dedicados à exposição do candidato e 10 minutos dedicados à arguição por parte da Comissão de Seleção.
3.3 A Prova de Didática versará sobre o ponto sorteado 24 horas antes do início da prova, de lista elaborada pela Comissão de Seleção indicado no QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE VAGA E DE PONTOS

DO PROCESSO SELETIVO, Anexo I, deste edital.
3.4. Só terá seus títulos examinados o candidato que obtiver, no mínimo, média 7,0 (sete pontos inteiros) na Prova Didática.
4 DISPOSIÇÕES GERAIS
4.1 Não será admitida complementação de documentação fora do prazo fixado para a inscrição.
4.2 O contrato terá duração de até 01 (um) ano podendo ser prorrogado por até mais 01 (um) ano.

ALEXANDRE SCAICO

CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES

EDITAL CCHLA 18, DE 28 DE OUTUBRO DE 2011
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

O Diretor do Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes da Universidade Federal da Paraíba no uso de suas atribuições e considerando o disposto no inciso IV do Art. 2º da Lei nº 8.745/93, torna público
que estarão abertas as inscrições para o Processo Seletivo Simplificado visando à contratação de Professor Substituto para o Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes / Departamento de Mídias Digitais da
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, nos termos deste edital e da Resolução 02/2002 do CONSEPE, com as alterações da Resolução 53/2007, e subsidiariamente, no que couber, a Resolução 50/2007 do
CONSEPE.

1. DAS INFORMAÇÕES GERAIS SOBRE O PROCESSO SELETIVO
1.1 O departamento acadêmico responsável pela realização do Processo Seletivo, o número de vagas, a respectiva área do conhecimento, a classe que servirá de parâmetro de ingresso, o regime de trabalho,

e os requisitos mínimos para a contratação bem como os pontos do concurso se encontra relacionado no QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE VAGA E DE PONTOS DO PROCESSO SELETIVO, no item 2.1, deste
edital.

1.2 A Remuneração Bruta do Encargo é de 2.093,97 (Dois mil e noventa e três reais e noventa e sete centavos).
1.3 O prazo de validade do processo seletivo é de até 1 (um) ano, contado a partir da data de publicação no Diário Oficial da União da homologação dos resultado final, podendo, a critério da Administração,

ser prorrogado por igual período.
2. DAS INSCRIÇÕES
2.1. As inscrições serão feitas na Secretaria do Departamento Acadêmico responsável pela área objeto do Processo Seletivo, nos Endereços listados no QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE VAGA E PONTOS

DO PROCESSO SELETIVO, a seguir:
QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE VAGAS DO PROCESSO SELETIVO

CAMPUS I - JOÃO PESSOA/PB - Brasil - CEP - 58059-900 - Fone: +55 (083) 3216 - 7200
CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES - CCHLA (Universidade Federal da Paraíba - Campus Universitário I - Departamento de Mídias Digitais - CCHLA - CEP: 58051-900 - João Pessoa-
PB

DEPARTAMENTO RESPONSÁVEL ÁREA DE CONHECIMENTO
E ÁREA(S) AFIM(NS)

Nº DE VAGAS REGIME DE TRABA-
LHO

CLASSE DE INGRES-
SO

REQUISITOS MÍNIMOS PARA A
C O N T R ATA Ç Ã O

Departamento de Mídias Digitais Comunicação Social 01 T-40 Auxiliar Graduação em Jornalismo com perfil para
Jornalismo Impresso e Visual

2.1.1 O Departamento Acadêmico disponibilizará, mediante simples requerimento verbal de qualquer interessado, independente de inscrição ou pagamento de taxas, cópia do programa/conteúdo programático
do(s) Processo(s) Seletivo(s) sob sua responsabilidade.

2.2 As Inscrições estarão abertas durante o período de 10 dias corridos a partir da publicação do edital, nos seguintes horários: das 08h00min às 12h00min.
2.3 Serão aceitas inscrições efetuadas pessoalmente pelo candidato, por procurador ou por via postal expressa.
2.3.1 O requerimento de inscrição será dirigido ao Chefe do Departamento responsável pelo Processo Seletivo, protocolizado na Secretaria do Departamento juntamente com os documentos exigidos no item

2.4, deste Edital, nos endereços indicados no QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE VAGA E DE PONTOS DO CONCURSO, no item 2.1, deste Edital, observado o item 2.2, deste Edital.
2.3.2 Na inscrição por procuração, o procurador do Candidato, no ato da inscrição, deverá entregar, além dos documentos exigidos no item 2.4 deste Edital, cópia autenticada de seu documento de identidade

civil e procuração pública ou particular, com poderes especiais, sob pena de indeferimento da inscrição.
2.3.3 Na inscrição por via postal, o candidato deverá remeter, dentro do prazo de inscrições, exclusivamente por meio postal expresso, correspondência endereçada ao Departamento Acadêmico responsável

pelo Processo Seletivo contendo todos os documentos exigidos para a inscrição (vide item 2.4 deste Edital), sob pena de indeferimento.
2.4 No ato da inscrição é necessário que o candidato apresente, pessoalmente ou procurador legalmente habilitado, os seguintes documentos:
2.4.1 Requerimento de inscrição, disponível no site www.ufpb.br/concurso p r o f e s s o r / 2 0 11 _ s u b - 1 8 > .
2.4.2 Comprovante de recolhimento da taxa de inscrição, o qual deverá ser efetuado mediante Guia de Recolhimento da União - GRU, encontrada no site <http : / / c o n s u l t a . t e s o u r o . f a z e n d a . g o v. b r / g r u / g r u _ s i m -

ples.asp>, utilizando os seguintes dados: UG: 153065; recolhimento código: 28883-7; número de referência: 150653254; competência: mês e ano; vencimento: data do pagamento; e CPF do candidato, no valor de R$
30,00 (trinta reais).

2.4.3 Cópia autenticada de documento oficial de identidade com foto.
2.4.4 Declaração de que nos últimos 24 meses não teve contrato temporário nos termos do inciso III, do Art. 9º. Da lei 8.745/93.
2.5 O programa/conteúdo programático do Processo Seletivo, o calendário oficial das provas e o nome dos membros titulares e suplentes que compõem a Banca Examinadora serão entregues aos candidatos,

pelo Departamento responsável, no ato de inscrição.
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2.6 As inscrições homologadas serão publicadas nos quadros
de aviso dos respectivos Departamentos.

2.7 O Candidato entregará o Currículo Vitae, preferencial-
mente da Plataforma Lattes, acompanhado das cópias dos documentos
comprobatórios dos títulos nele consignado, na Secretaria do De-
partamento, no dia da realização da Prova Didática, juntamente com
os documentos originais para conferência.

2.8 No ato da inscrição, o candidato ou seu procurador re-
ceberá a Resolução Nº 53/2007 que estabelece as normas para con-
tratação de Professor Substituto; a tabela de pontos anexa à Re-
solução No. 50/2007; assinará termo, declarando aceitar as normas
que regem o processo seletivo e deverá apresentar declaração de que
não ocupa cargo efetivo na Administração direta ou indireta da
União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios, integrante
das carreiras de Magistério de que trata a Lei n° 7.596, de 10 de abril
de 1987

3 DO PROCESSO SELETIVO
3.1 O processo será efetivado através de Prova Didática com

peso 06 (seis) e de Exame de Títulos com peso 04 (quatro), de acordo
com a tabela de pontos para avaliação de título anexa à Resolução
50/2007 do CONSEPE.

3.2 A Prova Didática terá duração de 50 minutos, sendo 40
minutos dedicados à exposição do candidato e 10 minutos dedicados
à arguição por parte da Comissão de Seleção.

3.3 A Prova de Didática versará sobre o ponto sorteado 24
horas antes do início da prova, de lista elaborada pela Comissão de
Seleção indicado no QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE VAGA E
DE PONTOS DO CONCURSO, no item 2.1, deste edital.

3.4. Só terá seus títulos examinados o candidato que obtiver,
no mínimo, média 7,0 (sete pontos inteiros) na Prova Didática.

4 DISPOSIÇÕES GERAIS
4.1 Não será admitida complementação de documentação

fora do prazo fixado para a inscrição.
4.2 O contrato terá duração de até 01 (um) ano podendo ser

prorrogado por mais até 01 (um) ano.
PONTOS DO CONCURSO:
1) Os processos de comunicação. As diferenças e seme-

lhanças entre a comunicação interpessoal e de massa. Características
e linguagem dos diferentes veículos de massa; 2) Legislação que afeta
os veículos impressos e eletrônicos. A legislação profissional dos
trabalhadores de comunicação. As entidades associativas e de classe
que congregam estes profissionais e os meios; 3) As universidades e
cursos que formam os profissionais e técnicos da área de comu-
nicação. Duração, diretrizes curriculares e conteúdos mínimos que
estes cursos devem abarcar. Como se articulam e quais são os ne-
cessários para o exercício profissional; 4) S história dos meios de
comunicação e como afetaram a formação do profissional e público;
5) O que significa convergência dos meios e como estão transfor-
mando os veículos de comunicação. As alterações na linguagem e
formato dos produtos veiculados; 6) Pequenos meios de comunicação:
definição, principais tipos e formatos, histórico e linguagem; 7) Edi-
toração: história e evolução, definição, conceitos e métodos antigos e
novos; 8) O Fanzine como ferramenta de comunicação e produção
alternativa; 9) O contexto das produções independentes e a demo-
cratização da comunicação; 10) Produção de murais, cartazes, jornais
internos e demais formatos de comunicação dirigida.

ARIOSVALDO DA SILVA DINIZ

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANÁ

AVISO DE ALTERAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 199/2011

Comunicamos que o edital da licitação supra citada, pu-
blicada no D.O. de 21/10/2011 foi alterado. Objeto: Aquisição de
quatro veículos elétricos e dois trituradores de vidros, especificações
conforme o Anexo I - Termo de Referência, do Edital. Total de Itens
Licitados: 00002 Novo Edital: 31/10/2011 das 08h00 às 17h00 .
Endereço: Rua Xv de Novembro, 1299 - Centro CURITIBA - PR.
Entrega das Propostas: a partir de 31/10/2011 às 08h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 11/11/2011, às
14h00 no site www.comprasnet.gov.br.

VERA LUCIA MACHADO
Pregoeira

(SIDEC - 28/10/2011) 153079-15232-2011NE800094

AVISOS DE LICITAÇÃO
CONCORRÊNCIA Nº 104/2011 - UASG 153808

Nº Processo: 027754/2010-19 . Objeto: Contratação de empresa de
engenharia para execução da obra de reforma do Serviço de Ra-
diologia, Serviço de Marketing, Serviço de Controle de Infecção
Hospitalar e Serviço de Ergometria, localizados no segundo andar do
prédio central e bloco posterior do Hospital de Clínicas, com o for-
necimento de materiais e mão de obra. Total de Itens Licitados:
00001 . Edital: 31/10/2011 de 08h00 às 17h00 . Endereço: Rua
Agostinho Leão Júnior, 62 Alto da Glória - CURITIBA - PR . En-
trega das Propostas: 30/11/2011 às 14h30 . Informações Gerais: Custo
do edital: R$ 30,00.

(SIDEC - 28/10/2011) 153808-15232-2011NE800425

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 233/2011 - UASG 153808

Nº Processo: 092170/2011-03 . Objeto: Implantação do Registro de
Preços e sua posterior implementação para fornecimento parcelado de
produtos para a saúde (lâminas, sondas e outros), destinados ao Hos-
pital de Clínicas da UFPR durante o período de 12 meses. Total de
Itens Licitados: 00060 . Edital: 31/10/2011 de 08h00 às 17h00 .
Endereço: Rua Agostinho Leão Júnior, 62 Alto da Glória - CU-
RITIBA - PR . Entrega das Propostas: a partir de 31/10/2011 às
08h00 no site www.comprasnet.gov.br. . Abertura das Propostas:
11/11/2011 às 09h00 site www.comprasnet.gov.br. . Informações Ge-
rais: Custo de edital: R$ 30,00.

ANA FLORIDA BOZZA
Pregoeira

(SIDEC - 28/10/2011) 153808-15232-2011NE800425

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 140/2011 - UASG 153079

Nº Processo: 079717/2011-77 . Objeto: Recuperação e fornecimento
de piso em taco de madeira, quantidade estimada de 5.000mm2. Total
de Itens Licitados: 00001 . Edital: 31/10/2011 de 08h00 às 17h00 .
Endereço: Rua Xv de Novembro, 1299 - Centro CURITIBA - PR .
Entrega das Propostas: a partir de 31/10/2011 às 08h00 no site
www.comprasnet.gov.br. . Abertura das Propostas: 11/11/2011 às
14h00 site www.comprasnet.gov.br.

VERA LUCIA MACHADO
Pregoeira

(SIDEC - 28/10/2011) 153079-15232-2011NE800094

AVISO DE REABERTURA DE PRAZO
PREGÃO Nº 207/2011

Comunicamos a reabertura de prazo da licitação supracitada,
processo Nº 23075082841201110. , publicada no D.O. de 10/10/2011
. Objeto: Pregão Eletrônico - Implantação de Sistema de Registro de
Preços para aquisição, parcelada, conforme necessidade, de equipa-
mentos de informática destinados ao Centro de Computação Ele-
trônica CCE, desta Universidade. Novo Edital: 31/10/2011 das 08h00
às 17h00 . Endereço: Rua Xv de Novembro, 1299 - Centro Centro -
CURITIBA - PR Entrega das Propostas: a partir de 31/10/2011 às

08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
11/11/2011, às 09h30 no site www.comprasnet.gov.br.

JULIANA GASPARIN
Pregoeira

(SIDEC - 28/10/2011) 153079-15232-2011NE800094

RESULTADOS DE JULGAMENTOS
PREGÃO Nº 203/2011

Empresas Vencedoras: BRA Tecnologia Ltda- item 31-R$940,59; Li-
bra Geotecnologias Ltda-itens 44,49,50 e 52-R$ 9.208,00; Skill Tec
Com. e Manutenção de Inst. de Medição Ltda-ME- item 51-R$
12.100,00.Item 48 cancelado na aceitação e demais itens desertos.

(SIDEC - 28/10/2011) 153079-15232-2011NE800094

PREGÃO Nº 217/2011

Empresas Vencedoras: J.Lab Distribuidora Produtos para Laboratorios
Ltda- itens 6,11,17,24,25,30,32,33,34,35,36,37,42,44 e 49- total R$
995,59; Oripack Comercio de Embalagens Ltda- itens 7,16,20,40,47 e
48 total R$ 904,44; Orbital Produtos para Laboratório Ltda-ME- itens
2,8,9,14,22,27 e 50- total R$ 1.933,49.

JULIANA MORAES FORRER
Pregoeira

(SIDEC - 28/10/2011) 153079-15232-2011NE800094

PREGÃO Nº 233/2011

Empresa vencedora: ESTHER FERREIRA DE OLIVEIRA ME,
CNPJ 80.584.717/0001-67, no valor total de R$ 544.500,00.

EDIVALDO TEIXEIRA LADISLAU
Pregoeiro

(SIDEC - 28/10/2011) 153079-15232-2011NE800094

PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO

EXTRATO DE CONTRATO Nº 223/2011

Processo: 077170/2011-75. Contratante: Universidade Federal do Pa-
raná - UFPR - CNPJ 75.095.679/0001-49. Contratada: Onecel Ser-
viços de Alimentação Ltda. - CNPJ 12.598.940/0001-03. Objetivan-
do: Fornecimento de refeições preparadas, sendo 1350 (hum mil,
trezentas e cinquenta) refeições/dia entre almoço e jantar, destinadas à
comunidade acadêmica do Setor Litoral, da UFPR, durante 11 (onze)
meses do período letivo, de segundas às sextas-feiras, conforme car-
dápio e demais especificações detalhadas no Termo de Referência,
Anexo I do Edital de Pregão Eletrônico nº 128/2011. Valor do Con-
trato: R$ 2.064.900,00 (dois milhões, sessenta e quatro mil e no-
vecentos reais). Vigência: 25/10/2011 a 24/10/2012. Data de assi-
natura: 25 de outubro de 2011. Assina pela UFPR: Prof. Paulo Ro-
berto Rocha Kruger - Pró-Reitor de Administração. Assina pela One-
cel Serviços de Alimentação Ltda.: Harry Minaif Filho - Repre-
sentante Legal.

DEPARTAMENTO DE SERVIÇOS GERAIS
SEÇÃO DE RELAÇÕES CONTRATUAIS

EXTRATO DE REGISTRO DE PREÇOS

Registro de Preços objetivando aquisição parcelada, conforme a ne-
cessidade, de kit votador, destinados ao Setor de Ciências da Saúde
da UFPR. Modalidade de Licitação: Pregão Eletrônico nº 214/2011.
Processo: 090060/2011-07. Ata nº 230/2011, CNPJ: 10.516.398/0001-
77, ANDERSEN TECNOLOGIAS DO BRASIL - ATEC LTDA.,
item 01. Valor Total R$ 51.880,00. Data de assinatura: 25/10/2011.
Vigência: 12 (doze) meses a partir da data de assinatura.

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

EDITAL No- 326, DE 28 DE OUTUBRO DE 2011
TESTE SELETIVO

Por delegação de competência do Magnífico Reitor da Uni-
versidade Federal do Paraná, conforme Portaria nº 2.590 de 26/09/97,
torno público que estarão abertas as inscrições para a seleção de
PROFESSOR SUBSTITUTO DA CARREIRA DE MAGISTÉRIO
SUPERIOR, nos termos das Leis 8.745/93 e alterações dadas pelas
Leis 9.849/99 e 12.425/11, por 05 (cinco) dias úteis a partir da data
da publicação do presente Edital no Diário Oficial da União, con-
forme abaixo:

1. Setor: Ciências Humanas, Letras e Artes
1.1. Departamento: Comunicação Social
Área de Conhecimento: Comunicação Social - Relações Pú-

blicas
Matérias Específicas: Introdução às Relações Públicas, Ad-

ministração Aplicada às Relações Públicas, Estágio Supervisionado
em Relações Públicas e Comportamento Humano nas Organizações

Processo: 23075.102246/2011-16
Número de Vagas: 01 (uma)
Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais
Remuneração Total: Mestrado: R$ 3.016,52; Doutorado: R$

4.300,00
Auxílio Alimentação: R$ 304,00
Titulação Exigida: Graduação em Comunicação Social, Ha-

bilitação: Relações Públicas e Áreas afins, com título de Doutor ou
Mestre em Comunicação, Administração e áreas afins, obtidos na
forma da lei

Tipos de Provas: Análise de Currículo e Didática
Local e Horário das Inscrições: Secretaria do Departamento

de Comunicação Social, das 8h30 às 13h30
2. Setor: Ciências Biológicas
2.1. Departamento: Patologia Básica
Área de Conhecimento: Microbiologia
Matérias Específicas: Microbiologia
Processo: 23075.103118/11-81
Número de Vagas: 01 (uma)
Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais
Remuneração Total: R$ 3.016,52
Auxílio Alimentação: R$ 304,00

SUPERINTENDÊNCIA DO HOSPITAL
UNIVERSITÁRIO

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 529/2011
- UASG 153071

Nº Processo: 3524/2011 . Objeto: Aquisição de material médico Total
de Itens Licitados: 00001 . Fundamento Legal: Art. 24º, Inciso II da
Lei nº 8.666 de 21/06/1993. . Justificativa: Para atender o paciente,
Eliete Silvino da Silva, interna na UTI do HULW Declaração de
Dispensa em 27/10/2011 . ROVENIA MARIA DE OLIVEIRA T
XIMENES . Diretora Administrativa . Ratificação em 27/10/2011 .
JOAO BATISTA DA SILVA . Diretor Superintendente . Valor Global:
R$ 4.000,00 . CNPJ CONTRATADA : 10.791.324/0001-49 IHENE
BAN CO DE OSSOS E SANGUE DO NORDESTE LTDA.

(SIDEC - 28/10/2011) 153071-15231-2011NE800693

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO
Nº 356/2011 - UASG 153071

Nº Processo: 730/2011 . Objeto: Empenho estimativo para contra-
tação dos serviços de manutenção e assistência técnica preventiva e
corretiva, no Laser Fotocoagulador, Modelo 532 S, número de Série
960376, instalado no Centro de Referência Oftalmológia (CEROF) do
HULW. Total de Itens Licitados: 00001 . Fundamento Legal: Art. 25º,
Inciso I da Lei nº 8.666 de 21/06/1993. . Justificativa: Para atender o
CEROF Declaração de Inexigibilidade em 27/10/2011 . ROVENIA
MARIA DE OLIVEIRA T XIMENES . Diretora Administrativa .
Ratificação em 27/10/2011 . JOAO BATISTA DA SILVA . Diretor
Superintendente . Valor Global: R$ 6.048,00 . CNPJ CONTRATADA
: 33.131.079/0001-49 CARL ZEIS S DO BRASIL LTDA.

(SIDEC - 28/10/2011) 153071-15231-2011NE800693


