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Departamento de Ciéncias Farmacéuticas Gestado Farmacéutica e Enge- 01 T-40 Assistente | Graduacdo em Farmécia (Perfil Generalista gu Farmécia com
nharia de Producdo habilitacao em Industria) e Mestrado em Ciéncias Farmacéu-
ticas ou Engenharia de Producéo ou &reas afins.

Pontos do Concurso: 1) Conceitos e Fundamentos de Administracio Z?VIO,rganiz 80: Modelo Organizacional, Estrutura Formal de Organizagdo, Divisao de Trabalho 3) PI_anagamento: conceitos e tipos 4) Administracéo
Publica: caracteristicas e principios, lei de licitacdo 5) Organize e Métodos 6) Controle e Sistema de Informacoes Gerenciais 7) Farmacoeconomia 8) Gestao da Qualidade 9) Gestdo de Materiais 10) Planejamento,
Programacdo e Controle da Producdo da Indusiria Farmacéutica 11) Os Processos de Fabricagdo na Industria Farmaceutica: Andlise de Processos e Produtos, Determi r)a?_ao de Nivel de Producao;’ Capacidade de
Maquinas'e Equipamentos; Insumos de Producao; _Ordena?ao do Processo; Balanceamento da Linha de Producdo. 12) Planeiamento das Inst,aI%o&s de Empresas Farmacéuticas: Localizagdo, Layout da Empresa, do
Processo e do Produto. Departamentalizago/Arranjo Celufar. Fluxos de Materiais e de Pessoas. Sistemas Opeéracionéis de Producio. Capacidade Instalada;

DEPARTAMENTO RESPONSAVEL AREA DE CONHECIMEN- | N° DE VAGAS | REGIME DE TRABA- CLASSE DE IN- REQUISITOS MINIMOS PARA A CONTRATAGAO
TO E AREA(S) AFIM(NS) LHO GRESSO
Departamento de Ciéncias Farmacéuticas Farmacoterapia ; Atencéo 01 T-40 Assistente | Graduacdo em Farmécia com Mestrado em Ciéncias da Salde
Farmacautica e Estagio Vi- e/ou Ciéncias Biologicas
véncia em Falrmama ospita-
a

Pontos do Concurso: 1) Farmacos que interferem com a secrg,éo gastrica 2) Laxantes e antidiarreicos 3) Anti-inflamatérios ndo esteroidais 4) Corticéides 5) Farmacologia do Aparelho Respiratério: mucoljticos,
antitussigenos e descongestionantes nasais 6) Penicilinas, cefalosporinas e outros b-lactdmicos 7) Sulforiamidas , sulfametoxazol-trimetoprima, quinolonas 8) Método Dader de uimento farmacoterapéeutico 9)
Farmacovigilancia 10) Assisténcia faramacéutica

2. DAS INSCRICOES .

2.1. Asinscrigdes serdo feitas na Secretaria do Departamento Académico responsavel pela érea objeto do Processo Seletivo, no endereco listado no QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGA E DE PONTOS
DO PROCESSO SELETIVO, Anexo |, deste edital

2.1.1 O Departamento Académico disponibilizard4, mediante simples requerimento verbal de qualquer interessado, independente de inscricdo ou pagamento de taxas, copia do programa/contelido programético
do(s) Processo(s) Seletivo(s) sob sua responsabilidade.

2.2 As InscrigOes estardo abertas durante o periodo de 10 dias corridos a partir da publicagdo do edital, nos seguintes horarios: das 08h00min as 12h00Omin.

2.3 Serdo aceitas inscri¢oes efetuadas pessoalmente pelo candidato, por procurador ou por via postal expressa

2.3.1 O requerimento de inscriggo sera dirigido ao Chefe do Departamento responsavel pelo Processo Seletivo, protocolizado na Secretaria do Departamento juntamente com os documentos exigidos no item
2.4, deste Edital, no endereco indicado no QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGA E DE PONTOS DO PROCESSO SELETIVO, Anexo |, deste Edital, observado o item 2.2, deste Edital.

2.3.2 Nainscricéo por procuragdo, o procurador do Candidato, no ato da inscricéo, deverd entregar, além dos documentos exigidos no item 2.4 deste Edital, copia autenticada de seu documento de identidade
civil e procuracdo plblica ou particular, com poderes especiais, sob pena de indeferimento da inscrigao.

2.3.3 Na inscri¢do por via postal, o candidato devera remeter, dentro do prazo de inscrigdes, exclusivamente por meio postal expresso, correspondéncia enderecada ao Departamento Académico responsavel
pelo Processo Seletivo contendo todos os documentos exigidos para a inscricdo (vide item 2.4 deste Edital), sob pena de indeferimento.

2.4 No ato da inscrigdo € necessario que o candidato apresente, pessoalmente ou procurador legalmente habilitado, os seguintes documentos:

2.4.1 Requerimento de inscricdo, disponivel no site www.ufpb.br/concursoprofessor/2011_sub-9>.

2.4.2 Comprovante de recolhimento da taxa de inscrigdo, cujo valor € 44,00 (quarenta e quatro reais), o qual deverd ser efetuado mediante Guia de Recolhimento da Unido - GRU, encontrada no site
<http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp>, utilizando os seguintes dados: UG: 153065; recolhimento cddigo: 28883-7; nimero de referéncia: 150654254; competéncia: més e ano; vencimento: data
do pagamento; e CPF do candidato.

2.4.3 Copia autenticada de documento oficial de identidade com foto.

2.4.4 Declaragdo de que nos Ultimos 24 meses n&o teve contrato temporario nos termos do inciso 111, do Art. 9°. Da lei 8.745/93.

2.5 O programal/contetido programético do Processo Seletivo, o calendério oficial das provas e o nome dos membros titulares e suplentes que compdem a Banca Examinadora serdo entregues aos candidatos,
pelo Departamento responsavel, no ato de inscricéo.

2.6 As inscrigBes homologadas seréo publicadas nos quadros de aviso dos respectivos Departamentos.

2.7 O Candidato entregara o Curriculo Vitae, preferencialmente da Plataforma Lattes, acompanhado das cépias dos documentos comprobatérios dos titulos nele consignado, na Secretaria do Departamento, no
dia da realizacdo da Prova Didatica, juntamente com os documentos originais para conferéncia.

2.8 No ato da inscricdo, o candidato ou seu procurador receberd a Resolugdo N° 53/2007 que estabelece as normas para contratagio de Professor Substituto; a tabela de pontos anexa a Resolugdo N°. 50/2007;
assinara termo, declarando aceitar as normas que regem o processo seletivo e deverd apresentar declaragdo de que ndo ocupa cargo efetivo na Administraggo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios, integrante das carreiras de Magistério de que trata a Lei n° 7.596, de 10 de abril de 1987

3 DO PROCESSO SELETIVO

3.1 O processo sera efetivado através de Prova Didética com peso 06 (seis) e de Exame de Titulos com peso 04 (quatro), de acordo com a tabela de pontos para avaliagdo de titulo anexa a Resolugéo 50/2007
do CONSEPE.

3.2 A Prova Didética tera durag&o de 50 minutos, sendo 40 minutos dedicados & exposicéo do candidato e 10 minutos dedicados a arguicéio por parte da Comisséo de Selegéo.

3.3 A Prova de Didética versara sobre o ponto sorteado 24 horas antes do inicio da prova, de lista elaborada pela Comisséo de Selego indicado no QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGA E DE PONTOS
DO PROCESSO SELETIVO, Anexo |, deste edital.

3.4. S6 tera seus titulos examinados o candidato que obtiver, no minimo, média 7,0 (sete pontos inteiros) na Prova Didatica

4 DISPOSICOES GERAIS

4.1 N&o sera admitida complementag@o de documentacdo fora do prazo fixado para a inscricéo.

4.2 O contrato terd duracdo de 01 (um) ano podendo ser prorrogado por mais 01 (um) ano.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ

EDITAL N® 15, DE 24 DE AGOSTO DE 2011 i
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR TEMPORARIO

O Diretor do Centro de Ciéncias da Salde no uso de suas atribuigdes e considerando o disposto no inciso X do Art. 2° da Lei n° 8.745/93, incluido pela Medida Proviséria n® 525/2011, e na Portaria MEC
n° 196 de 24.02.2011, DOU de 25.02.2011, torna publico que estaréio abertas as inscri¢Bes para 0 Processo Seletivo Simplificado visando & contratacéo de Professor Temporario para o Centro de Ciéncias da Salide
do Departamento de Educagéo Fisica da UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, nos termos deste edital e, subsidiariamente, no que couber, a Resolugdo 02/2002 do CONSEPE, com as ateracdes da Resolucao
53/2007, e a resolugéo 50/2007 do CONSEPE.

1. DAS INFORMAGCOES GERAIS SOBRE O PROCESSO SELETIVO

1.1 O departamento académico responsavel pela realizagéo do Processo Seletivo, o nimero de vagas, a respectiva érea do conhecimento, a classe que servira de parémetro de ingresso, o regime de trabalho,
€ 0s requisitos minimos para a contratagdo bem como os pontos do concurso se encontra relacionado no QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGA E DE PONTOS DO PROCESSO SELETIVO, Anexo |, deste
edital.

1.2 A Remunerag@o Bruta do Encargo é de R$ 1.993,04 (Mil novecentos e noventa e trés reais e quatro centavos).

1.3 O prazo de validade do processo seletivo é de 1 (um) ano, contado a partir da data de publicagdo no Diério Oficial da Unido da homologagdo dos resultado final, podendo, a critério da Administracéo,
ser prorrogado por igual periodo.

ANEXO |
QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGA E DE PONTOS DO PROCESSO SELETIVO - PROFESSOR TEMPORARIO

CAMPUS | - JOAO PESSOA/PB - Brasil - CEP - 58059-900 - Fone: +55 (083) 3216 - 7200
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS (Universidade Federal da Paraiba - Campus Universitario | - Departamento de Educacdo Fisica CEP. 58051-900 - Jodo Pessoa-PB Fone: +55 83.3216-7347

DEPARTAMENTO RESPONSAVEL AREA DE CONHECIMEN- | N° DE VAGAS | REGIME DE TRABA- CLASSE DE IN- REQUISITOS MINIMOS PARA A CONTRATACAO
TO E AREA(S) AFIM(NS) LHO GRESSO
Departamento de Educagdo Fisica Ginéstica de Academig; pres- 01 T-20 Assistente | Mestrado e Educacdo Fisica ou areas afins
cricao d('\e/I exsgr?lm os fisicos;
usculacdo

Pontos do Concurso: 1) Métados e eﬂraté?i cos di détic,o—peda%;c’) icas das atividades coreografadas, 2) Caracteristicas, indicac6es e contra-indicacOes das modalidades de gindsticas; 3) Métodos, sistemas e estratégias
detrel na_mgentg de forca, 4¥,Novas perspectivas em treinamento das qualidades fisicas através da musculagéo; 5) Metodos de prescricao e supervisao de exercicios fisicos aerobicos;6) Principios gerais para prescricao
e supervisio de exercicio fisico.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml, Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
pelo codigo 00032011082500073 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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DEPARTAMENTO RESPONSAVEL AREA DE CONHECIMEN- | N° DE VAGAS | REGIME DE TRABA- CLASSE DE IN- REQUISITOS MiNIMOS PARA A CONTRATACAO
TO E AREA(S) AFIM(NS) LHO GRESSO
Departamento de Educacéo Fisica Administracéo e Marketing 01 T-20 Assistente | Mestrado e Educacdo Fisica ou areas afins

em Educagdo Fisica e Organi-
zacd0 e Administracdo da
Educacdo Fisica e Desportos

e salde e sua relacdo com a Educagdo Fisica e Esportes

Pontos do Concurso: 1) Conceitos, ferramentas e estratégias de marketing e sua aplicagdo na Educagdo Fisica e Esportes; 2) Plangiamento estratégico na Educagdo Fisica e Esportes; 3) Estrutura organizacional e a
responsabilidade social na Educagdo Fisica e Esportes; 4) Gestdo no setor privado e no terceiro setor e sua aplicagdo na Educagdo Fisica e Esportes; 5) Organizacdo Esportiva no Brasil; 6) Politicas Publicas de lazer

2. DAS INSCRIC,OES

2.1. As inscrigdes serdo feitas na Secretaria do Departamento Académico responsavel pela érea objeto do Processo Seletivo, nos Enderegos listados no QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGA E DE

PONTOS DO PROCESSO SELETIVO, Anexo |, deste edital.

2.1.1 O Departamento Académico dlsponlblllzara mediante simples requerimento verbal de qualquer interessado, independente de inscri¢cdo ou pagamento de taxas, copia do programal/contelido programatico

do(s) Processo(s) Seletivo(s) sob sua responsabilidade.

2.2 As InscricBes estardo abertas durante o perl'odo de 10 dias corridos a partir da publicagdo do edital, nos seguintes horarios: das 08h00min as 12h00min .
2.3 Serdo aceitas inscrighes efetuadas pessoalmente pelo candidato, por procurador ou por via postal expressa.
2.3.1 O requerimento de inscricgo sera dirigido ao Chefe do Departamento responsivel pelo Processo Seletivo, protocolizado na Secretaria do Departamento juntamente com os documentos exigidos no item

2.4, deste Edital, nos enderegos indi

os no QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGA E DE PONTOS DO PROCESSO SELETIVO, Anexo |, deste Edital, observado o item 2.2.

232 Nai inscricdo por procuraggo, o procurador do Candidato, no ato da inscrigéo, deverd entregar, além dos documentos e)(lgldos no item 2.4 deste Edltal copia autenticada de seu documento de identidade

civil e procura@ao publica ou particular, com poderes especiais, sob pena de indeferimento da inscrigéo.
2.3.3 Na inscrigdo por via postal, o candidato devera remeter, dentro do prazo de inscri¢fes, exclusivamente por meio postal expresso, correspondéncia enderegada ao Departamento Académico responsavel

pelo Processo Seletivo contendo todos os documentos exigidos para a inscrigdo (vide item 2.4 deste Edital), sob pena de indeferimento.
2.4 No ato da inscricdo € necessario que o candidato apresente, pessoalmente ou procurador legalmente habilitado, os seguintes documentos:

2.4.1 Requerimento de inscrigéo, disponivel no site www.ufpb.br/concursoprofessor/2011_temp-15>.

2.4.2 Comprovante de recolhimento da taxa de inscrigao,

o qual deverd ser efetuado mediante Guia de Recolhimento da Uni&o - GRU, encontrada no site <http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_sim-

ples.asp>, utilizando os seguintes dados: UG: 153065; recolhimento codigo: 28883-7; nimero de referéncia: 150654254; competéncia: més e ano; vencimento: data do pagamento; e CPF do candidato, no valor de R$

30,00 (trinta reais).

2.4.3 Cépia autenticada de documento oficial de identidade com foto.

2.4.4 Declaragdo

de que nos Ultimos 24 meses ndo teve contrato tempordario nos termos do inciso |11, do Art. 9°. Da lel 8.745/93.

2.5 O programal/contetido programético do Processo Seletivo, o calendario oficial das provas e o nome dos membros titulares e suplentes que compdem a Banca Examinadora serdo entregues aos candidatos,

pelo Departamento responsavel, no ato de inscricéo.

2.6 As inscricoes homologadas seréo publicadas nos quadros de aviso dos respectivos Departamentos.
2.7 O Candidato entregara o Curriculo Vitae, preferencialmente da Plataforma Lattes, acompanhado das copias dos documentos comprobatorios dos titulos nele consignado, na Secretaria do Departamento, no
dia da realizagdo da Prova Didztica, juntamente com os documentos originais para conferéncia.
2.8 No ato da inscri¢éo, o candidato ou seu procurador receberd a Resolugéio N° 53/2007 t?ue estabelece as normas para contratagéo de Professor Substituto; a tabela de pontos anexa a Resolugéo N°. 50/2007;

assinara termo, declarando aceitar as normas que regem o processo seletivo e devera apresentar dec

e dos Municipios integrante das carreiras de Magistério de que trata a Lei n° 7.596, de 10 de abril de 1987

3 DO PROCESSO SELETIVO

de que ndo ocupa cargo efetivo na Administragdo direta ou indireta da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal

3.1 O processo sera efetivado através de Prova Didatica com peso 06 (seis) e de Exame de Titulos com peso 04 (quatro), de acordo com a tabela de pontos para avaliagdo de titulo anexa a Resolugao 50/2007

do CONSEPE.

3.2 A Prova Didética terd duragdo de 50 minutos, sendo 40 minutos dedicados & exposicéo do candidato e 10 minutos dedicados & arguigdo por parte da Comisséo de Seleco.
3.3 A Prova de Diddtica versara sobre o ponto sorteado 24 horas antes do inicio da prova, de lista elaborada pela Comissao de Selegéo indicado no QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGA E DE PONTOS

DO PROCESSO SELETIVO, Anexo |, deste edital.

3.4. Sb terd seus titulos examinados o candidato que obtiver, no minimo, média 7,0 (sete pontos inteiros) na Prova Didética

4 DISPOSIQOES GERAIS

4.1 Né&o sera admitida complementac@o de documentagdo fora do prazo fixado para a inscrigao.
4.2 O contrato terd duragdo de 01 (um) ano podendo ser prorrogado por mais O1 (um) ano.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 1/2011 UASG 153079

Nidmero do Contrato: 10/2011.

Ne° Processo: 012458/2010-13.

PREGAO SISPP N°99/2010 Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL
DO PARANA -CNPJ Contratado: 01083417000128. Contratado : AR-
NOLDO GONCALVES DE ARAUJO ME -Objeto: Aditivo para cor-
recdo da clausula de regjuste de pregos conforme recomendagdo da Con-
troladoria Geral da Uni&o e em conformidade com a versdo publicada na
abertura do certame licitatorio. . Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93 e
Relatério GU n° 201108981. Data de Assinatura: 19/08/2011.

(SICON - 24/08/2011) 153808-15232-2011NE800425
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 3/2011 UASG 153079

Numero do Contrato: 118/2010.

N° Processo: 007657/201-18.

PREGAO SISPP N° 59/2010 Contratante: UNIVERSIDADE FEDE-
RAL DO PARANA -CNPJ Contratado: 73946238000188. Contratado :
POLISERVICE - SISTEMAS DE -SEGURANCA LTDA. Objeto: O
objeto deste aditivo consiste no acréscimo de 01 (um) posto de vi-
gilanciadiurno desarmado para o Campus Palotina, passando o contrato
de 63 (sessenta e trés) postos de trabalho para 64 (sessenta e quatro). O
vaor tota do contrato para doze meses é de R$ 8.060.501,28 (oito
milhdes, sessenta mil, quinhentos e um reais e vinte e oito centavos). .
Fundamento Legal: Lei n® 8666/1993 Data de Assinatura: 22/08/2011.

(SICON - 24/08/2011) 153079-15232-2011NE800094
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 2/2011 UASG 153079

Nidmero do Contrato: 151/2009.

N° Processo: 066719/2009-81.

PREGAO SISPP N° 105/2009 Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL
DO PARANA -CNPJ Contratado: 77566081000116. Contratedo : FREI-
TASOLIVEIRA S/SLTDA. EPP-Objeto: Aditar aclausuladevigénciado
contrato origina n° 151/2009 ficando prorrogado por doze meses, sendo
R$ 44.360,00 (quarenta e quatro mil, trezentos e sessenta reais) o vaor
total do contrato para o periodo. . Fundamento Legal: Lei n® 8666/1993
Vigéncia: 14/08/2011 a 13/08/2012. Data de Assinatura: 03/08/2011.

(SICON - 24/08/2011) 153079-15232-2011NE800094

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 172011 UASG 153079

Nidmero do Contrato: 162/2010.

N° Processo: 101122/2009-91.

PREGAO SISPP N° 125/2010 Contratante: UNIVERSIDADE FEDE-
RAL DO PARANA -CNPJ Contratado: 00467916000156. Contratado :
MAJ LAB - COMERCIO E MANUTENCAO DEEQUIPAMENTOS
PARA LA. Objeto: Prorrogacdo da vigéncia do contrato origina n°
162/2010, por mais 12 (doze) meses, sem regjuste de pregos, para pres-
tagdo de servigos de manutencdo preventiva e corretiva, sem forne-
cimento de pegas, para equipamentos médico hospitalares pertencentes
a0 Hospital de Clinicas da UFPR. . Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93.
Vigéncia: 16/08/2011 a 15/08/2012. Valor Total: R$25.096,00. Fonte:
153000000 - 2011NE803294. Data de Assinatura: 15/08/2011.

(SICON - 24/08/2011) 153808-15232-2011NE800425
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 3/2011 UASG 153079

NUmero do Contrato: 169/2010.

N° Processo: 113837/2009-96.

PREGAO SISPP N° 124/2010 Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL

DO PARANA -CNPJ Contratado: 79283065000303. Contratado : OR-

BENK ADMINISTRACAO E SERVICOS -LTDA.. Objeto: Aditar as

clausulas de vigéncia e de vaor do contrato originério ficando a vigéncia
rrogada por mais doze meses sendo o total para este periodo o valor de

R$ 2.314.316,76 (dois milhdes, trezentos e catorze mil, trezentos e dezes-

seisreais e setenta e sais centavos). . Fundamento Legal: Lei n° 8666/1993

Vigéncia: 01/09/2011 a 31/08/2012. Data de Assinatura: 02/08/2011.

(SICON - 24/08/2011) 153079-15232-2011NES800094
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° /2011 UASG 153079

Nimero do Contrato: 192/2010.

N° Processo: 015438/2010-02.

PREGAO SISPP N° 115/2010 Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL

DO PARANA -CNPJ Contratado: 01582046000129. Contratado : SR SER-

VICOS TERCEIRIZADOS LTDA -Objeto: O objeto consiste na prorro-
gacdo de vigénciado Contrato n° 192/2010 pel o periodo de 12 (doze) meses.

O valor totd do contrato para o periodo prorrogado serd de R$ 190.005,00

(cento e noventa milecinco reais). . Fundamento Legdl: Lei 8666/1993 Vi-

géncia 29/09/2011 a 28/09/2012. Data de Assinatura: 09/08/2011.

(SICON - 24/08/2011) 153079-15232-2011NE800094

AVISO DE LICITACAO
PREGAO N° 194/2011 - UASG 153079

N° Processo: 090486/2011-52 . Objeto: Pregéo Eletrénico - Con-
tratagdo de Empresa para confeccdo de moveis sob medida destinados
a0 Laboratério NUPPLAMED do Departamento de Bioquimica e
Biologia Molecular, desta UFPR, conforme especificagfes nox Ane-
xos | e |l do Edita. Total de Itens Licitados: 00019 . Edital:
25/08/2011 de 08h00 as 12h00 e de 14h as 17h00 . Enderego: Rua Xv
de Novembro, 1299 Centro - CURITIBA - PR . Entrega das Pro-
postas; a partir de 25/08/2011 as 08h00 no site www.compras-
net.gov.br. . Abertura das Propostas: 06/09/2011 &s 10h00 site
Www.comprasnet.gov.br.

JULIANA MORAES FORRER
Pregoeira

(SIDEC - 24/08/2011) 153079-15232-2011NES00094

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 137/2011

Processo: 059480/2011-16

Contratante: Universidade Federal do Parand - UFPR - CNPJ
75.095.679/0001-49

Contratada: Lexco Logistica e Comércio Exterior Ltda. - CNPJ
01.853.805/0001-40

Objetivando: Prestagdo de servigos de agenciamento para transporte
de cargas internacionais, cuja origem pode ser qualquer dos con-
tinentes e destino fina na cidade de Curitiba - Parang, (para im-
portagdo) sendo que havera necessidade de pagamento de despesas de
armazenagem, pagamento de servicos de courrier, quando for o caso,
reposicdo de gelo seco para as mercadorias deterioréveis e o pa-
gamento de servicos de despachante aduaneiro para as localidades de
Sd0 Paulo - SP, aeroportos de Guarulhos e Viracopos - SP, Rio de
Janeiro - RJ, Porto de Santos - SP e para o Porto de Paranagué -
PR.
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