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EDITAL N° 77-2011

RESULTADO DE CONCURSO PUBLICO PARA PROFESSOR DE 3° GRAU

O Reitor da Universidade Federal da Paraiba, no uso das suas atribuigdes e considerando o disposto na Portaria Interministerial MEC/MP n° 22 de 30/2007, publicada do Diério Oficial da Unido de 02/03/2007,
alterado pela Portaria MP MEC n°. 224, de 22/07/2007, torna plblico o resultado final do concurso piblico de provas e titulos do CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS, aberto pelo Edital n° 42 de 14/07/2011, publicado
no DOU n° 135, secdo 3 no dia 15/07/2011 destinado a selecionar candidato para provimentos de vagas de professor de Professor da Carreira do Magistério Superior.

Departamento Area de Conhecimento Categoria Egl%l (r)ne de Tra |NO° de Vagas | Candidatos Nota Situacéo
Promog&o da Saide |Salde Coletiva Auxiliar | T-20 01 Alexandre José de Melo Neto 94,8 Aprovado e Classificado
Marcos Oliveira Dias de Vasconcelos 78,2 Aprovado
Juliana de Sousa Soares Araljo 76,3 Aprovada
Danyella da Silva Barreto 66,0 Aprovada
Paula Thais Avilla do Nascimento 62,3 Aprovada
Lia Haikal Frota Simon 61,6 Aprovada

EDITAL N° 79/2011

ROMULO SOARES POLARI

RESULTADO DE CONCURSO PUBLICO PARA PROFESSOR DE 3° GRAU

O Reitor da Universidade Federal da Paraiba, no uso das suas atribuicdes e considerando o disposto na Portaria Interministerial MEC/MP n° 22 de 30/2007, publicada do Diario Oficial da Unido de 02/03/2007,
aterado pela Portaria MP MEC n°. 224, de 22/07/2007, torna publico o resultado final do concurso publico de provas e titulos do CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS, aberto pelo Edital n® 42 de 14/07/2011, publicado
no DOU n° 135, secdo 3 no dia 15/07/2011 destinado a selecionar candidato para provimentos de vagas de professor de Professor da Carreira do Magistério Superior.

Departamento Area de Conhecimento Categoria E&?I%I me de Tra- |N°. de Vagas | Candidatos Nota Situacdo
0
Promoc&o da Saide [Salide Coletiva Auxiliar 1 T-20 01 Alexandre José de Melo Neto 94,8 Aprovado e Classificado
Marcos Oliveira Dias de Vasconcelos 78,2 Aprovado
Juliana de Sousa Soares Araljjo 76,3 Aprovada
Danyella da Silva Barreto 66,0 Aprovada
Paula Thais Avilla do Nascimento 62,3 Aprovada
Lia Haikal Frota Simon 61,6 Aprovada

EDITAL N° 78-2011

ROMULO SOARES POLARI

RESULTADO DE CONCURSO PUBLICO PARA PROFESSOR DE 3° GRAU

O Reitor da Universidade Federal da Paraiba, no uso de suas atribuices, considerando o disposto no Decreto 7.485, de 18 de maio de 2011, publicado no DOU de 19 de maio de 2011, torna publica o resultado
final do concursos publicos de provas e titulos para o Cargo do Professor de 3° Grau, do Departamento de Ciéncias Farmacéuticas do CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
PARAIBA, CAMPUS I, conforme Edital n°® 42 de 14 de julho de 2011, publicado no DOU 135, pags.66, 67 e 68, secdo 3.

Departamento Area de Conhecimento Categoria N° de Vaga Regime Nome Classificagao Média
CIENCIAS FARMA- Farmécia Hos'?itala,r e Estagio V - |Adjunto | 01 DE 1° lugar - Luciana Lucena Aranha de Macédo Aprovada e classificada 80,3 pontos
CEUTICAS Vivéncia em Farméacia Hospitalar

2° Jugar - Nathalie de Lourdes Souza Dewulf Aprovada 78,3 pontos

ROMULO SOARES POLARI

AVISOS DE LICITAGAO
PREGAO N° 46/2011 - UASG 153065

N° Processo: 23074019231/11-64 . Objeto: Pregdo Eletronico - Re-
gistro de precos para eventual contratagdo de empresa para a pres-
tacdo de servicos de confecgdo de livros, revistas, capas, folders,
cartazes e outros impressos destinados & Editora Universitéria da
UFPB. Total de Itens Licitados: 00108 . Edital: 19/10/2011 de 08h00
as 12h00 e de 14h as 17h00 . Enderego: Campus Universitario i S/n.-
Conjunto Castelo Branco lii Castelo Branco - JOAO PESSOA - PB
. Entrega das Propostas: a partir de 19/10/2011 as 08h00 no site
www.comprasnet.gov.br. . Abertura das Propostas: 01/11/2011 as
10h01 site www.comprasnet.gov.br.

CECILIA CORDOLINA DA SILVA
Pregoeira

(SIDEC - 18/10/2011) 153065-15231-2011NES00003
PREGAO N° 80/2011 - UASG 153065

N° Processo: 23074028200/11-21 . Objeto: Pregdo Eletronico - Re-
gistro de precos para aguisicdo de INSTRUMENTOS MUSICAIS E
EQUIPAMENTOS DE SOM para atender o LABORATORIO DE
COMPUTACAO MUSICAL MPB (2) da Escola de MUsica do CCH-
LA da UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA. Tota de Itens
Licitados: 00062 . Edital: 19/10/2011 de 08h00 as 12h00 e de 14h as
17h00 . Endereco: Campus Universitario i S/n.- Conjunto Castelo
Branco lii Castelo Branco - JOAO PESSOA - PB . Entrega das
Propostas: a partir de 19/10/2011 as 08h00 no site www.compras-
net.gov.br. . Abertura das Propostas. 01/11/2011 as 10h01 site
www.comprasnet.gov.br.

SUELLE CARIELE DE SOUZA E SILVA
Pregoeira

(SIDEC - 18/10/2011) 153065-15231-2011NE8S00003

PREFEITURA UNIVERSITARIA CAMPUS |

EXTRATOS DE REGISTRO DE PRECOS

ESPECIE: Ata de Registro de Pregos n° 006/2011, firmada entre a
Prefeitura Universitéria e a empresa Janio Amarante Ferreira - ME.
CNPJ: 05.567.651/0001-81. MODALIDADE: Pregd Eletronico
005/2011. OBJETO: Contratacéo de servigo de instalagdo de equi-
pamentos de refrigeracéo tipo Split nos diversos Campi da UFPB.
VALOR TOTAL REGISTRADO: R$ 2.771.000,00. VIGENCIA DA
ATA: 18/07/2011 a 17/07/2012.

ESPECIE: Ata de Registro de Pregos n° 007/2011, firmada entre a
Prefeitura Universitaria e a empresa NEKY Eletro Eletronicos Co-
mercial e Distribuidora Ltda. CNPJ: 09.426.787/0001-22. MODA-
LIDADE: Pregéo Eletrénico 007/2011. OBJETO: Contratacdo de em-
presa especidizada em fornecimento de transformadores de distri-
buicdo tipo rebaixador. VALOR TOTAL REGISTRADO: R$
529.800,00. VIGENCIA DA ATA: 04/07/2011 & 03/07/2012.

ESPECIE: Ata de Registro de Pregos n° 008/2011, firmada entre a
Prefeitura Universitéria e a empresa METTA Comercio Atacadista
Ltda. ME. CNPJ: 10.335.819/0001-63. MODALIDADE: Pregéo Ele-
trénico 007/2011. OBJETO: contratacdo de empresa especializada em
fornecimento de transformadores de distribuicéo tipo rebaixador. VA-
LOR TOTAL REGISTRADO: R$ 129.224,85. VIGENCIA DA ATA:
04/07/2011 & 03/07/2012.

ESPECIE: Ata de Registro de Pregos n° 009/2011, firmada entre a
Prefeitura Universitaria e a empresa TRAEL Transformadores Elé-
tricos Ltda. CNPJ: 37.457.942/0002-94. MODALIDADE: Pregéo
Eletronico 007/2011. OBJETO: Contratagdo de empresa especializada
em fornecimento de transformadores de distribuicdo tipo rebaixador.
VALOR TOTAL REGISTRADO: R$ 168.000,00. VIGENCIA DA
ATA: 04/07/2011 a 03/07/2012.

AVISO DE LICENCA

A UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA tornapublico que
requereu & SUDEMA - Superintendéncia de Administracgo do Meio Am-
biente, aL icencade Operacao parafuncionamento do Hospital Veterinario do
Centro de Ciéncias Agrarias - CCA - Campus |l da UFPB, em Areia (PB).

Em 17 de outubro de 2011
ALESSANDRO DINIZ
Prefeito

AVISO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS N° 9/2011 - UASG 153066

) N° Processo: 2599/2011-PU . Objeto: Contratagdo de Ser-
vicos e Obras de Engenharia no Ambito dos Campi | a IV da UFPB.
Total de Itens Licitados. 00001 . Edital: 19/10/2011 de 08h00 as
12h00 e de 14h as 17h00 . Endereco. Campus Universitério - Pre-
feitura Universitéria Castelo Branco - JOAO PESSOA - PB . Entrega
das Propostas: 11/11/2011 as 09h00

ROBERTO RIBEIRO DE AZEVEDO CRUZ
Presidente da CPL/pu

(SIDEC - 18/10/2011) 153065-15231-2011NE0O0C0001
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

EDITAL CCS N° 27/2011
PROCESSO SELETIVO SIMPLIEICADO
PARA PROFESSOR TEMPORARIO.

O Diretor do Centro de Ciéncias da Saide no uso de suas
atribuicdes e considerando o disposto no inciso X do Art. 2° daLei n°
8.745/93, incluido pela Medida Provisdria n° 525/2011, e na Portaria
MEC n° 196 de 24.02.2011, DOU de 25.02.2011, torna publico que
estardo abertas as inscri¢gies para 0 Processo Seletivo Simplificado
visando a contratagdo de Professor Temporério para o Centro de
Ciéncias da Salde do Departamento de Odontologia Social da UNI-
VERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, nos termos deste edita e,
subsidiariamente, no que couber, a Resolu¢éo 02/2002 do CONSEPE,
com as alteragdes da Resolugdo 53/2007, e a resolucéo 50/2007 do
CONSEPE.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032011101900070

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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1. DAS INFORMAGOES GERAIS SOBRE O PROCESSO SELETIVO

1.1 O departamento académico responsavel pela realizacdo do Processo Seletivo, o nlmero de vagas, a respectiva drea do conhecimento, a classe que servira de parémetro de ingresso, o regime de trabalho,
€ 0s requisitos minimos para a contratagdo bem como os pontos do concurso se encontra relacionado no QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGA E DE PONTOS DO PROCESSO SELETIVO, no item 2.1, deste
edital.

1.2 A Remunerag@ Bruta do Encargo é de R$ 2.093,97 (Dois mil e noventa e trés reais e noventa e sete centavos).

1.3 O prazo de validade do processo seletivo € de até 1 (um) ano, contado a partir da data de publicacdo no Diério Oficial da Unido da homologag&o dos resultado final, podendo, a critério da Administrago,
ser prorrogado por igual periodo.

2. DAS INSCRICOES 5

2.1. As inscrigOes serdo feitas na Secretaria do Departamento Académico responséavel pela drea objeto do Processo Seletivo, nos Enderegos listados no QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGA E PONTOS
DO PROCESSO SELETIVO, a seguir:

QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGAS E DE PONTOS DO PROCESSO SELETIVO

CAMPUS | - JOAO PESSOA/PB - Brasil - CEP - 58059-900 - Fone: +55 (083) 3216 - 7251

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE- CCS (Universidade Federal da Paraiba - Campus Universitario | - Departamento de Odontologia Social- CCS - CEP: 58051-900 - Jo&o Pessoa-PB
DEPARTAMENTO RESPONSAVEL AREA.DE CONHECIMENTO | N° DE VAGAS | REGIME DE TRABA- |CLASSE DE INGRES- REQUISITOS MINIMQS PARA A
E AREA(S) AFIM(NS) LHO SO CONTRATACAO
Departamento de Odontologia Social Cirurgia e Traumatologia Bu- 01 T-40 Auxiliar Graduacdo em Odontologia e Especializa-
comaxilofacial ¢ao Ier? Cgl’urgla e Traumatologia Buco-
maxilofaci

Pontos do Concurso: 1) Avaliagdo, cuidados e condutas clinicas em cirurgia BMF; 2) Prescrices em cirurgia buco-maxilo-facial; 3) cirurgia com finalidade protética; 4) Cirurgia com finalidade ortodontica; 5) Cirurgia
dos dentes inclusos; 6) Infeccao do complexo maxilo-mandibular; 7) Cirurgia do seio maxilar; 8) Cirurgia Parendodontica; 9) Cirurgia dos cistos do complexo maxilo-miandibutar; 10) Principios cirurgicos das glandulas
salivares; 11) Cirurgia dos tumores benignos dos maxilares; 12) Tratamento das neoplasias malignas dos maxilares.

2.1.1 O Departamento Académico disponibilizard, mediante simples requerimento verbal de qualquer interessado, independente de inscricdo ou pagamento de taxas, copia do programa/contedido programético do(s)
Processo(s) Seletivo(s) sob sua responsabilidade.

2.2 As Inscrigdes estardo abertas durante o periodo de 10 dias corridos a partir da publicagdo do edital, nos seguintes horérios: das 08h00min as 12h00min.

2.3 Seréo aceitas inscriges efetuadas pessoalmente pelo candidato, por procurador ou por via postal expressa.

2.3.1 O requerimento de inscri¢do sera dirigido ao Chefe do Departamento responsavel pelo Processo Seletivo, protocolizado na Secretaria do Departamento juntamente com os documentos exigidos no item 2.4, deste
Edital, nos enderecos indicados no QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGA E DE PONTOS DO PROCESSO SELETIVO, no item 2.1, deste Edital, observado o item 2.2, deste Edital.

2.3.2 Nainscrig8o por procuragdo, o procurador do Candidato, no ato da inscrigdo, devera entregar, além dos documentos exigidos no item 2.4 deste Edital, copia autenticada de seu documento de identidade civil e
procurac@o publica ou particular, com poderes especiais, sob pena de indeferimento da inscricéo.

2.3.3 Nainscrigéo por via postal, o candidato devera remeter, dentro do prazo de inscrigdes, exclusivamente por meio postal expresso, correspondéncia enderegada ao Departamento Académico responsavel pelo Processo
Seletivo contendo todos os documentos exigidos para a inscricdo (vide item 2.4 deste Edital), sob pena de indeferimento.

2.4 No ato da inscricdo é necess&rio que o candidato apresente, pessoalmente ou procurador legalmente habilitado, os seguintes documentos:

2.4.1 Requerimento de inscricéo, disponivel no site www.ufpb.br/concursoprofessor/2011_temp-27>.

2.4.2 Comprovante de recolhimento da taxa de inscricdo, o qual devera ser efetuado mediante Guia de Recolhimento da Unido - GRU, encontrada no site <http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp>,
utilizando os seguintes dados: UG: 153065; recolhimento codigo: 28883-7; nimero de referéncia: 150654254; competéncia: més e ano; vencimento: data do pagamento; e CPF do candidato, no valor de R$ 30,00 (trinta
reais).

2.4.3 Copia autenticada de documento oficial de identidade com foto.

2.4.4 Declaragdo de que nos Ultimos 24 meses ndo teve contrato temporario nos termos do inciso 111, do Art. 9°. Da lei 8.745/93.

2.5 O programal/contetido programético do Processo Seletivo, o calendério oficia das provas e o nome dos membros titulares e suplentes que compdem a Banca Examinadora serdo entregues aos candidatos, pelo
Departamento responsavel, no ato de inscricao.

2.6 As inscrigBes homologadas seréo publicadas nos quadros de aviso dos respectivos Departamentos.

2.7 O Candidato entregard o Curriculo Vitae, preferencialmente da Plataforma Lattes, acompanhado das copias dos documentos comprobatérios dos titulos nele consignado, na Secretaria do Departamento, no dia da
realizacdo da Prova Didéatica, juntamente com os documentos originais para conferéncia.

2.8 No ato da inscricéo, o candidato ou seu procurador recebera a Resolugdo N° 53/2007 que estabelece as normas para contratagéo de Professor Substituto; a tabela de pontos anexa a Resolugdo N°. 50/2007; assinara
termo, declarando aceitar as normas que regem o processo seletivo e devera apresentar declaracéo de que ndo ocupa cargo efetivo na Administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, integrante das carreiras de Magistério de que trata a Lei n° 7.596, de 10 de abril de 1987

3 DO PROCESSO SELETIVO

3.1 O processo sera efetivado através de Prova Didética com peso 06 (seis) e de Exame de Titulos com peso 04 (quatro), de acordo com a tabela de pontos para avaliagdo de titulo anexa a Resolugdo 50/2007 do
CONSEPE.

3.2 A Prova Didética terd duragdo de 50 minutos, sendo 40 minutos dedicados a exposi¢do do candidato e 10 minutos dedicados a arguicdo por parte da Comissdo de Selecéo.

3.3 A Prova de Didética versara sobre o ponto sorteado 24 horas antes do inicio da prova, de lista elaborada pela Comissio de Selecso indicado no QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGA E DE PONTOS DO
PROCESSO SELETIVO, no item 2.1, deste edital.

3.4. SO tera seus titulos examinados o candidato que obtiver, no minimo, média 7,0 (sete pontos inteiros) na Prova Didéatica.

4 DISPOSICOES GERAIS

4.1 N&o serd admitida complementacdo de documentaggo fora do prazo fixado para a inscrig&o.

4.2 O contrato terd duragdo de até 01 (um) ano podendo ser prorrogado por mais até 01 (um) ano.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ

EDITAL CCS N° 26/2011 3
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR TEMPORARIO

O Diretor do Centro de Ciéncias da Salde no uso de suas atribui¢des e considerando o disposto no inciso X do Art. 2° da Lei n° 8.745/93, incluido pela Medida Proviséria n® 525/2011, e na Portaria MEC
n° 196 de 24.02.2011, DOU de 25.02.2011, torna publico que estardo abertas as inscricdes para 0 Processo Seletivo Simplificado visando a contratagdo de Professor Temporério para o Centro de Ciéncias da Salide
do Departamento de Educagéo Fisica da UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, nos termos deste edital e, subsidiariamente, no que couber, a Resolugdo 02/2002 do CONSEPE, com as ateragtes da Resolugéo
53/2007, e a resolucdo 50/2007 do CONSEPE.

QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGAS E DE PONTOS DO PROCESSO SELETIVO

DEPARTAMENTO RESPONSAVEL AREA DE CONHECIMEN- | N° DE VAGAS | REGIME DE TRABA- CLASSE DE IN- REQUISITOS MINIMOS PARA A CONTRATAGAO
TO E AREA(S) AFIM(NS) LHO GRESSO

Departamento de Educacgo Fisica Administracdo e Marketing. 01 T-20 Assistente | Mestrado e Educagdo Fisica ou areas afins
em Educacdo Fisica e Organi-
zacao e Administracdo da
Educacéo Fisica e Déesportos

Pontos do Concurso: 1) Conceitos, ferramentas e estratégias de marketing e sua aplicagdo na Educacéo Fisica e Esportes; é)d Plangjamento estratégico na Educacdo Fisica e Esportes; 3) Estrutura organizacional e

a responsabilidade social na Educaran Fisica e Esportes; 4) Gestdo no sefor privado e no terceiro setor e sua aplicacao na Educacio Fisica e Esportes; 5) Organizagao Esportiva no Brasil; 6) Politicas Pablicas de
lazer'e salde e sua relacdo com a Educacéo Fisica e Esportes

1. DAS INFORMAGOES GERAIS SOBRE O PROCESSO SELETIVO

1.1 O departamento académico responsavel pela realizagdo do Processo Seletivo, 0 nimero de vagas, a respectiva &rea do conhecimento, a classe que servira de parametro de ingresso, o regime de trabalho, e os
requisitos minimos para a contratagio bem como os pontos do concurso se encontra relacionado no QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGA E DE PONTOS DO PROCESSO SELETIVO, Anexo |, deste
edital.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml, Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
pelo codigo 00032011101900071 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.



