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3.4 O Ceps/lUFPA n&o se responsabilizara por solicitagéo de
inscricdo ndo recebida por motivo de ordem técnica dos compu-
tadores, falha de comunicacdo, congestionamento das linhas de co-
municagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a trans-
feréncia de dados, exceto nos casos em que tenham sido compro-
vadamente gerados pela UFPA.

3.5 O candidato deverd efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo até o dia 11 de junho de 2013, via boleto bancério que
devera ser impresso pelo candidato ao fim de sua solicitagdo de
inscrigdo, seguindo as instrugbes contidas no préprio boleto.

3.6 O recolhimento da taxa de inscri¢éo sera feito em nome
da Universidade Federal do Para (UFPA).

3.7 No caso de haver candidato com mais de uma taxa de
inscricao paga, seréa considerada a que apresentar 0 mais alto nimero
de protocolo.

3.8 Em hip6tese alguma serd ressarcido o valor da taxa de
inscricéo.

3.9 A homologagdo da inscricdo poderd ser consultada a
partir do dia 17 de junho de 2013 no endereco http://www.ceps.uf-
pabr. | .

4 DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO E DESEMPA-
TE

4.1 A Nota Final de cada candidato serd a nota obtida no
Enem 2012.

4.2 Os candidatos seréo classificados por curso de opgdo, até
o limite de vagas, em ordem decrescente dos pontos obtidos.

4.3 O candidato ndp classificado no curso de 12 opgéo seré
chamado para ocupar vaga no curso de 22 opgao, desde que o nimero
da% aprovados nesse curso segja menor que o nimero de vagas ofer-
tadas.

4.3.1 A selecdo para 22 opgdo sera feita de modo andlogo ao
processo de seleg@o para 12 opcéo.

4.4 Em caso de empate, a classificagéo dos candidatos obe-
decerd, sucessivamente, aos seguintes critérios:

4.4.1 maior nota em Redacao;

4.4.2 maior nota padronizada na prova objetiva da érea de
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias;

4.4.3 maior nota padronizada na prova objetiva da area de
Matemética e suas Tecnologias; €

4.4.4 idade: serd classificado o candidato de maior idade
cronolégica.

45 A relagdo de classificados no PSE 2013-10 sera di-
vulgada na Internet, no enderego http://www.ceps.ufpa.br. Nesse mes-

mo enderego, os candidatos poderéo verificar a pontuagdo obtida no
CONCUrso. . i

5 DA ADMISSAO DOS CANDIDATOS E DA MATRI-
CULA

5.1 Os candidatos classificados, por ordem decrescente do
total de pontos obtidos, considerando o limite de vagas em cada
curso, terdo direito a Habilitagdo ao Vinculo Institucional.

5.2 Serdo considerados aptos ao vinculo institucional os can-
didatos que comparecerem a Habilitagdo e apresentarem todos os
requisitos exigidos no Edital de Habilitagdo a ser disponibilizado no
endereco eletronico do Centro de Registro e Indicadores Académicos
(Ciac): http://www.ciac.ufpa.br.

5.3 Na Habilitagdo, o candidato deverd apresentar os se-
guintes documentos originais:

| - Carteira de Identidade;

Il - CPF;

Il - Titulo de Eleitor (para maiores de 16 anos);

IV - Certificado de Reservista (para homens maiores de 18
anos);

V - Comprovante de Residéncia;

V1 - Historico Escolar do Ensino Médio ou Médio Integrado
ao Técnico;

VIl - Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou Médio
Integrado ao Técnico; e

VIl - Cadastro Académico (disponivel no enderego
http://www.ciac.ufpa.br).

5.4 Perdera o direito a vaga o candidato classificado que ndo
comparecer a Habilitagdo no prazo estabelecido.

5.5 Se, ap6s a Habilitagdo, houver vagas ndo preenchidas,
seréo chamados os candidatos ndo eliminados e ndo classificados por
ordem decrescente da pontuagdo final, até duas chamadas.

6 DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

) 6.1 Serdo aceitos recursos dentro do prazo de até 48 horas
apos:

6.1.1 publicacéo deste Edital no Diério Oficia da Uni&o;

6.1.2 homologacdo das inscrigoes; e

6.1.3 divulgacd@o do resultado fina do processo seletivo no
endereco http://www.ceps.ufpa.br.

6.2 Os recursos deverdo ser dirigidos & Comissdo Perma-
nente de Processos Seletivos (Coperps) e protocolados, nos horérios
de 8h as 12h e 14h as 17h, no Protocolo Geral da UFPA, localizado
no térreo do Prédio da Reitoria, sito a Rua Augusto Correa, n.° 1,
Cidade Universitéria "Prof. José da Silveira Netto", Bairro Guam,

CEP: 66075-110, Belém/PA, ou nas secretarias dos campi localizados
no interior do Estado, respeitado o prazo mencionado no subitem 6.1
deste Edital.

6.3 Ser8o aceitos recursos via FAX (91 3201-7382), ob-
servado o0 prazo estabelecido no subitem 6.1 deste Edital.

6.4 N80 serdo aceitos recursos via correio eletronico.

6.5 Os recursos serdo apreciados pela Coperps e as decisdes
serdo emitidas em até cinco dias Uteis apds 0 encerramento do prazo
estabelecido no subitem 6.1 deste Edital.

6.6 Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo
de recursos.

6.7 A Coperps constitui Ultima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisfes, razéo pela qua ndo caberdo recursos
adicionais.

7 DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 A inscricdio do candidato implica a aceitacdo das dis-
posic¢des, normas e procedimentos para o PSE 2013-10 contidas neste
Edital.

7.2 E responsabilidade do candidato acompanhar todos os
atos, editais e comunicados referentes a este processo seletivo que
sgjam publicados no Diédrio Oficial da Unido e/ou divulgados na
Internet.

7.3 Os candidatos classificados no concurso tomaréo co-
nhecimento dos resultados pela Internet, no enderego eletrdnico
http://www.ceps.ufpa.br.

7.4 Os itens e/ou subitens deste Edital poderdo sofrer even-
tuais ateragBes, enquanto ndo consumado o evento que lhes disser
respeito, que serdo retificados em Termo Aditivo ou Aviso espe-
cifico.

7.5 Os candidatos aprovados e classificados deverdo obter
informacdes sobre a convocagdo para habilitagdo ao vinculo ins-
titucional no enderego eletronico do Centro de Registro e Indicadores
Académicos (Ciac): http://www.ciac.ufpa.br. Os candidatos aprovados
e ndo classificados deverdo obter informagdes sobre demais con-
vocagOes, se houver, no mesmo enderego eletronico.

7.7 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Co-
perps.

MARLENE RODRIGUES MEDEIROS FREITAS

UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA

EDITAL N° 71, DE 20 DE MAIO DE 2013

RESULTADO DO CONCURSO PUBLICO PARA PROFESSOR DE 3° GRAU

A Reitora da Universidade Federal da Paraiba, no uso de suas atribui¢des, considerando o disposto no Decreto 7.485, de 18 de maio de 2011, publicado no DOU de 19 de maio de 2011, torna publico o resultado

final do concurso plblico de provas e titulos para 0 Cargo do Professor de 3° Grau, do Centro de Comunicagdo, Turismo e Artes da Universidade Federal da Paraiba, Campus |, aberto pelo Edital n° 65, publicado
no DOU ne 175 de 10/09/2012, pégs.62 a 65, segdo 3, conforme discriminado no quadro abaixo:

DEPARTAMENTO AREA DE CONHECIMENTO CATEGORIA _|[N° DE VAGA |REGIME _|INOME CLASSIFICACAO MEDIA
Departamento de Comu- |Fotografia Digital Assistente 01 T-20 1° Iugar - |sabella Chianca Bessa  |Aprovada e classificada 89,0
nicagdo e Turismo do Vale

2° lugar - Agda Patricia Pontes de |Aprovada 86,90

Aquino

3° lugar - Camila Leite de Arajo  |Aprovada 71,7

EDITAL N° 72, DE 20 DE MAIO DE 2013

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal da Paraiba no uso de suas atribui¢des e considerando os termos da Lei n® 8.745/93,com as alteragOes posteriores, da Lei 12.772/2012, torna publico que estardo abertas as
inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado visando a contratago de Professor Substituto para UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, nos termos deste edital e, subsidiariamente, no que couber, da
Resolugdo 02/2002 do CONSEPE, com as alteragBes da Resolucéo 53/2007, e da resolugéio 50/2007 do CONSEPE.

1. DAS INFORMAGCOES GERAIS SOBRE O PROCESSO SELETIVO

1.1 Os departamentos académicos responsaveis pela realizagdo do Processo Seletivo, 0 nimero de vagas, as respectivas areas do conhecimento, a classe que servira de par@metro de ingresso, o regime de
trabalho, e os requisitos minimos para a contratagdo bem como os contetidos programéticos se encontram relacionados no QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGA DO PROCESSO SELETIVO, no Anexo |, deste

edital.

1.2 As contratagOes serdo feitas por um prazo determinado de até 01(um) ano, podendo ser prorrogadas até o limite legal estabelecido no Art. 4° da Lei n° 8.745/93.
1.3 O prazo de validade do processo seletivo é de até 1 (um) ano, contado a partir da data de publicagdo no Di&rio Oficial da Unido da homologag&do dos resultado final, podendo, a critério da Administrago,

ser prorrogado por igual periodo.

1.4 A Remunerag8o Bruta do Encargo se encontra no Anexo Il, deste edital.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigOes serdo feitas na Secretaria do Departamento Académico responsavel pela area objeto do Processo Seletivo, nos Enderegos listados no Anexo |.
2.1.1 O Departamento Académico disponibilizard, mediante simples requerimento verba de qualquer interessado, independente de inscricao ou pagamento de taxas, copia do programa/contelido programético

do(s) Processo(s) Seletivo(s) sob sua responsabilidade.

2.2 As Inscriches estardo abertas durante o periodo de 05 (cinco) dias Uteis a partir da publicacdo deste Edital, no seguinte horario: das 08h00min as 12h00min.
2.3 Serdo aceitas inscri¢Oes efetuadas pessoalmente pelo candidato, por procurador ou por via postal expressa
2.3.1 O requerimento de inscri¢ao sera dirigido ao Chefe do Departamento responsavel pelo Processo Seletivo, protocolizado na Secretaria do Departamento juntamente com os documentos exigidos no item
2.4, deste Edital, nos enderegos indicados no Anexo |, deste Edital, observado o item 2.2, deste Edital.
2.3.2 Nainscricéo por procuragdo, o procurador do Candidato, no ato da inscricéo, devera entregar, além dos documentos exigidos no item 2.4 deste Edital, copia autenticada de seu documento de identidade
civil e procuracdo publica ou particular, com poderes especiais, sob pena de indeferimento da inscrig&o.
2.3.3 Na inscrigdo por via postal, o candidato devera remeter, dentro do prazo de inscrigdes, exclusivamente por meio postal expresso, correspondéncia enderecada ao Departamento Académico responsavel
pelo Processo Seletivo contendo todos os documentos exigidos para a inscrigdo (vide item 2.4 deste Edital), sob pena de indeferimento.
2.4 No ato da inscrigdo é necessario que o candidato apresente, pessoalmente ou por procurador legalmente habilitado, os seguintes documentos:
2.4.1 Requerimento de inscricdo, disponivel no site www.ufpb.br/concursoprofessor/2013_sub-3.
2.4.2 Comprovante de recolhimento da taxa de inscricéo, o qual devera ser efetuado mediante Guia de Recolhimento da Uni&o - GRU, encontrada no site <http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_sim-

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032013052200068

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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ples.asp>, utilizando os seguintes dados: UG: 153065; recolhimento codigo: 28883-7(TAXA DE INSCRICAO EM CONCURSO PUBLICOY); nimero de referéncia: 150659254; competéncia: més e ano; vencimento:
data do pagamento; e CPF do candidato, a taxas de inscricdo para T-40 sera de R$ 40,00 (quarenta reais e para T-20 sera de R$ 30,00 (trinta reais).

2.4.3 Copia autenticada de documento oficial de identidade com foto.

2.4.4 Declaracdo de que nos Ultimos 24 meses ndo teve contrato temporério nos termos do inciso 111, do Art. 9°. Da lei 8.745/93.

2.5 O programal/contetido programético do Processo Seletivo, o calendario oficial das provas e o nome dos membros titulares e suplentes que compdem a Banca Examinadora serdo entregues aos candidatos,
pelo Departamento responséavel, no ato de inscricdo.

2.6 As inscrigBes homologadas seréo publicadas nos quadros de aviso dos respectivos Departamentos.

2.7 O Candidato entregara o Curriculo Vitae, preferencialmente da Plataforma Lattes, acompanhado das cépias dos documentos comprobatérios dos titulos nele consignado, na Secretaria do Departamento, no
dia da realizagdo da Prova Didética, juntamente com os documentos originais para conferéncia.

2.8 No ato da inscricéo, o candidato ou seu procurador recebera a Resolucdo N° 53/2007 que estabelece as normas para contratagéo de Professor Substituto; a tabela de pontos anexa a Resolug@o N°. 50/2007;
assinaré termo, declarando aceitar as normas que regem o processo seletivo e deverd apresentar declaragéo de que ndo ocupa cargo efetivo na Administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios, integrante das carreiras de Magistério de que trata a Lei n° 7.596, de 10 de abril de 1987.

2.9 O Departamento responsavel devera se encarregar da publicacdo da lista de inscrigdes homologadas.

3. DO PROCESSO SELETIVO

3.1 O processo sera efetivado através de Prova Didética com peso 06 (seis) e de Exame de Titulos com peso 04 (quatro), de acordo com a tabela de pontos para avaliagdo de titulo anexa a Resolugéo 50/2007
do CONSEPE.

3.2 A Prova Didética terd duragdo de 50 minutos, sendo 40 minutos dedicados a exposi¢do do candidato e 10 minutos dedicados a arguicdo por parte da Comissao de Selecéo.

3.3 A Prova de Didética versara sobre o ponto sorteado 24 horas antes do inicio da prova, de lista elaborada pela Comissdo de Selecdo indicado no Anexo |, deste edital.

3.4. S6 tera seus titulos examinados o candidato que obtiver, no minimo, média 7,0 (sete pontos inteiros) na Prova Didética

4 DISPOSICOES GERAIS

4.1 Né&o serd admitida complementac@o de documentagdo fora do prazo fixado para a inscrigdo.

4.2 O contrato teréd duracdo de até 01 (um) ano, podendo ser prorrogado até o limite legal estabelecido no Art. 4° da Lei n° 8.745/93.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ
ANEXO |

QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGAS DO PROCESSO SELETIVO
CAMPUS | - JOAO PESSOA-PB - Cidade Universitéria - Jodo Pessoa/PB - Brasil - CEP - 58051-900 - Fone: +55 (83) 3216-7200

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES - CCHLA (endereco: Universidade Federal da Paraiba - Campus | - Conjunto Humanistico - Bloco IV - Cidade Universitéria - Jodo Pessoa-PB -
Brasil - CEP 58051-900. Fone: 83 3216-7330/3216-7463)

DEPARTAMENTO RESPONSAVEL AREA.DE CONHECIMENTO E N° DE VAGAS REGIME DE TRABA- DENOMINSAS%AO E | REQUISITOS MINIMOS PARA A CONTRATA-
AREA(S) AFIM(NS) LHO CLA CAO

Departamento de Letras Estrangeiras e Lingua Espanhola 01 T-40 Auxiliar Graduagdo em Letras com habilitagdo em Lingua Es-
Modernas ( Fone: (83) 3216-7402) panhola ou Graduagao em Letras com Especializacao
a

I em Lingua Espanho
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E APLICADAS - CCSA (Campus Universitério | - Paraiba - CEP 58051-900 - Fone: +55 (83) 3216-7176)

DEPARTAMENTO RESPONSAVEL AREA.DE CONHECIMENTO E N° DE VAGAS REGIME DE TRABA- DENOMINA%AO E | REQUISITOS MINIMOS PARA A CONTRATA-
AREA(S) AFIM(NS) LHO CLA CAO
Departamento de Economia (Fone: (83) Teoria Econbmica 01 T-40 Auxiliar Graduagdo em Economia
3216-7176)
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS (Campus Universitério | - Jardim Cidade Universitéria - CEP 58.059-900 - Jodo Pessoa/PB. Fone: +55 (83) 3216-7238)
DEPARTAMENTO RESPONSAVEL AREA _DE CONHECIMENTO E N° DE VAGAS REGIME DE TRABA- DENOMINA%AO E | REQUISITOS MINIMOS PARA A CONTRATA-
AREA(S) AFIM(NS) LHO CLASS CAO
Departamento _de_ Ciéncias Farmacéuticas|Citalogia Clinica; Hematologia Clinica Il; 01 T-40 Assistente A Graduagdo em Farmécia Generalista ou Graduacdo
(Fone: (83) 3216-7347) Estégio Vivencia VII]: Andlises Clinicas em Farmacia com Habilitagcdo em Andlises Clinicas;
e Toxicologicas, Estégio Supervisionado Mestrado em Ciéncias Farmacéuticas ou Ciéncias da
em Andlises Clinicas Saude ou Ciéncias Biologicas

CAMPUS V- RIO TINTO-PB - Rua da Mangueira, s/n- Rio Tinto/PB - Brasil - CEP - 58297-000 - Fone: +55 (83) 3291-1805

CENTRO DE CIENCIAS APLICADAS E EDUCACAO - CCAE (Campus Universitério IV - Rua da Mangueira, §/n - CEP 58.297-000 - Rio Tinto/PB, Fone: +55 (83) 3291-1805)

DEPARTAMENTO RESPONSAVEL AREA.DE CONHECIMENTO E N° DE VAGAS REGIME DE TRABA- DENOMINA&%AO E | REQUISITOS MINIMOS PARA A CONTRATA-
AREA(S) AFIM(NS) LHO CLA CAO

Departamento de Letras ( Fone: (83) Lingua Espanhola 01 T-40 Auxiliar Graduacg@o em Letras com habilitacdo_em lingua es-

3291-1805) panhola ou Graduacao em Letras ou areas afins
com Especializacao Espanhola.

Lingua Inglesa 01 T-40 Auxiliar IGre}dua(;éo em Letras com Habilitagdo em Lingua
nglesa
ANEXO Il

QUADRO DE REMUNERAGAO DO CARGO

CLASSE DENOMINACAO VENCIMENTO BASICO (R$)
20 HORAS 40 HORAS
A Adjunto A, se Doutor 1.914,58 2.714,89
.. Assistente A, se Mestre .
Auxiliar, se Graduado ou Especiadista

RETRIBUICAO POR TITULACAO (R$)
Especializacéo Mestrado
T-20 T-40 T-20 T-40
152,35 253,13 428,07 835,05

EDITAL N° 73, DE 20 DE MAIO DE 2013
RESULTADO DO CONCURSO PUBLICO PARA PROFESSOR DE 3° GRAU

A Reitora da Universidade Federal da Paraiba, no uso de suas atribuic¢des, considerando o disposto no Decreto 7.485, de 18 de maio de 2011, publicado no DOU de 19 de maio de 2011, torna publico o resultado
final do concurso publico de provas e titulos para o0 Cargo do Professor de 3° Grau, do Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes da Universidade Federal da Paraiba, Campus |, aberto pelo Edital n° 73 de 24/09/2012,
publicado no DOU n° 186 de 25/09/2012, pags.80 a 82, secdo 3, Edital complementar 19/2013 e ateracdo edital 42/2013, conforme discriminado no quadro abaixo:

Departamento Area de Conhecimento  |Categoria N° de Vaga |Regime Nome do Candidato Situacéo MEDIA
Departamento de Le- |Traducdo/Lingua Espa-  |Assistente 01 Dedicacéo 1° lugar - Christiane Maria de Sena Diniz Aprovada e Classificada 79
trag;d Estrangeiras e nhola Exclusiva
ernas
Letras/Lingua Inglesa Assistente 01 Exedlica_(;éo 1° lugar - Jailine Mayara Sousa de Farias Aprovada e Classificada 84
clusiva
2° Jugar - Rafaela Carla Santos de Souza Aprovada 8,2
%OI lugar - Barthyra Cabral Vieira de Andrade |Aprovada 8,0
audino

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml, Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
pelo codigo 00032013052200069 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.



