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RESUMO

As convocacgdes para ingresso de arquivistas na Forca Aérea Brasileira apresentam expressivos
numeros de profissionais incorporados em todo o Brasil. Observado o cenério na cidade do Rio de
Janeiro destaca-se 0 maior nimero de contratacdo destes profissionais. Neste trabalho, o objetivo
principal apresenta-se como estudo de caso pautado na verificacdo dos atores e dos perfis dos
profissionais de Arquivologia que fazem parte do corpo de militares no servigo ativo da FAB na regido
supracitada, que ingressaram na Forca entre os anos de 2007 e 2015. Por fim, como parte do resultado
do trabalho apresentado ao Programa de P6s-Graduacdo em Gestdo de Documentos e Arquivos, da
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, para obtencéo do titulo de Mestre em Gestdo de
Documentos e Arquivos, foi evidenciada a trajetéria dos profissionais destinados aos servicos de
arquivo na instituicao.

Palavras-chave: Perfil Profissional. Arquivologia. Sociologia das Profissdes. Forca Aérea Brasileira.
1 INTRODUCAO

Verifica-se na literatura sobre o mercado laboral do profissional de Arquivologia,
poucos estudos sobre as relacGes entre o papel social dos arquivos, sua organizacdo e o
especialista que por eles € responsavel. Alguns autores ja indicam que a producdo destes
estudos € bastante escassa como, por exemplo, Rousseau e Couture (1998) que afirmam ser
dificil escrever sobre a historia dos arquivos devido a falta de fontes e que, desta forma, a
tarefa torna-se mais ardua quando discorremos sobre a histéria dos arquivistas. Corroborando
0 pensamento destes autores, Souza (2011), em seu trabalho, ressalta que nas ultimas décadas
verificou-se uma ampliacdo das oportunidades de trabalho para este profissional,
evidenciando que “no entanto, pouco se sabe sobre quem sdo e o que fazem os profissionais

oriundos dos cursos de Arquivologia, os arquivistas”. (SOUZA, 2011, p. 13)
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Com vistas a este cenario e a partir do ingresso da autora como arquivista da Forga
Aérea Brasileira (FAB)', no ano de 2013, no Quadro de Oficiais da Reserva de Segunda
Classe Convocados da Aeronautica (QOCon) surgiram inquietacdes que originaram esta
pesquisa acerca do perfil dos arquivistas da Forca Aérea Brasileira (FAB): Quais eram as
formas de ingresso nesta Forca Armada?; Qual era o nimero de profissionais no servico ativo
desta instituicdo?; Quais sdo as especializagdes que possuem os arquivistas da FAB?; e Qual o
numero de homens e mulheres lotados atualmente na regido do Rio de Janeiro?

No ano de 2013 foram incorporados a referida Forca Armada trinta e dois arquivistas
em todo o Brasil. Deste nimero total, dezessete ingressaram nas Organizacgdes Militares (OM)
localizadas na cidade do Rio de Janeiro. Estes nimeros sdo bastante significativos e
expressivos e corroboram o crescimento das contratagdes de arquivistas no atual cenario
brasileiro.

Verificado este panorama, o trabalho apresentou a pesquisa sobre o perfil do
arquivista ingressante na FAB, na regido da cidade do Rio de Janeiro, entre os anos de 2007 e
2015, pois os incorporados nestes anos estavam, no momento da pesquisa, no servico ativo da
instituicao.

O estudo foi desenvolvido da seguinte maneira: apresentacdo dos métodos utilizados
para a pesquisa de campo; por tratar-se de um trabalho realizado com estudo de caso, com a
aplicacdo de questionario, foram analisados os fatores eleitos para verificacdo do perfil do
arquivista da FAB; e por fim, na se¢do destinada as considerac@es finais, a exposicdo dos

resultados da pesquisa.

2 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

A intencdo inicial do trabalho seria mapear as atribuicdes exigidas do profissional de
arquivo através dos editais de convocacao das Forcas Armadas no Brasil: Exército, Marinha e
Aeronautica, no periodo compreendido entre os anos de 2004 a 2014. Porém, devido as
dificuldades de encontrar pessoal que pudesse contribuir para o avanco da pesquisa, em
especial, no Exército e na Marinha, além do periodo para desenvolvimento da pesquisa com

as trés Forcas Armadas brasileiras, optou-se por focar a investigacdo somente na FAB. Além

' Tendo em vista a grande quantidade de siglas, optou-se por descrever as mesmas num primeiro momento e
apos utilizar somente as siglas.
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destes fatores, a restricdo do campo de analise também se deu pelo fato da investigadora estar
inserida neste contexto, fazendo parte do objeto de investigagdo, como bem esclarece Lévy-
Strauss: “Numa ciéncia, onde o observador ¢ da mesma natureza que o objeto, e o observador
é, ele proprio, uma parte de sua observagdo” (LEVY-STRAUSS, 1975 apud DESLANDE;
GOMES; MINAYO, 2009, p. 13).

Inicialmente, foi utilizado como método a anélise dos editais de convocacao para o
QOCon dos anos de 2010, 2011, 2013 e 2014. Apos o exame dos editais, foi verificado que
ndo constava nestes as atribuicdes dos profissionais de Arquivologia. Tais editais foram
obtidos por meio da pagina eletrénica da Aerondutica: http://www.fab.mil.br, e por solicitagdo
feita junto ao Servico Regional de Mobilizacdo (SERMOB) do Terceiro Comando Aéreo
Regional (11l COMAR).

Para delimitar o universo da pesquisa foi estabelecida a regido da cidade do Rio de
Janeiro como local de anélise, pois foi a maior regido com ingresso de arquivistas convocados
no processo seletivo de 2013 para QOCon. Também o local na qual a autora esta inserida,
facilitando a realizacdo das entrevistas e a coleta de dados, e, por ultimo, por estar localizado
0 Centro de Documentacdo da Aeronautica (CENDOC). Assim sendo, foram selecionadas
para participagdo na pesquisa somente as OM da FAB que possuem arquivistas na regido do
Rio de Janeiro.

Em julho de 2014, foram mapeados os profissionais através do Sistema de
Informacdes Gerenciais de Pessoal (SIGPES)? e verificou-se o total de vinte e nove
arquivistas, sendo destes um pertencente ao Quadro Feminino de Oficiais (QFO), onze ao
Quadro Complementar de Oficiais da Aeronautica (QCOA) e dezessete ao quadro QOCon.
Porém, a pesquisa no sistema supracitado apresentou-se limitada, pois era possivel saber
somente quem eram 0s arquivistas, o seu posto, a organizacdo em que estava lotado e o tempo
de servico.

Dando prosseguimento, foi realizada em margo de 2015 uma segunda consulta ao
SIGPES onde foi observado 0 aumento no nimero de arquivistas incorporados a Aerondautica:
trés em 2014 e um em 2015.

A partir do numero de arquivistas incorporados ao servigo ativo da FAB na regido do
Rio de Janeiro surgiu, como primeira questdo, conhecer o perfil do arquivista daquela regiéo.

Dentro desta perspectiva, outros questionamentos foram suscitados, tais como: 1) Quais eram

? Sistema que gerencia as informagdes dos militares da Aeronautica.
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0s concursos abertos para arquivistas; 2) Qual o grau de especializagdo dos arquivistas da
FAB lotados na regido do Rio de Janeiro; e 3) Quais séo as atribui¢fes dos atuais arquivistas
da FAB na regido do Rio de Janeiro.

Visto que, at¢é o momento, ndo havia nenhuma producdo ou organizacdo de um
trabalho sobre o tema, fez-se relevante abordar o perfil e o ingresso deste profissional na
instituicao.

Diante do exposto, com base nas caracteristicas deste trabalho, pode-se afirmar que
se trata de uma pesquisa quantitativa-qualitativa, pois, segundo Deslande, Gomes e Minayo
(2009), representa-se como parte da realidade social no pensar sobre o que faz, na realidade
vivida e partilhada com seus semelhantes. Desta maneira, através da coleta de dados e
posterior analise, pretende-se compreender o perfil deste profissional na FAB. E, reforcando o
argumento, nela sdo elencadas as possibilidades concretas de investigacdo segundo a
realidade da qual a autora é o préprio sujeito e objeto da pesquisa.

Com o intuito de obter maiores esclarecimentos sobre o perfil dos arquivistas da
FAB, na terceira secdo, foram utilizados como instrumentos de investigacao questionarios que
ajudaram a analisar o perfil destes profissionais lotados nas OM da cidade do Rio de Janeiro
que ingressaram na instituicdo entre os anos de 2007 até 2015 e que, no momento da pesquisa,
estavam no servico ativo da referida Forga Armada.

3 COLETA E ANALISE DE DADOS

Buscando tragar o perfil do arquivista que faz parte do corpo de militares no servigo
ativo da FAB na regido do Rio de Janeiro, foram realizadas: visitas a0 CENDOC; pesquisa no
SIGPES; ainda entrevista com os arquivistas que estdo na reserva;® e, como principal fonte de
informac@es deste trabalho, a aplicacdo de questionarios entre 0os meses de marco e abril de
2015 aos arquivistas no servi¢o militar ativo da FAB.

Na primeira analise do SIGPES, em julho de 2014, averiguou-se que existiam vinte e
nove arquivistas distribuidos em treze OM do Rio de Janeiro da seguinte forma:

® Entrevista entre a arquivista do QFO e a autora em 21 de agosto de 2014.
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Grafico 1: Numero de arquivistas da FAB na cidade do Rio de Janeiro por OM
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Fonte: Elaboragao propria (2014)

Em visita ao CENDOC foram encontrados registros dos profissionais ligados aos
arquivos na FAB sendo que a partir da década de 1950 estes eram civis, mulheres e foram
contratadas por meio de concurso publico. Posteriormente, na década de 1980, através do
quadro QFO cinco arquivistas ingressaram FAB, porém estes possuiam graduacdo em
Arquivologia e estavam vinculados ao servi¢co militar da instituicdo. Neste quadro os militares
que pertenceriam ao quadro de carreira, ou seja, a expectativa era de até trinta anos de servico
ativo, podendo chegar ao posto de Tenente-Coronel. Nos quadros QCOA e QOCon, a
contratacdo tem carater temporario, com o tempo maximo de servico militar ativo de oito
anos, podendo chegar ao posto maximo de 1° Tenente.

O ultimo concurso para ingresso de arquivistas no QFO foi realizado em 1989
(informacdo verbal)*, ap6s somente no ano de 2004 foram realizados concursos publicos para
0 preenchimento de vagas para arquivistas na FAB. Desta vez o ingresso se deu através do
QCOA, onde foram realizados sete concursos publicos entre os anos de 2004 até 2011. No
ano de 2013 os arquivistas ingressaram na FAB através do QOCon. E importante destacar que
a partir de 2004, os concursos para ingresso na FAB permitiam a entrada de arquivistas de

ambos 0s sexos nos quadros QCOA e QOCon.

* Entrevista entre a arquivista do QFO e a autora em 21 de agosto de 2014.
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Gréfico 2: Numero de arquivistas da FAB na cidade do Rio de Janeiro por ano de ingresso
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Conforme a primeira verificacdo em julho de 2014, foram observados os seguintes

fatores: quantos séo esses arquivistas, onde estdo lotados e seu quadro de ingresso.

Grafico 3: Quantitativo de arquivistas no servigo ativo da FAB
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Fonte: Elaboragao propria (2014)

Sendo assim, foi elaborado um questionario para ser aplicado aos arquivistas no

servico ativo da FAB lotados na cidade do Rio de Janeiro. Estes questionarios foram

aplicados em marco de 2015 e recolhidos para analise e composicdo dos relatérios de

pesquisa em abril do mesmo ano. Na elaboracdo das questdes a serem desenvolvidas, foram

verificados os seguintes fatores: Género; Nivel escolar; Experiéncia profissional; Ano de
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ingresso na FAB; Idade de ingresso na FAB; Motivacdo para ingresso na FAB; Quadro de
convocagéo a que pertence; Organizacdo Militar que pertence; Desenvolvimento de atividades
ligadas diretamente aos Arquivos; e Principais atividades desenvolvidas no seu setor.

Foi realizada nova pesquisa no SIGPES em marco de 2015, para mapear 0S
arquivistas e as OM em que estavam lotados. Desta forma, o cenério era o seguinte: trinta
arquivistas da FAB lotados na cidade do Rio de Janeiro, sendo que deste total dez pertenciam
ao quadro QCOA e vinte ao QOCon. Também nesta segunda medicdo observou-se que 0
numero OM que possuiam arquivistas em seu efetivo foi alterado para quinze em relacdo a
primeira pesquisa realizada no sistema, duas a mais passaram a ter arquivistas em seu efetivo.
E importante destacar que a partir da segunda medicao a arquivista do quadro QFO néo fazia

mais parte do servico ativo.

Grafico 4: Numero de arquivistas da FAB na cidade do Rio de Janeiro por OM
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Fonte: Elaboragéo propria (2015)

Em marco de 2015, o quantitativo de arquivistas no servigo ativo da FAB por quadro

de ingresso representava-se da seguinte maneira:
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Gréfico 5: Arquivistas da FAB na cidade do Rio de Janeiro por quadro de ingresso
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Fonte: Elaboragao propria (2015)
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Desta forma verificamos, a partir do grafico 5, que os arquivistas da FAB estdo em

contratos temporarios com a FAB.

No mapeamento dos arquivistas no servico ativo constatamos, a partir da aplicagéo

dos questionarios, que trinta arquivistas estavam em marc¢o de 2015 no servico ativo da FAB,

na regido do Rio de Janeiro e estes, dez pertenciam ao QCOA - todos os arquivistas deste

quadro participaram da pesquisa — e vinte pertenciam ao QOCon — dezoito deste quadro

optaram em participar da pesquisa.

O primeiro item do questionario tratava do numero de arquivistas ingressantes na

FAB por género. No momento da pesquisa, existiam oito homens e vinte mulheres no servigo

ativo, como podemos observar no grafico 6 o nimero de ingressantes por género na FAB,

segundo 0 seu ano de convocagao.
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Grafico 6: Numero de arquivistas ingressantes na FAB por género
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Fonte: Elaboragéo propria (2015)

Observa-se 0 numero elevado de ingressantes do sexo feminino no servico ativo da
FAB na regido do Rio de Janeiro, durante o periodo pesquisado.

Sobre o fator “arquivistas por género”, Souza (2011, p.170) indica em sua pesquisa
que em todo o Brasil foi registrado o maior nimero de profissionais do sexo feminino, com

62%, e para o0 sexo masculino 38%, conforme grafico 7.

Gréfico 7: Arquivistas segundo 0 sexo

® Homem

= Mulher

Fonte: Souza (2011, p. 171)

Observando, ainda, o grafico 6, houve aumento no nimero de arquivistas entre 0s
anos de 2007 até 2015. Neste sentido, se compararmos ao quantitativo de arquivistas
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ingressantes no ano de 2007 em relagdo aos de 2015, notamos 0 aumento oito vezes maior
neste Gltimo em comparacdo aquele. Destaca-se 0 nimero de mulheres, estas representam

80,77% dos profissionais de arquivo na referida Forca Armada.
O aspecto género também foi representado no grafico 8, onde podemos verificar o

namero de arquivistas de acordo com o género relacionado ao quadro de ingresso.

Gréfico 8: Arquivistas da FAB no Rio de Janeiro por género de acordo com o quadro de ingresso
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Fonte: Elaboragéo propria (2015)

Sobre a idade de ingresso do arquivista na FAB pode-se observar, segundo o gréafico

9, que a média de idade dos arquivistas ingressantes na FAB é de 30,8 anos para 0S

arquivistas do quadro QCOA e de 31 anos para o0s do quadro QOCon.
Gréfico 9 — Arquivistas da FAB no Rio de Janeiro de acordo com a idade e quadro de ingresso

Fonte: Elaboracéo prépria, 2015
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Em complemento a este dado, ressalto o trabalho de Souza (2011, p. 172), que indica
a maior concentracdo de profissionais de Arquivologia pertences a faixa de idade localizada
dos 20 aos 29 anos, em seguida a segunda maior faixa etaria apresenta-se entre 30 a 39 anos.
Desta maneira, verifica-se que a idade média de ingresso dos arquivistas da FAB esta
localizada no segundo grande grupo indicado na pesquisa de Souza (2011).

O terceiro fator analisado no questionario discorre sobre a formacdo e o grau de
especializacdo dos profissionais de Arquivologia. No gréafico 10, foi analisado o primeiro
fator na formacéo do profissional: as Universidades em que os arquivistas entrevistados neste

trabalho obtiveram sua formacé&o.

Gréfico 10 — Universidades de formagdo dos arquivistas entrevistados
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Fonte: Elaboragdo propria, 2015
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Analisando ainda o grafico 10 verificamos que o maior nimero de arquivistas sdo
formados pela UNIRIO, com o total de dezessete profissionais; a Universidade Federal
Fluminense (UFF), em segundo lugar, com dez arquivistas formados; e um formado pela
Universidade Estadual Paulista (UNESP).

Ainda sobre o terceiro fator, foi representado no grafico 11 o numero de arquivistas
com especializacdo e/ou mestrado.

Gréfico 11 — Arquivistas da FAB no Rio de Janeiro segundo grau de especializacéo
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Fonte: Elaboragéo prépria, 2015

O grafico 11 discorre sobre o nimero de arquivistas com curso de pés-graduacao,
especializacdo e/ou mestrado — lato sensu e stricto sensu, respectivamente —, antes ou apds
seu ingresso no servico da FAB. Sendo assim, podemos afirmar que: 1) doze arquivistas do
quadro QOCon possuem especializacdo, destes dez concluiram antes do ingresso na FAB e
dois apds; 2) no quadro QCOA seis possuem especializagdo, destes quatro concluiram antes
do ingresso na FAB e dois apos; 3) trés arquivistas do quadro QOCon ingressaram no curso
de mestrado antes de seu ingresso na FAB, porém dois destes ainda ndo concluiram o curso e
um concluiu em 2013; 4) dois arquivistas do quadro QCOA ingressaram em pds-graduacao
stricto sensu ap6s ingresso na FAB, estes ndo concluiram o curso; e 5) oito dos arquivistas
entrevistados ndo possuem nenhum tipo de pés-graduacdo, destes trés pertencem ao quadro
QCOA e cinco ao quadro QOCon. Destaca-se 0 baixo numero de arquivistas ingressantes em
cursos de pos-graduacdo stricto sensu e a inexisténcia de profissionais titulados com
doutorado.

O quarto fator analisado refere-se a experiéncia profissional anterior ao ingresso do
arquivista na FAB. Desta maneira, € possivel observar o seguinte gréfico:

Graéfico 12 — Experiéncia dos arquivistas da regido do Rio de Janeiro anterior a entrada na FAB
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Fonte: Elaboragéo prépria, 2015

Visto que o tempo de experiéncia é um fator de avaliacdo para ingresso dos
arquivistas do QOCon, o gréafico 12, que representa a experiéncia em servigos de arquivo
anterior ao ingresso na FAB, sdo apresentados 0s seguintes fatores: 1) dezoito arquivistas do
guadro QOCon possuem experiéncia; 2) dos dez arquivistas do quadro QCOA, sete possuem
experiéncia; e 3) trés declaram ndo possuir experiéncia em servi¢os de arquivo antes do seu
ingresso como arquivista da FAB.

O fator de andlise seguinte diz respeito a escolha por ingressar no servico militar da
FAB. As motivacdes para ingresso entre os entrevistados pertencentes ao quadro QOCon sao,
na sua maioria: pelas oportunidades oferecidas pela FAB; pela oportunidade financeira
melhor do que as demais empresas do mercado; e por gostar da carreira militar. Para os
arquivistas ingressantes através do quadro QCOA: pelo saléario atrativo; pela influéncia
familiar; pelo aprendizado com documentacdo da Administracdo Publica Federal; e pela
estabilidade financeira, mesmo que temporaria.

Outro fator analisado no trabalho foi as atividades realizadas nas OM pelos
arquivistas. Alguns destes em resposta ao questionario relataram que ndo exercem atividades
ligadas aos arquivos, portanto, de acordo com a sua especialidade. Desta maneira, foi
elaborado o grafico 13, onde se apresenta o numero de arquivistas que, atualmente, exercem
atividades de acordo com a sua especialidade e, da mesma forma, é apresentado também o
numero de arquivistas que ndo exercem atividades ligadas aos servigos de arquivo.

Gréfico 13 — Arquivista que desenvolvem atividades de acordo com sua especialidade
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Fonte: Elaborag&o propria, 2015

Neste aspecto, verifica-se que no quadro QCOA sete arquivistas desenvolvem
atividades relacionadas aos servigos de arquivo e trés afirmaram nédo desenvolver tais
atividades, enquanto todos os arquivistas do quadro QOCon realizam atividades desacordo
com sua especialidade.

No término dos questionarios os entrevistados, caso optassem, poderiam deixar
comentarios pertinentes ao exercicio de suas atividades na FAB. Pode-se destacar alguns
deles, tais como:

“A atividade de Arquivologia vem, vagarosamente, se desenvolvendo na FAB, a medida que
o0s profissionais conseguem conscientizar as autoridades da importancia dos arquivos para a
manuten¢do da histéria na For¢a.” (informagdo verbal)®

“Verifica-se um certo reconhecimento da importancia da nossa area com as constantes
contratagoes, contudo a falta de vaga no quadro de carreira me desmotiva.” (informacao
verbal)®

“O arquivista militar desenvolve outras atividades além das destinadas aos profissionais de
arquivo, dentre elas: servico armado, escalas de servicos administrativos da sua
Organizacgdo Militar, escalas de desfiles em ceriménias.

Falta efetivo para desenvolvimento das atividades ligadas aos arquivos.” (informacéo

verbal)’

® Comunicagao realizada através do questionario aplicado em marco de 2015 pelo arquivista04.
® Comunicagdo realizada através do questionario aplicado em margo de 2015 pelo arquivistal5.
” Comunicacao realizada através do questionario aplicado em marco de 2015 pelo arquivista20.
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De acordo com 0s comentarios, aponta-se o0 reconhecimento do arquivista dentro da
FAB enquanto profissional em destaque na instituigao, verificando a necessidade do trabalho
com 0s arquivos e a importancia deste.

Encerrada a analise, pode-se salientar que, entre os profissionais participantes, foi
verificado entusiasmo e boa vontade no que diz respeito a participagcdo nesta pesquisa.
Verificou-se, também, o respeito e o reconhecimento entre as chefias quanto as atividades

desenvolvidas pelos profissionais de arquivo.

4 CONSIDERACOES FINAIS

A partir da verificacdo de abertura de vagas em editais de convocacao para ingresso
na FAB, averigua-se a necessidade do profissional ligado as atividades de arquivo na referida
Forca Armada, onde foram observados o ingresso destes no servico militar através de
concursos publicos e em convocagoes.

O trabalho analisou o perfil do arquivista ingressante na FAB, na regido da cidade do
Rio de Janeiro, entre os anos de 2007 e 2015, que fazem parte do corpo de militares no
servigo ativo da instituig&o.

A pesquisa verificou a trajetdria dos profissionais de Arquivologia ingressantes na
FAB na regido do Rio de Janeiro, onde, inicialmente, na década de 1950, ingressaram duas
profissionais que permaneceram na condi¢cdo de civis, através de concurso publico para o
Ministério da Aeronautica. Apos a entrada destas profissionais, verificou-se, somente a partir
da década de 1980, nova abertura de edital para ingresso de arquivistas na FAB, também por
meio de concursos publicos, porém, neste momento para integrar o corpo de militares da
referida Forca Armada através do quadro QFO, onde previa somente o ingresso de mulheres
para ocupacdo de diversas especialidades, dentre elas a de Arquivologia.

A partir do ano de 2004, verificou-se a incorporacao de arquivistas através do quadro
QCOA por meio de concurso publico, com provas de tedricas, segundo a especialidade do
profissional, onde visavam destacar o conhecimento teorico, e no ano de 2013 através do
quadro QOCon, é evidenciado o conhecimento pratico na area de atuacdo do profissional por
meio de avaliagdo curricular em convocacdo. Estes quadros visavam 0 ingresso para
arquivistas de ambos os sexos.

Para composicdo desta pesquisa, em margo de 2015, foi elaborado um questionario

para aplicagéo aos arquivistas que fazem parte do corpo de militares da FAB na regido do Rio
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de Janeiro, onde se pOde destacar, primeiramente, que todos que estdo no servigo ativo da
instituicdo, no momento da pesquisa, ingressaram entre os anos de 2007 até 2015 e
pertenciam a quadros temporarios — QCOA e QOCon —, que preveem oito anos de contrato,
podendo ser estendido este periodo por até mais um ano, completando, assim, o total de nove
anos na prestacao do servico militar ativo.

Verificamos, segundo mapeamentos no SIGPES, que existe o total de trinta
arquivistas distribuidos em 18 OM na cidade pesquisada. Destes, dez pertenciam ao quadro
QCOA e vinte ao quadro QOCon. Observou-se que dois profissionais optaram por nao
participar da pesquisa, estes pertencentes ao quadro QOCon.

Sendo assim, o perfil do arquivista da FAB é: mulher; com idade média de ingresso
de 31 anos; formado pela UNIRIO; com pds-graduacdo lato sensu e stricto sensu, ndo
possuindo doutorado; que possui experiéncia em servicos de arquivo anterior ao seu ingresso
na FAB; que teve as seguintes motivacOes para ingresso na FAB: Por gostar da carreira
militar, pela oportunidade de crescimento profissional e pela oportunidade financeira melhor
do que as demais empresas do mercado; desenvolve atividades em sua OM de acordo com sua
especialidade; e tem contrato temporario com a FAB de até oito anos no servigco militar ativo.

Faz-se importante destacar que ao final desta pesquisa foi verificado, em junho de
2015, a abertura de novo edital de convocagdo para ingresso na FAB de 25 arquivistas no
quadro QOCon em todo o Brasil, sendo destes, doze profissionais para ingresso na regido do

Rio de Janeiro.

REFLECTIONS AND CONTRIBUTIONS ON THE PROFILE OF THE BRAZILIAN AIR
FORCE ARCHIVIST

ABSTRACT

The convocation for the archivists's admission into the Brazilian Air Force presents an expressive number of
professionals incorporated throughout Brazil. Observed the scenario in the city of Rio de Janeiro, the highest
number of hiring professionals stands out. In this work, the main objective is presented as a study case based on
verification of actors and profiles of the archival professionals who are a part of the military corps
at FAB's active service in the aforementioned region, who entered the Force between the years of 2007 and
2015. Finally, as part of the results of the work presented in the Document and Archives Management at
the Federal University of the State of Rio de Janeiro's Post-Graduate Program to obtain the Master's Degree in
Document and Archives Management, has proved the trajectory of professionals working for archival services at
this Institution.

Keywords: Professional Profile. Archivology. Sociology of Professions. Brazilian air force.
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