NOVOS,
CAMIKHOS

Ministério da Educacao
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
Colégio Agricola Vidal de Negreiros - CCHSA/UFPB
Campus Ill, s/n, Centro, Bananeiras PB, CEP 58220-000 - Fone: (83) 3367-5505

EDITAL N° 12/2020 INSTITUCIONAL DE EXTENSAO GD/CAVN-CCHSA-UFPB

EDITAL INSTITUCIONAL DE EXTENSAO/CAVN/CCHSA/UFPB EMERGENCIAL PARA
QUADRO DE RESERVA PARA FUNCAO DE SUPERVISOR DE CURSO PARA ATENDER AOS
CURSOS DE FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA (FIC) DO CAVN/UFPB, NA
MODALIDADE A DISTANCIA, ATRAVES DO PROGRAMA BOLSA-FORMAGCAO

A Universidade Federal da Paraiba (UFPB), através da Pré-Reitoria de Extensdo e Assuntos
Comunitarios e o Diretor Colégio Agricola Vidal de Negreiros (CAVN) do Centro de Ciéncias Humanas,
Sociais e Agrérias da UFPB, no uso de suas atribuigdes legais, tornam puablico o presente EDITAL
INSTITUCIONAL DE EXTENSAO, contendo as normas referentes ao Processo de Selecdo Simplificada
interna de servidores docentes e técnicos administrativos lotados no CCHSA, destinado a contratagdo, por
tempo determinado, de bolsista para ocupar a funcao de supervisor de cursos FIC, ano 2020, na modalidade a
distancia (EAD).

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. A presente selecdo sera regida por este Edital e executada pelo Colégio Agricola Vidal de Negreiros
da Universidade Federal da Paraiba e comissfes de selecdo FIC/EAD desta instituicdo. O bolsista
selecionado atuara de acordo com as vagas e requisitos estabelecidos no presente Edital. As bolsas
serdo financiadas pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo (FNDE), de
responsabilidade do Ministério da Educacdo (MEC), apenas durante o presente ano, através do
Termo de Execugdo Descentralizado - TED 9366.

1.2. Candidatos que possuem outro tipo de bolsa financiada com recursos do FNDE nédo poderao fazer o
actimulo, além disso, o candidato deve verificar as questdes legais de se obter este tipo de bolsa, se
envolvido com outras atividades. E de responsabilidade do candidato declarar que n&o recebe bolsa
ndo acumulaveis, bem como responder aos 6rgdos de controle e assumir as devidas consequéncias
civeis caso seja identificado o acumulo irregular de bolsas, nestes casos cabe ao
CAVN/CCHSA/UFPB o direito de encerrar o vinculo do bolsista.

1.3. As datas e prazos vigentes neste Edital encontram-se no Cronograma (Anexo I).

1.4. A convocagdo dos candidatos selecionados obedecera a lista de classificacdo e ocorrerd conforme
demanda do Programa no Colégio Agricola Vidal de Negreiros/ CCHSA/UFPB.

1.5. O prazo de execucdo dos servicos sera de acordo com o desenvolvimento das a¢fes do Programa
finalizando e carga horaria dos cursos, podendo ser prorrogado e/ou alterado conforme necessidade
institucional.

2. DOS REQUISITOS NECESSARIOS

2.1.Poderdo se submeter ao Processo Seletivo os servidores ativos ou inativos do CAVN/CCHSA com
experiéncia profissional e/ou qualificagdo exigida comprovada, conforme requisitos dos Anexos II.
Por "areas afins" serdo consideradas as Areas na Tabela de Areas do Conhecimento da Capes.

2.2.0s servidores ativos do CAVN/CCHSA, além de preencherem os requisitos previstos nos Anexos I,
deverdo se enquadrar nas seguintes situacoes:

a) nao estar em gozo de qualquer licenga ou afastamento de suas atividades profissionais;
b) possuir disponibilidade de carga horéria para atuar na funcéo, conforme item 7;



¢) possuir disponibilidade para participar de encontros presenciais, caso necessario;

d) possuir disponibilidade para participar de webconferéncias;

e) ndo ocupar Cargo de dire¢do (CD) no servico publico federal;

f) ndo possuir reducdo de carga horaria para fins de capacitacdo para funcionarios do servigo publico
federal;

2.3.Servidores inativos do CCHSA/CAVN, além de preencherem o0s requisitos previstos nos Anexos I,
deverdo se enquadrar nas seguintes situacoes:

a) possuir disponibilidade de carga horaria para atuar na funcéo conforme item 7;
b) possuir disponibilidade para participar de encontros presenciais, caso necessario;
¢) possuir disponibilidade para participar de webconferéncias;

2.4.Para concorrer as vagas, 0 candidato devera ainda, sob pena de eliminacdo e/ou desligamento da
funcdo, enguadrar-se no seguinte perfil:

a) possuir acesso a computador com internet diariamente e equipamentos que permitam a
participacdo em conferéncias e gravacado de videos, como por exemplo, webcam ou smartphones;

b) possuir habilidade e facilidade de acesso ao uso de computadores com conectividade a Internet;

c) possuir habilidade no uso de ferramentas como e-mail, chat, férum, Ambientes Virtuais de
Aprendizagem, entre outros;

d) ter disponibilidade para atender as convocagdes da Coordenagdo-Geral do Programa.

2.5.0 afastamento do bolsista, em qualquer hipétese, do Programa Bolsa-Formagédo, implicard no
cancelamento de sua bolsa. Servidores Publicos Federais em qualquer tipo de licenga ou afastamento
estdo impedidos de serem bolsistas.

2.6.No ato da CONTRATACAO, os servidores ativos do CCHSA deverdo enviar a autorizacéo assinada
pelo Chefe de Departamento (Docentes) ou chefe imediato (Técnicos Administrativos), no modelo
constante no Anexo V, conforme determina a Resolucdo FNDE n° 04/2012, e encaminhar via
enderecgo de email novoscaminhoscavn@cchsa.ufpb.br.

3. DAS INSCRICOES

3.1. A inscrigdo deveré ser realizada on-line pelo candidato, no periodo de 16 a 20/08 de 2020, até as 23h59,
através do link: www.cavn.ufpb.br/inscricao, preenchendo todas as etapas indicadas no sistema e
anexando a documentacgdo solicitada, sendo necessario anexar todos os documentos obrigatorios para
finalizar a inscricéo.

3.2. Alinscricdo poderé ser realizada para a seguinte funcéo:
a) Supervisor de curso

3.3. E vedada a inscrigio fora do prazo estabelecido nesse Edital, bem como a que nio seja feita no
SIGAA.

3.4. As informagdes prestadas e a documentacdo apresentada sdo de responsabilidade do declarante, na
forma da Lei;

3.5. A documentagdo comprobatoria dos critérios de pontuagdo deverd ser organizada
preferencialmente de acordo com a ordem de apresentacdo dos itens de pontuacdo nos Anexos Il e
V.

3.6. O candidato que ndo anexar & documentagdo mencionada nos Anexos Il e IV serd considerado
eliminado do certame.

3.7. Para realizar a inscricdo, o(a) candidato(a) devera:

a) anexar declaracdo de que é servidor do CCHSA/UFPB (retirada do SIGRH);

b) anexar copia (em PDF) do CPF e Documento de Identidade (Ser&o considerados documentos de
identificacdo vélidos: Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n°
9.503/1997); ou Carteira Profissional expedida pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia Social; ou
Cédula de Identidade para Estrangeiros emitida por autoridade brasileira; ou Carteira de Identidade
expedida pelas Secretarias de Seguranca Publica, Forcas Armadas, Policias Militares, Ordens ou
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Conselhos).

c) anexar copia da documentacdo da formacdo exigida conforme requisitos do Anexos II.

d) anexar copia (em PDF) da Ficha de Inscricdo e Pontuacdo para Andlise de Curriculo
corretamente preenchida e assinada, para a funcdo de Supervisor de curso (Anexo 1V);

e) anexar copia (em PDF) dos documentos comprobatdrios da pontuacdo declarada na Ficha de
Pontuacdo para Analise de Curriculo (item anterior), nomeado com o nome do candidato,
seguindo rigorosamente a sequéncia da pontuacdo da Ficha de Inscri¢cdo e Pontuacdo (méaximo
10 MB).

3.8. Para fins de pontuagdo, os documentos aceitos deverdo ter data de emissdo até o ultimo dia de
inscricdo, 20/08/2020.

3.9. Seré aceita declaracdo de conclusdo de curso, desde que nela ndo esteja mencionada nenhuma
pendéncia e que conste o aguardo apenas do diploma/certificado.

3.10. S6 sera admitida a inscricdo em apenas uma vaga nos termos deste edital (realizada no SIGAA).
Em caso de submissdo de mais de uma inscricdo do mesmo candidato, ainda que para vagas
diferentes, sera considerada apenas a ultima inscricdo registrada no sistema. Devendo o candidato
conferir os dados inseridos antes do envio, nao havendo retificagdo da inscrigdo. Apés realiza-la, 0
candidato podera imprimir seu comprovante a qualquer momento, acessando link de inscrigao.

3.11. Seréa desclassificado do processo seletivo o candidato que realizar a inscri¢do fora dos padrdes
determinados no item 3.7, alinea “e”. A instituicdo ndo se responsabiliza por problemas técnicos
com computadores ou internet do candidato no ato da inscricéo.

3.12. Sera eliminado do Processo Seletivo, sem prejuizo das san¢Bes penais cabiveis, o candidato que,
em qualquer tempo:

a) Cometer falsidade ideol6gica com prova documental;

b) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrénico,
estatistico, visual ou grafol6gico;

c) Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

d) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no
Processo Seletivo;

e) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.

DO PROCESSO SELETIVO

4.1. O Processo Seletivo compreenderd duas etapas, que consistird na autodeclaracéo de pontuacéo pelo
candidato conforme o Anexo IV e na posterior conferéncia de sua documentacéo pela Comissdo do
Processo Seletivo. A classificagdo ocorrerd por meio da pontuacdo alcangada pelo candidato apos a
comprovacdo da Comissdo do Processo Seletivo no total de até 100 (cem) pontos, em conformidade
com o Anexo llI.

4.2. Caso haja davidas quanto a veracidade dos documentos ou informagdes insuficientes referentes a
titulacdo apresentada ou & experiéncia, a Comissao do Processo Seletivo os desconsiderara.

4.3. Da classificacdo e desempate

4.3.1. O processo de classificagdo se dara em ordem decrescente do total de pontos atribuidos, para
preenchimento das vagas constantes no Quadro de Vagas e Requisitos deste Edital.

4.3.2. Em caso de empate serdo observados, sucessivamente, 0s seguintes critérios:
a) Maiores de 60 anos (conforme artigo 27 da Lei Federal n® 10.741/2003);

b) Maior titulacdo;
¢) Maior idade.

4.3.3. O Resultado Parcial do Processo Seletivo sera publicado no dia 24 de agosto de 2020, no
endereco eletrbnico www.cavn.ufpb.br e apresentara os candidatos aprovados, em ordem
crescente de classificacdo.



5. DOS RECURSOS

5.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o Resultado Parcial do Processo Seletivo
podera fazé-lo de 25/08 a 03/09 de 2020, por meio do Requerimento para Interposicdo de
Recurso (Anexo Vi), e deverd  ser  encaminhado para 0 email

novoscaminhoscavn@cchsa.ufpb.br, para avaliacdo da Comissao do Processo Seletivo.

5.2 Serdo indeferidos, sumariamente, todos 0s recursos interpostos fora do prazo estabelecido e em

outro formato que ndo o expresso no item 5.1.

5.3 O Resultado Final serd publicado no dia 06 de setembro de 2020 no endereco eletrénico

www.cavn.ufpb.br.

5.4 Contra o Resultado Final do Processo Seletivo ndo cabera recurso.

6. DA CONVOCACAO

6.1. Apos a conferéncia e o deferimento por parte da Comissdo do Processo Seletivo, o candidato
serd informado da data, horério, procedimentos para assinar o contrato e apresentar 0s originais

(caso necessério).

6.2. O ndo atendimento dos procedimentos necessario para a assinatura do contrato ensejard na
desclassificagdo do candidato e a convocagdo do proximo listado no Resultado Final do

Processo Seletivo.

6.3. A Instituicdo nao se responsabiliza por envio de documentacgao incompleta, ilegivel ou ainda por
eventuais problemas que o candidato tenha com sua caixa de email, tal como o direcionamento

da convocacdo a caixa de Spam ou Lixeira. O candidato deve atentar-se a estas situagdes.

7. DA CARGA HORARIA E REMUNERACAO

7.1. Conforme Art. 14 da Resolugdo FNDE N° 04/2012, “a concessdo de bolsas aos profissionais
envolvidos na oferta de cursos do Bolsa-Formagéo dar-se-a conforme o estabelecido pelo art. 9°
da Lei n° 12.513/2011”. Observando o Art. 14 da referida resolucdo, a carga horaria maxima

semanal de dedicagdo ao programa, ficara de até 20 horas semanais.

7.2. O pagamento da bolsa sera feito diretamente ao bolsista por meio de depdésito bancario em
conta-corrente nominal especifica conforme Art. 15 da Resolucdo N° 04/2012 CD/FNDE. A
remuneracdo dos bolsistas envolvidos sera calculada de acordo com a carga horaria executada e

registrada e podera ocorrer atrasos conforme os repasses do FNDE ao CAVN/CCHSA/UFPB.

7.3. Os recursos financeiros para 0s pagamentos das despesas decorrentes da manutengdo do
Programa Novos Programas serdo descentralizados pela Secretaria de Educacéo Profissional e
Tecnoldgica (SETEC/MEC) e estdo sujeitos a eventuais atrasos nos pagamentos das bolsas.

Uma vez que esses recursos estejam  disponiveis  sob-responsabilidade

CAVN/CCHSAJ/UFPB, a coordenacdo geral do programa providenciard a solicitagdo de

pagamento.
7.4. As funcdes/encargos, a carga horaria e o valor da bolsa estdo especificados no quadro abaixo:

FUNCAO/ENCARGO CARGA HORARIA VALOR DA BOLSA
SUPERVISOR DE CURSO ATE 20 HORAS SEMANAIS R$36,00 por hora.

8. DO INICIO DAS ATIVIDADES, FUNCOES E ATRIBUICOES PREVISTAS

8.1. As atividades desta fase do Programa estdo previstas para terem inicio em setembro de 2020,

condicionadas a formacéo de turmas pelos demandantes, conforme legislagdo do Programa.

8.2. A classificagdo no Edital Institucional de Extensdo/CAVN/CCHSA/UFPB Emergencial para quadro de
reserva, ndo assegura a qualquer candidato o direito & contratacdo imediata, mas apenas a expectativa de
contratacéo, a partir da liberacdo da vaga, sendo a concretizacdo deste ato condicionada a formacéo de

turmas pelas demandantes, conforme legislacdo do Bolsa-Formacao.



9. Os

profissionais selecionados por meio deste edital desempenhardo suas funcdes de forma a

garantir o bom desenvolvimento e funcionamento dos cursos do Programa Novos Caminhos no
ambito do CAVN/CCHSA/UFPB de acordo as atribuicGes listadas abaixo.

SUPERVISOR DE CURSO:

A)

B)
C)
D)

E)
F)

G)
H)
1)

J)
K)
L)

M)
N)
0)
P)

Q)

R)
S)
)
U)

V)

Coordenar e acompanhar o curso em observancia a execu¢do dos componentes curriculares tal qual
descrito no Projeto Pedagdgico do Curso (PPC);

Realizar e acompanhar a gestéo académica dos alunos e das turmas do curso;

Elaborar e acompanhar a execucao de PPC;

Avaliar os planos de ensino dos componentes curriculares dos cursos com o apoio da coordenacao
adjunta;

Gerenciar toda a documentagédo académica referente ao curso;

Realizar e acompanhar o planejamento e o desenvolvimento das atividades de capacitagdo dos
profissionais envolvidos no curso em conjunto com a coordenagdo adjunta e geral do programa;
Acompanhar e supervisionar as atividades dos discentes vinculados ao curso;

Coordenar e acompanhar o curso e as atividades de cada docente;

Supervisionar o contedo dos materiais didaticos a serem utilizados nas aulas ou ambiente virtual,
desenvolvidos ou selecionados pelos professores;

Realizar a gestdo académica das turmas;

Acompanhar e supervisionar as atividades dos professores, dos cursos sob sua responsabilidade;
Elaborar o cronograma e calendario académico de aulas e logistica da execu¢do do curso em
conjunto com as coordenacdes adjunta e geral do programa;

Reunir-se periodicamente com a equipe de professores;

Orientar, supervisionar, acompanhar e assinar os relatérios de desempenho dos professores;
Acompanhar os prazos de postagens dos materiais no AVA, procurando manter atualizadas as
planilhas a fim de evitar atrasos;

Organizar, orientar e supervisionar a elaborag&o e aplicagdo de todas as avaliages do(s) curso(s);
Acompanhar o registro académico dos alunos matriculados no curso no Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) e no Sistema Nacional de InformagGes da Educagdo Profissional e
Tecnoldgica (SISTEC) e Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas (SIGAA).
Participar dos encontros de coordenacao;

Elaborar e encaminhar relatorio final de cada curso sob sua responsabilidade, a coordenacéo geral,
Entregar mensalmente e relatorio de desempenho das suas fun¢des desenvolvidas, conforme modelo
disponibilizado pela coordenacdo geral do programa, assinado, sob pena de suspensdo/ndo
recebimento da bolsa;

Atender as demais atividades académicas, e administrativas, designadas pela coordenacdo adjunta
e/ou Geral do Programa.

Outras atividades afins de mesma natureza e complexidade

9.1. A todos os bholsistas, cabe:

a) Ser assiduo e comprometido com que € proposto pelo curso. Cumprir a carga horaria
semanal estabelecida para a fungéo na qual foi selecionado, sob pena de suspenséo da bolsa
ou desligamento do Programa, bem como apresentar documentacdo mensal relativa a
execucdo de suas atividades, para efeito de pagamento da bolsa;

b) Estar ciente de que podera ser convocado a participar de reunides em carater administrativo
e pedagdgico, solicitada pela coordenacdo adjunta ou geral, sendo este condicionante para a
permanéncia no Programa;

c) Comunicar com antecedéncia de no minimo quinze dias a coordenacdo-adjunta do campus
o interesse em desligar-se do Programa, ficando sua liberag&o sujeita a sua substituic&o;

d) Zelar pelo patrimonio tangivel e intangivel do CCHSA/CAVN, desde a estrutura fisica,
bem como a marca, a identidade e os valores institucionais;

e) Comprovar desempenho satisfatdrio na Ficha de Avaliacdo de Desempenho, consoante as
normas definidas pelo CCHSA/CAVN e pela Resolucdo N° 4 CD/FNDE N° 04/2012, sob
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pena de suspensdo da bolsa ou desligamento do Programa;
f) Arcar com todo dnus relativo ao seu deslocamento, hospedagem, alimentacdo e demais
custos que advenham da sua contratag&o.

9.2. A permanéncia do bolsista no Programa estara sujeita a avaliacdo da coordenacao adjunta e em
conjunto com o coordenador-geral, ao longo do curso, conforme determina a Portaria n® 817 —
CD/FNDE de 13 de agosto de 2015.

10. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

10.1. Caso a aplicacdo do percentual de 5% de reserva de vagas destinadas a candidatos com
deficiéncia resulte em ntimero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro
subsequente, até o limite de 20% de que trata o art. 5° da Lei n. 8.112/90, ou seja, somente sera
reservada vaga para deficiente caso sejam ofertadas, no minimo, 5 vagas de cada cargo.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. O prazo de validade do Processo Seletivo é 31 de dezembro de 2020, podendo ser prorrogado
por 1 (um) ano, a critério do CAVN/CCHSA/UFPB.

11.2. A inexatiddo ou irregularidade de informacOes, ainda que constatadas posteriormente,
eliminara o candidato do Processo Seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de
suainscricéo.

11.3. A Inscrigdo do candidato implicara o conhecimento destas normas e o compromisso de
cumpri-las.

11.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos resultados.

11.5. A convocacdo dos candidatos selecionados obedecera a lista de classificagdo e devera ser feita
por e-mail ou contato telefonico, através dos contatos registrados no ato da inscricao.

11.6. Caso o contatado ndo tenha dado retorno em 24 horas (sem motivo justificavel) a partir do
momento do encaminhamento, o candidato sera considerado desistente.

11.7. O bolsista poderd ser desligado, a qualquer tempo, por solicitagdo do mesmo, por
descumprimento da funcéo ou por questdo administrativa.

11.8. As bolsas somente serdo disponibilizadas por ocasido do desenvolvimento de atividades. Caso
haja suspensao de atividades, as bolsas serdo suspensas.

11.9. Para o atendimento de possiveis demandas da coordenagdo em outros cursos, 0 supervisor
classificado para determinado curso poderd ser convocado a assumir a funcdo em curso
diverso ao qual se inscreveu desde que tenha formacao académica compativel com o curso em
que serd aproveitado, respeitada estritamente a ordem de classificag&o.

11.10. Duavidas sobre a execucdo do Programa poderdo ser encaminhadas para o e-mail
novoscaminhoscavn@cchsa.ufpb.br.

11.11. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacdo-Geral do Programa e Comissdo do
Processo Seletivo.

Bananeiras, 14 de agosto de 2020.

Dr. Orlando Villar Cavalcante Filho
Pro-Reitor de Extensdo e Assuntos Comunitarios
Universidade Federal da Paraiba

Dr. Edvaldo Mesquita Beltrdo Filho
Diretor do Colégio Agricola Vidal de Negreiros
CCHSA/UFPB
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EDITAL N° 12/2020 INSTITUCIONAL DE EXTENSAO GD/CAVN-CCHSA-UFPB

ANEXO |I. CRONOGRAMA

ATIVIDADE PERIODO
Publicagdo do Edital 14/08/2020

Periodo de impugnacéo do Edital 14 e 15/08/2020

Inscrigdes 16 a 20/08/2020
Resultado Parcial 24/08/2020

Periodo de Recursos do Resultado Parcial De 25/08 a 03/09 de 2020

e
Convocagéo dos aprovados 08/09/2020
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EDITAL N° 12/2020 INSTITUCIONAL DE EXTENSAO GD/CAVN-CCHSA-UFPB

ANEXO IlI. QUADRO DE VAGAS E REQUISITOS — SUPERVISOR

CARGA
*VAGAS| Curso(s) | OReXA REQUISITOS NECESSARIOS
CURSOS
Aari Graduacdo em Agronomia e/ou Licenciatura em
gricultor A "
01 Organico 160 Ciéncias Agrarlas e/ou Bapharelado em
Agroecologia e/ou Engenharia Florestal e/ou
Veterinaria e/ou Zootecnia.
Graduagdo em Veterinaria e/ou Zootecnia e/ou
Auxiliar de Agronomia e/ou Licenciatura em Ciéncias
01 o 200 [ X
Agropecudria Agrérias e/ou Bacharelado em Agroecologia
e/ou Engenharia Florestal.
Graduagdo em Veterinaria e/ou Zootecnia e/ou
01 Caprinocultor 200 Agronomia e/ou Licenciatura em Ciéncias
Agrérias e/ou Bacharelado em Agroecologia
e/ou Engenharia Florestal.
Auxiliar em
01 Nutricdo e 240 Graduacao Nutricdo e Dietética.
Dietética
Graduacdo em Engenharia de Alimentos e/ou
Cervejeiro Bacharelado em Agroindustria e/ou Tecnélogo
01 200 em Alimentos e/ou Graduagdo em Farmécia
e/ou Quimica Industrial e/ou Engenharia
Quimica.
Graduacdo em Engenharia de Alimentos e/ou
Bacharelado em Agroindustria e/ou Tecnélogo
01 Padeiro 200 em Alimentos e/ou Graduagdo em Farmécia
e/ou Quimica Industrial e/ou Engenharia
Quimica.
Instalador e
01 Reparador de 200 Graduacdo em Informética ou areas afins.
Redes de
Computadores
Graduacdo em Administracéo, e/ou
01 Assistente 160 Administracéo Publica, e/ou Tecnoldgo em
Adminstrativo Gestdo Comercial, e/ou Tecnélogo em Gestao
Publica.

* O namero de vagas pode variar, dependendo do nimero de cursos ofertados.
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EDITAL N° 12/2020 INSTITUCIONAL DE EXTENSAO GD/CAVN-CCHSA-UFPB

ANEXO Ill. QUADRO DE PONTUACAO PARA A FUNCAO SUPERVISOR DE CURSO

Funcéo/Encargo: SUPERVISOR DE CURSO
Descrigéo Pontuacéo Pontuacdo Méxima
1 Titulo Académico (conta apenas a maior titulagdo)
Espercializagdo Lato Sensu 05 pontos
Mestrado 10 pontos 15 pontos
Doutorado 15 pontos
2 Experiéncia comprovada em tutoria e/ou docéncia
. ~ - 02 pontos/
em cursos técnicos e/ou graduagdes na modalidade més 20 pontos
em EaD (Certificados e/ou Declaragoes).
3 Experiéncia em tutoria e/ou docéncia comprovada
x L . 02 pontos/
em cursos de Formacdo Inicial e Continuada na 10 pontos
. . NN 30 horas
modalidade presencial e/ou a ditancia.
4 Experiéncia como supervisor de cursos FIC | 03 pontos/ 15 pontos
(Certificados e/ou Declaracoes) més P
5 Experiéncia como coordenador de curso técnico. 10 pontos/
20 pontos
semestre
6 Experiéncia como coordenador de curso de | 05 pontos/ 10 pontos
graduacdo e/ou curso de pos-graduacao. semestre P
7 Atividades registradas de monitoria e/ou pesquisa | 02 pontos
x - 10 pontos
e/ou extensdo na UFPB. projeto
Total de pontos (maximo) 100 pontos




NOVOS,
CANINHOS
N Ministério da Educaco
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
Colégio Agricola Vidal de Negreiros - CCHSA/UFPB
Campus Ill, s/n, Centro, Bananeiras PB, CEP 58220-000 - Fone: (83) 3367-5505
EDITAL N° 12/2020 INSTITUCIONAL DE EXTENSAO GD/CAVN-CCHSA-UFPB
ANEXO IV. FICHA DE INSCRICAO E PONTUACAO PARA ANALISE DE CURRICULO
IDENTIFICACAO DO CANDIDATO: SUPERVISOR DE CURSO

Nome:

SUPERVISOR/CURSO |

CPF: | SIAPE |

Banco: ‘ Ag.: ‘ Conta:

E-mail: Celular: | ( )

Funcao/Encargo: SUPERVISOR DE CURSO
Descrigéo Pontuacéo | Pontuagéo Pag.
Maxima de Pont. Pont.
compr | solicita | deferid
o- da a
vacao
Titulo Académico (conta apenas a maior titulagdo)
Espercializagdo Lato Sensu 05 pontos
Mestrado 10 pontos 15 pontos
Doutorado 15 pontos
Experiéncia comprovada em tutoria e/ou docéncia
em cursos técnicos e/ou graduagdes na | 02 pontos/ 20 PONtos
modalidade em EaD (Certificados elou més P
Declaragdes).
Experiéncia em tutoria e/ou docéncia comprovada 02 pontos/
em cursos de Formacdo Inicial e Continuada na P 10 pontos
. . n 30 horas
modalidade presencial e/ou a ditancia.
Experiéncia como supervisor de cursos FIC | 03 pontos/ 15 pontos
(Certificados e/ou Declaragdes) més P
Experiéncia como coordenador de curso técnico. 10 pontos/
20 pontos
semestre
Experiéncia como coordenador de curso de | 05 pontos/
x . N 10 pontos
graduacéo e/ou curso de pds-graduagéo. semestre
Atividades registradas de monitoria e/ou pesquisa | 02 pontos
x : 10 pontos
e/ou extensdo na UFPB. projeto
Total de pontos (mé&ximo) 100 pontos

Assinatura do candidato
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ANEXO V. MODELO DE AUTORIZAGCAO DO SETOR DE GESTAO DE PESSOAS E
DEPARTAMENTOS PARA SERVIDORES INTERNOS DO CCHSA

AUTORIZACAO

Considerando o disposto na Lei n°® 12.513/2011 CD/FNDE e Resolugdo CD/FNDE n° 04/2012, Art.
14°, Inciso II que diz “no caso de bolsista servidor ativo ou inativo do quadro permanente da Rede Federal
ou de outra rede publica, a bolsa s6 podera ser concedida mediante autorizacdo do Setor de Recursos
humanos da instituicgdo a qual o servidor for vinculado”, fica AUTORIZADO o(a) servidor(a)

, Matricula SIAPE N°
, lotado(a) no Campus Il da UFPB, (situacdo: ativo), regime de Trabalho

, a desenvolver a funcdo de SUPERVISOR em Cursos de Formacéo
Inicial e Continuada (FIC) na modalidade a distancia do CAVN/CCHSA/UFPB, através do Bolsa-Formagao,

recebendo bolsa dentro do limite estipulado na referida Resolugdo e Edital — considerando a liberacdo do

Setor ao qual o(a) servidor(a) esteja vinculado.

Bananeiras, de de 2020.

Assinatura Chefe Imediato e/ou Chefia Departamental do CCHSA/UFPB
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ANEXO VI. REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

RECURSO contra Resultado Parcial da Selecdo Interna para CADASTRO DE RESERVA NO
AMBITO DOS CURSOS DE FORMACAO INICIAL E CONTINUADA (FIC) DO CAVN, NA
MODALIDADE A DISTANCIA, regido pelo Edital 12/2020.

Eu ,

portador(@d do RG n. , inscrito@ no CPF sob o n°
, candidato(a) regularmente inscrito(a) no Processo de Selecéo Interna para

concorrer, a vaga de , conforme o Edital 12/2020, venho

por meio deste, interpor RECURSO, junto a Comissdo do Processo Seletivo, em face ao Resultado
Parcial divulgado, tendo por objeto de contestagéo a(s) seguinte(s) decisdo(6es):

Os argumentos com os quais contesto a(s) referida(s) decisdo(6es) séo:

Bananeiras, de de 2020.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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