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1. APRESENTACAO

A dindmica do desenvolvimento industrial do Brasil acentua a necessidade de um
profissional com visdo integrada de sistemas de producdo que, a partir de uma solida base
conceitual, numa postura critica e criativa, possa gerenciar sistemas necessarios a uma
realidade em constante evolucao.

Nesse cendrio, as exigéncias do mercado ndo se ddo apenas em prego e qualidade, mas
também em termos de inovacgdo e variedade de produtos. A tendéncia € a reducdo dos
prazos para o desenvolvimento de novos produtos, com a consequente ampliacdo da
flexibilidade para produzir. As empresas procurardo cada vez mais dirigir suas ac0es para a
introducdo de novas tecnologias de desenvolvimento, marketing e producdo. Sabe-se,
entretanto, que a velocidade das mudancas exige modificacGes ndo somente na tecnologia,
mas também no esquema de gerenciamento, nas estruturas e no sistema social das
organizacgoes.

Neste contexto, qualquer pais que pretenda se modernizar industrialmente e chegar a ser
tecnologicamente forte, ndo pode prescindir da capacitacdo em Engenharia de Producéo.
Este € o elo da corrente que garante que a descoberta cientifica e os produtos
desenvolvidos a partir da pesquisa aplicada cheguem ao mercado, em condicGes de atender
as demandas dentro das exigéncias e necessidades sociais existentes.

A Proposta Pedagogica do curso de Engenharia de Producdo tem por objetivo a unido da
pesquisa, da extensdo e do ensino desde o inicio do curso, contribuindo para uma
aprendizagem associada a realidade da regido onde esta localizado, situando o aluno nas
questBes sociais vividas pela populacdo da regido, bem como unindo a teoria e a pratica da
profissdo nas diversas acdes didaticas planejadas pela equipe docente. A preparacdo do
aluno para a pesquisa cientifica de carater interdisciplinar e multidisciplinar os tornara
capazes de atuarem nas situacdes concretas preconizadas pela sociedade globalizada.

Dentro do projeto politico-pedagdgico, durante todo o decorrer do aprendizado, além das
atividades formativas dentro da sala de aula, o estudante mantera contato com as diversas
possibilidades de atuacdo da profissdo através de atividades praticas de campo, visitas
orientadas, eventos, congressos e palestras. A insercdo do curso em uma matriz de grande
diversidade ecossistémica e cultural favorece a formacdo ampla, responsavel e diferenciada
desse profissional, com capacidade e autonomia para resolver problemas, em um mundo
diversificado e interdependente. E capaz, ainda, de desenvolver uma visdo critica do
mundo atual, o interesse por pesquisas técnicas e cientificas, o pensamento reflexivo e
sistémico, a capacidade para trabalhar em equipe e 0 compromisso com as geracoes futuras
e responsabilidade social.

Devido sua acdo dinamica propria da formacdo profissional da engenharia, esse projeto
sofrera acompanhamento e avaliacdo permanente visando o seu continuo aperfeicoamento
em conformidade com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei 9.394/96),
que preconiza a integracdo entre as varias modalidades do Ensino Superior, a autonomia
académica, a avaliacdo institucional e uma nova concepc¢do de postura pedagdgica, ao
priorizar ndo s6 os contetidos universais, mas também o desenvolvimento de competéncias
e habilidades inerentes a missdo do curso, perseguindo a formacao cultural, técnica e
cientifica do aluno-cidad&o.



2. HISTORICO

2.1. HISTORICO DA INSTITUICAO

A Universidade Federal da Paraiba, anteriormente Universidade da Paraiba, é uma
instituicdo autarquica de regime especial de ensino, pesquisa e extensdo, vinculada ao
Ministério da Educacdo, com estrutura multi-campi e atuacdo nas cidades de Jodo Pessoa,
Areia e Bananeiras.

Foi criada pela Lei Estadual n. 1366, de 02 de dezembro de 1955, e federalizada pela Lei n.
3835, de 13 de dezembro de 1960 estruturando-se da seguinte forma: Campus I, na cidade
de Jodo Pessoa, Campus I, na cidade de Campina Grande, Campus Ill, na cidade de Areia,
Campus IV, na cidade de Bananeiras, Campus V, na cidade de Cajazeiras, Campus VI, na
cidade de Sousa e Campus VI, na cidade de Patos.

Apo6s uma luta de varios anos, envolvendo a comunidade académica, a sociedade como um
todo e a classe politica local, foi criada a Universidade Federal de Campina Grande, com o
desmembramento da Universidade Federal da Paraiba, através da Lei n° 10.419, de 09 de
abril de 2002.

Atualmente a Universidade Federal da Paraiba esté estruturada no Campus I, na cidade de
Jodo Pessoa, e compreende os seguintes Centros: Centro de Ciéncias Exatas e da Natureza
- CCEN; Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes - CCHLA; Centro de Ciéncias da
Saude - CCS; Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas - CCSA,; Centro de Educacéo - CE;
Centro de Tecnologia - CT e Centro de Ciéncias Juridicas - CCJ; Campus I, na cidade de
Areia, compreende o Centro de Ciéncias Agrarias - CCA e o Campus Ill, na cidade de
Bananeiras, que abrange o Centro de Formacéo de Tecnologos - CFT.

Nas quatro areas de conhecimento (Agropecudria, Biocientifica, Humanistica e
Tecnoldgica) a instituicdo tem como objetivo, por meio de suas atividades indissociaveis
de ensino, pesquisa e extensdo, o desenvolvimento sécio-econdémico da Regido e do Pais,
especificamente, em sua area de competéncia, o progresso das ciéncias, letras e artes,
através da formacdo e do treinamento de profissionais de nivel superior, além da prestacao
de servigos a comunidade sob a forma de cursos, consultorias, assisténcia técnica e de
atividades especificas de extensao.

De acordo com dados de Dezembro de 2006, a UFPB disponibiliza a comunidade 78
cursos de graduacdo, distribuidos em seus diversos Centros, contando, para isso, com um
quadro efetivo de 1.421 docentes. Destes, 935 possui 0 grau de Doutor e 353 0 grau de
Mestre; além das diversas especializacGes relativas a graduacao.

Ainda explorando dados relativos a Dezembro de 2006, a UFPB possuia 14.937 alunos
matriculados nos cursos de graduacdo, sendo 1.605 destes nos cursos de engenharia. Nos
cursos de pos-graduacdo, a UFPB vem apresentando grande crescimento, estando com
1.524 alunos matriculados nos cursos de mestrado e 785 nos cursos de doutorado
oferecidos pela entidade, sendo que destes 238 e 86, respectivamente, estdo nos cursos
oferecidos no Centro de Tecnologia.



2.2. HISTORICO DO CENTRO DE TECNOLOGIA

O Centro de Tecnologia da Universidade Federal da Paraiba (CT-UFPB), ex-Escola de
Engenharia, foi instituido em 28 de fevereiro de 1974 e esté localizado no Campus I, na
cidade de Jodo Pessoa, principal polo administrativo, politico, cultural e financeiro do
Estado da Paraiba.

Tem por finalidade institucional planejar, executar e avaliar atividades de ensino, de
pesquisa e de extensdo nos campos das Engenharias, Quimica Industrial e da Arquitetura e
Urbanismo, direcionadas para a geracdo e difusdo do conhecimento cientifico e
tecnoldgico, visando o desenvolvimento sustentavel e o exercicio da cidadania.

Nesse escopo, o Centro de Tecnologia procura ser uma instituicdo de qualidade e
referéncia, com estrutura académica, modelo gerencial e infra-estrutura favoraveis a
formacdo de profissionais e a geracdo, divulgacdo, inovacdo e transferéncia do
conhecimento cientifico e tecnolégico, de modo a contribuir para a qualidade da vida das
populacdes da sua area de influéncia.

Possui corpo técnico-cientifico de diversas areas do conhecimento, além de integrar
profissionais de outros centros da Universidade, de outras universidades e de instituicbes
publicas e empresas privadas.

O Centro oferece cursos de graduagdo nas seguintes areas: Engenharia Civil, Engenharia
Mecénica, Engenharia de Alimentos, Engenharia de Producdo Mecénica, Quimica
Industrial e Arquitetura e Urbanismo.

O Centro de Tecnologia desenvolve programas e projetos de pesquisa e de extensdo
orientados para a geracdo e transferéncia de tecnologias em atendimento as demandas
sociais e tecnologicas.

2.3. HISTORICO DO CURSO DE GRADUACAO EM ENGENHARIA
DE PRODUCAO

Desde os primdrdios da Revolucdo Industrial, a organizacdo da empresa industrial vem
evoluindo na tentativa de obtencéo de niveis cada vez maiores de produtividade. Com isso,
foram criados técnicas e métodos para operacionalizacdo dos sistemas de producdo que
foram progressivamente adicionando novos elementos ao foco das atencdes no mundo
industrial. Esta escalada iniciou-se com o foco no processo de fabricacdo, pois, num
primeiro momento, a principal preocupacdo residia em serem descobertos meios de
produzir os bens que, ja entdo, faziam-se necessarios.

A partir do advento da mecanizacdo de maquinas, as atencdes passaram a também estarem
centradas na otimizacdo da organizacdo de “chdo-de-fabrica”, pela necessidade de maior
rentabilidade dos investimentos efetuados nesse tipo de equipamento. Neste momento,
comecaram a serem desenvolvidas abordagens relacionadas com a logistica de produgéo,
surgindo, entdo, o Taylorismo, que introduz as preocupacGes com a otimizacdo do
trabalho, e o Fordismo, que introduz a nocdo de arranjo de maquinas na forma de linha de
producdo, além da visualizagdo do aproveitamento do mercado consumidor de escala.

Este mercado passou, entdo, progressivamente, a demandar maior qualidade pelos produtos
fabricados, o que determinou o surgimento das preocupacdes no dominio da qualidade,
bem como o aperfeicoamento dos produtos (sistemas técnicos) em termos do cumprimento



da sua funcionalidade intrinseca. Essas preocupacdes vieram a tomar um grande impulso
no pos-guerra, determinando a evolucdo dos meios produtivos de massa e a propria
massificacdo da informacéo, que culmina com o processo de automatizacdo das maquinas
e equipamentos e com a informatizacgdo da sociedade.

Neste novo cenario, acirra-se progressivamente a competicdo entre as empresas,
determinando, inicialmente, a necessidade de um aumento da percepc¢do das necessidades
do cliente como elemento diferencial estratégico. Posteriormente, com o estabelecimento
dos mercados interligados em nivel global, surge, ainda, a necessidade da elaboracdo de
novas estratégias de negocio (a substituir o simples aperfeicoamento de produtos). A
satisfacdo do nivel de exigéncia desses novos mercados, porem, somente pode ser obtida
com produtos isentos de defeitos de fabricacdo, caracterizando a world-class
manufacturing.

De notar, ainda, que o ensino das Ciéncias da Engenharia tem vindo a acompanhar a
demanda historica pelos processos industriais. Até o advento da Revolugdo Industrial, a
Engenharia subdividia-se, praticamente, em apenas dois ramos de “especializagdo”: o
militar e o civil. A evolugdo do conhecimento (e, consequentemente, do ensino) na area de
Engenharia, suscitou a subdivisdo noutros ramos, alguns ainda hoje utilizados (ex.:
Mecénica, Elétrica, Minas), tendo esta atualizagdo um carater continuado (ex.:
Mecatronica, Telecomunicacdes, Alimentos, Producao).

A Engenharia de Produgdo teve inicio nos Estados Unidos no inicio do século XX, com o
nome de "Engenharia Industrial”, sendo introduzida no Brasil na década de 50.

Na Paraiba, em 1975 foi implantado o Nucleo de Engenharia de Producdo, UFPB, com a
criacdo do PPGEP, Programa de Pés-Graduacdo em Engenharia de Producdo, um dos
unicos cursos de poés-graduacgdo strictu sensu em Engenharia de Producdo localizado fora
da Regido Sul/Sudeste.

Durante este periodo, 0 PPGEP/UFPB formou mais de 180 Mestres, e alguns Doutores, 0s
quais em sua maioria defenderam dissertacoes e teses voltadas para problemas regionais.

Atualmente, mantém-se regularmente um curso de Graduacdo em Engenharia de Producéo
Mecéanica, um Mestrado em Engenharia de Produ¢do e um Doutorado. Além de oferta de
cursos de especializacdo, como é o caso dos cursos de Especializacdo em Engenharia de
Seguranca do Trabalho; em Gestdo da Qualidade e Produtividade; em Gerenciamento da
Construcdo Civil; e em Engenharia de Producao.

A partir de um curriculo cuidadosamente concebido com base na Resolu¢gdo CNE/CES n.
11 de 11 de marco de 2002 e na n° 02, de 18 de junho de 2007, espera-se formar um
profissional diferenciado, com uma formacdo geral sélida que permita uma visdo de
conjunto suficiente para o trabalho em equipe, mas especialista o suficiente para resolver
problemas relacionados aos ecossistemas urbanos, rurais e industriais, com conhecimento
técnico sedimentado, mas sensivel as relagdes humanas, sendo capaz de ndo apenas
participar da sociedade, mas de transformé-Ila, estimulando a sua atuacao critica e criativa
na identificacdo e resolucdo de problemas. Faz parte do perfil do egresso a postura de
permanente busca da atualizacao profissional.

Com a introducgdo da obrigatoriedade de um projeto politico pedagdgico institucional de
cada estabelecimento de ensino, como nos artigos 12 e 14 da Lei de Diretrizes e Bases da
educacéo brasileira atual (Lei n. 9394, de 20 de dezembro de 1996), este projeto procura
traduzir a identidade, as finalidades e os meios disponiveis de cada curso, como forma de
contribuigéo para a formacéo profissional e social de nossa populagéo.
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2.4 - O CAMPO DE ATUACAO DA ENGENHARIA DE PRODUCAO

A Engenharia de Producdo desenvolveu-se, ao longo do século XX, em resposta as
necessidades de desenvolvimento de métodos e técnicas de gestdo dos sistemas produtivos
demandada pela evolucdo tecnologica e mercadologica caracterizada anteriormente.
Enquanto que os ramos tradicionais da Engenharia, cronologicamente seus precedentes,
evoluiram na linha do desenvolvimento da concepcdo, fabricacdo e manutencdo de
sistemas técnicos, a Engenharia de Producdo veio a concentrar-se no desenvolvimento de
métodos e técnicas que permitem otimizar a gestdo da producdo. Existem, contudo, no
Brasil, dois tipos de cursos na area: os cursos ditos plenos e os cursos concebidos como
habilitacbes especificas de um dos ramos tradicionais da Engenharia. Os cursos do
primeiro tipo concentram quase toda a carga horéria profissionalizante no estudo da gestdo
da producéo, engquanto que os do segundo tipo dividem essa carga entre esse estudo e o dos
sistemas técnicos - normalmente, priorizando este ultimo por larga margem. Deve-se notar
que a legislacdo atualmente em vigor considera apenas 0s egressos do primeiro tipo de
curso como engenheiros de produgéo.

O aparecimento da Engenharia de Producdo com uma componente mais gerencial deveu-
se, provavelmente, ao fato dos cursos da area das Ciéncias da Administracdo de Empresas
conduzirem seus egressos a uma formacdo de caracteristica mais analitica, sem o foco
principal na resolucdo de problemas, caracteristica bem mais tipica da Engenharia. Esta
diferenciacédo torna o profissional de Engenharia de Producdo apto a lidar com problemas
relacionados com a mobilizacdo de recursos técnicos, dentro da funcdo de cumprir as
tarefas a que se destina a empresa ou instituicdo a que serve.

Convém ressaltar, contudo, que ndo cabe ao engenheiro de producdo de formacéo plena o
papel de substituir seus colegas de formacdo nos ditos ramos classicos da Engenharia
(estabelecidos conforme a classificacdo atual do Sistema CONFEA-CREA e da antiga
portaria MEC n°. 48/76), pois sua habilitacdo profissional capacita-o basicamente a atuar
como gestor dos recursos de producdo, necessitando vir a interagir com tais colegas na
realizacdo das suas atividades.

25 -0 FOCO DE~CONCENTRAQAO DO RAMO DE ENGENHARIA
DE PRODUCAO

O foco das atencBes do ramo de Engenharia de Producdo concentra-se na gestdo dos
sistemas de producéo, definidos como todo conjunto de recursos organizados de modo a
obter produtos ou servicos de modo sisteméatico. Observe-se que hd uma clara
diferenciacdo entre a gestdo do sistema de producdo, que é restrita a mobilizacdo de
recursos diretamente relacionados com a producdo de produtos e servicos e a gestdo do
empreendimento, que € mais abrangente, envolvendo decisdes relacionadas, por exemplo, a
area contébil ou a de selecdo e capacitacdo de recursos humanos, zonas ndo afetas a
Engenharia de Produgéo.

A gestdo dos sistemas de producdo € realizada via utilizagdo de métodos e técnicas que
visam otimizar o emprego dos recursos existentes no proprio sistema de producéo.
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3. AENGENHARIA DE PRODUCAO

3.1. ANECESSIDADE DA ENGENHARIA DE PRODUCAO

O cenario vigente de atuacdo das empresas caracteriza-se pelo processo de
internacionalizacdo e globalizagdo da economia, com graus crescentes de competitividade.
Assim, o binbmio Produtividade e Qualidade, que historicamente sempre foram elementos
fundamentais de interesse e estudo da Engenharia de Producdo, tornaram-se agora uma
necessidade competitiva de interesse global.

A formacéo dos grandes blocos econdmicos mundiais (Comunidade Econémica Européia,
Nafta, Mercosul etc.) e conceitos como Manufatura de Classe Mundial (World Class
Manufacturing), e Gestdo da Qualidade Total (Total Quality Management), que se
transformaram em jargbes comuns ao setor industrial, levam a clara compreenséo por parte
dos empresarios e profissionais do setor de que a sobrevivéncia e sucesso das empresas
brasileiras passam pelo estudo e pratica dos grandes temas ligados ao processo produtivo,
objeto da Engenharia de Producéo.

Fator adicional é possibilitado pelos avancos tecnologicos, os quais, paradoxalmente, em
vez de acentuarem as tendéncias para a especializacdo, estdo revertendo este quadro no
sentido de permitirem niveis adequados de integracdo de sistemas, exigindo profissionais
com ampla habilitacdo nas técnicas e principios da Engenharia de Producéo.

Esse contexto tem alterado significativamente o conteddo e as habilidades esperadas da
méo de obra em termos mundiais e essas mudangas tém se refletido fortemente na
realidade e perspectivas profissionais do Engenheiro de Producao.

3.2 - A DEMANDA PELOS CURSOS DE ENGENHARIA DE
PRODUCAO

A necessidade dos conhecimentos e técnicas da area da Engenharia de Producéo tem feito
com que o mercado procure e valorize os profissionais egressos dos cursos desta
modalidade. Em funcéo disso, a demanda pelos cursos de Engenharia de Producdo tem
sido muito grande, segundo apontam as estatisticas dos vestibulares.

No Brasil, reportagens recentes de revistas como Exame, Isto E e Veja, e de jornais como
Folha de S&o Paulo, apontam a Engenharia de Producdo como a Engenharia com as
melhores perspectivas de mercado de trabalho previstas para esse final de século,
juntamente com Telecomunicacdes e Mecatrénica.
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3.3 - O CRESCIMENTO DA ENGENHARIA DE PRODUCAO NO
BRASIL

Em 1993 existiam, no Brasil, 17 cursos de graduacdo em Engenharia de Producéo (Boletim
da ABEPRO de 08 de marco de 1993). Em 1996, no XVI Encontro Nacional de
Engenharia de Producdo (ENEGEP), o nimero de cursos de graduacdo em Engenharia de
Producdo ja passava de 20. Atualmente, séo oferecidos em torno de 65 cursos de graduacao
e 15 cursos de pos-graduacdo em Engenharia de Producéo. Calcula-se em mais de 10.000 o
namero de alunos nos cursos de graduacédo e de 3.000 nos de pos-graduacéo.

Nota-se com esses dados que, nos ultimos cinco anos, 0 numero de instituicdes que
oferecem cursos ligados a Engenharia de Produc¢éo, graduacdo ou pés-graduacdo, foi mais
que duplicado.

Esses dados vém denotar a importancia para a sociedade brasileira da formacdo de
engenheiros de producdo que possam atuar em diversos setores da economia. Em tempo de
globalizagdo financeira e dos mercados, crescimento da importancia do setor de servicos e
do potencial do agro negocio brasileiro, esse profissional € de fundamental importancia
para exercer um papel de lideranca no projeto, controle e organizacdo de sistemas de
producdo e de prestacdo de servicos.
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4. JUSTIFICATIVA

Diante do extraordinario crescimento da formacdo de técnicos e pesquisadores em
Engenharia de Producdo em todos os paises do mundo esta proposta emergiu para permitir
a esta Engenharia um lugar privilegiado no ingresso de jovens que buscam uma profisséo
ou mesmo aprimoramento profissional.

Para que o0 objetivo ambicioso de formar profissionais seja cumprido, € preciso
desenvolver nos alunos um conjunto amplo de competéncias e habilidades, além de incutir
posturas e atitudes fundamentais para o bom desempenho de individuos que integrardo — e
freqlientemente coordenardo — equipes compostas por outros profissionais. Cabe fornecer
aos alunos o conjunto de conhecimentos demandado pelos engenheiros de producdo no
mercado de trabalho e por meio da prospec¢éo de novas demandas provenientes dos novos
conhecimentos gerados no meio académico.

Esse conjunto de conhecimentos inclui desde as areas mais classicas Engenharia de
Producdo até outros campos da gestdo empresarial, passando por uma sélida base de
conhecimento cientifico e tecnologico.

Além da articulacdo e interpenetracdo entre 0s campos classicos da Engenharia de
Producéo e outros conhecimentos gerenciais, é preciso esclarecer também a relacdo com o
conhecimento tecnoldgico sobre processos produtivos, dominio privilegiado de outras
areas da engenharia. Em sua atuacdo profissional, o engenheiro de producdo muitas vezes
precisa compreender em bom nivel de detalhe a base técnica dos sistemas produtivos que
ele projeta, implanta e gerencia. A definicdo do layout 6timo de uma instalacdo produtiva,
evidentemente, pressupde um solido conhecimento sobre a tecnologia subjacente. A
montagem de um sistema de gestdo da qualidade, igualmente, beneficia-se do
conhecimento sobre as variaveis tecnoldgicas criticas para sua eficiéncia. Do mesmo
modo, a elaboracdo de projetos, seja de produtos, seja de postos de trabalho, com bom
desempenho ergonémico requer significativo conhecimento da sua base técnica.

Munido de uma formacdo que permite compreender os aspectos tecnologicos dos
processos produtivos, o engenheiro de producdo esta apto ndo sé a atuar de forma mais
abrangente em seu campo de acdo — a busca da eficiéncia na concep¢do e operacdo de
sistemas de producdo — mas, também, em varias circunstancias, a intervir diretamente em
aspectos estritamente tecnoldgicos dos problemas que as empresas enfrentam. Em
situacbes mais complexas do ponto de vista técnico, a formagdo do engenheiro de
producdo confere uma competéncia impar para integrar equipes multidisciplinares e nelas
servir como profissional de interface. Com efeito, a formagdo amparada em conhecimentos
gerenciais e tecnoldgicos torna-o capaz de dialogar igualmente bem com administradores,
economistas e contadores quanto com outros engenheiros.
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5. FUNDAMENTACAO LEGAL

O presente projeto pedagogico foi desenvolvido com base:

v)

vi)

Na Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as
Diretrizes e Bases da Educacgéo Nacional;

Na Resolu¢cdo CNE/CES n° 11, de 11 de marco de 2002, que institui as
Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo em Engenharia;

Na Resolugcdo CNE/CES n° 02, de 18 de junho de 2007, que dispbe sobre a
carga horéria minima para os cursos de Graduagao.

Na Resolucdo n° 34, de 17 de agosto de 2004, do Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFPB, que aprova a sistematica de
elaboracdo e de reformulacdo do Projeto Politico Pedagogico dos Cursos de
Graduacdo da UFPB;

Na Resolugdo CONFEA n° 1.010, de 22 de agosto de 2005, que discrimina as
atividades das diferentes modalidades da engenharia;

Na Lei Federal n° 5.194, de 24 de dezembro de 1966, que regulamenta o
exercicio da profissdo de engenheiro.

As propostas apresentadas neste projeto estdo em consonancia com as orientacGes do
MEC, uma vez que:

Demonstram a preocupacdo com a qualidade do Curso de Graduacao de modo
a permitir o atendimento das continuas modificacGes do mercado de trabalho.

Ressaltam a necessidade da formagdo de um profissional generalista que ira
buscar na educacdo continuada os conhecimentos necessarios a sua formagé&o.

Apontam a necessidade de desenvolvimento e aquisi¢do de novas habilidades
para além do ferramental técnico da profissao.

Valorizam as atividades extracurriculares, pleiteando para elas valores a
serem quantificados na formacdo do graduando em Engenharia.

Discutem a necessidade de adaptacdo do conteudo programatico as novas
realidades que se apresentam a Universidade, conforme as necessidades atuais
da profissdo de engenharia.

Espera-se com isso que este projeto politico pedagdgico possa contribuir para a formacéao
de profissionais de engenharia de producdo, preparando-os para um mercado de trabalho
dindmico, mutavel e exigente.
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6. MARCO TEORICO E METODOLOGIA

O projeto politico-pedagdgico do curso de Graduacdo em Engenharia de Producdo esta
fundamentado em principios onde o compromisso construtivo deve estar presente em todas
as atividades curriculares criando as condi¢Ges necessarias para 0 permanente processo de
educacdo continuada evidenciando a importancia da iniciacdo a pratica da pesquisa e ao
envolvimento com a extensdo, como forma de difusdo do conhecimento. Esta de acordo
com a Resolucdo 34/04 do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFPB
para a elabora¢do do Projeto Politico Pedagogico.

A matriz curricular do Curso de Engenharia de Producéo visa a atender basicamente aos
objetivos propostos e as competéncias e habilitagdes previstas nas diretrizes curriculares da
Resolucdo CNE/CES n. 11, de 11 de mar¢o de 2002, aprovada pela Camara de Educacéo
Superior do Conselho Nacional de Educacéo, assim como a toda legislagdo discriminada
no item 5 deste Projeto.

O aspecto metodoldgico do curso retrata o trabalho desenvolvido pelos professores para
garantir o processo de assimilacdo e apropriacdo do conhecimento legitimando assim o
ensino e a aprendizagem.

A proposta metodoldgica € diversificar os trabalhos, configurados por projetos, debates,
seminarios, aula expositiva dialogada, trabalhos em grupos e painéis partir da abordagem
de problemas concretos da realidade onde os procedimentos e estratégias metodoldgicas
possibilitam a mobilizagéo, elaboracdo e aplicacdo dos diferentes conhecimentos.

O trabalho metodoldgico desenvolvido constroi 0 conhecimento, nas possiveis correlacdes
com a realidade e na implementacdo de acGes criativas, cientificas e criticas, num ambiente
de dialogo e entendimento.

Assim, os alunos podem desenvolver as competéncias, habilidades e atitudes que os
capacitem para o exercicio de sua profissdo e, ainda, que o qualifiquem como um
profissional ético, responsavel e competente.

A matriz curricular do Curso de Engenharia de Producdo envolve conteudos de formacéo
basica, num total de 2115 horas, incluindo as horas do estagio supervisionado, contetdos
de formacdo complementar obrigatoria, num total de 1440 horas e complementares
flexiveis e optativas, com 45 e 150 horas, respectivamente, que se constituem em
extensdes, aprofundamentos dos contetdos profissionalizantes, bem como de outros
contetidos destinados a caracterizar a énfase do Curso. Esses contetidos constituem-se em
conhecimentos cientificos, tecnolégicos e instrumentais necessarios para a definicdo do
curso de Engenharia de Producdo e garantirdo o desenvolvimento das competéncias e
habilidades estabelecidas nas diretrizes curriculares do curso.

O Curso oportunizara cursar um minimo de 5 (cinco) disciplinas optativas, perfazendo um
total de 150 horas, distribuidos ao longo do curso. Estas disciplinas serdo ofertadas dentro
da area de conhecimento em que os futuros estagidrios planejam desenvolver seus
trabalhos de estagio e de final de curso.

O estagio supervisionado, equivalente a 12 créditos, com um total de 180 horas de
atividades préticas, é ofertado nos oitavo e nono semestres e visa promover a integragdo
teorica-pratica dos conhecimentos, habilidades e técnicas desenvolvidas no curriculo;
complementar a formacao profissional; atenuar o impacto da passagem da vida académica
para 0 mercado de trabalho; desenvolver e estimular as potencialidades individuais,
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capacitando-os a adotar modelos de gestdo e processos inovadores e a fomentar a iniciagcdo
cientifica & pesquisa e ao desenvolvimento da ciéncia e da pratica da Engenharia de
Producéo.

Constituem-se contetdos complementares flexiveis, que serdo disponibilizados na forma
de creditos dentro de uma disciplina optativa na ementa, toda e qualquer atividade que vise
a complementacdo do processo de ensino-aprendizagem, para compor o plano de estudos
do curso de Engenharia de Producdo. Essas atividades sdo ofertadas como disciplinas ou
atividades didatico-cientificas, previstas em termos de horas/aula ou horas/atividade, no
curriculo pleno do Curso, e sdo de carater obrigatorio, com um minimo de 45 horas. Estas
atividades didéatico-cientificas correspondem & participagdo em cursos, congressos,
seminarios, palestras, jornadas, conferéncias, simposios, viagens de estudo, encontros,
estagios, projetos de pesquisa ou de extensdo, atividades cientificas, de integracdo ou
qualificacdo profissional, monitoria, publicacdo e apresentacdo de trabalhos ou outras
atividades definidas. Oferecerdo flexibilidade e contextualizagdo concretas ao curso, uma
vez que assegurard a possibilidade de introduzir novos elementos tedrico-praticos gerados
pelo avanco da &rea de conhecimento em estudo, permitindo, assim, sua atualizacao.

O Trabalho de Conclusdo de Curso, com um total de 90 horas, sera oferecido como
disciplina e apresenta como caracteristica a elaboragdo de um trabalho cientifico escrito
que propicia ao futuro profissional a oportunidade de apropriar-se dos elementos tedrico-
praticos para a elaboracgéo do trabalho final de curso.

O Curso de Engenharia de Producdo ofertado sob sistema de créditos, tem uma carga
horaria minima de 3.750 horas/aula, superior as 3.600 horas previstas na Resolucao
CNE/CES n° 2/2007, que trata sobre a duracdo dos cursos presenciais de graduacao.

O Curso sera integralizado no prazo minimo de 10 (dez) periodos letivos e no maximo em
15 (quinze) periodos letivos. Nesse sentido ressalta-se que a integralizacdo minima esta de
acordo com a legislacdo especifica para cursos noturnos que apresentam como limite
maximo 25 créditos por periodo letivo.

Deve-se considerar que o elevado emprego de disciplinas de 2 créditos esta baseado na
nova pratica de que as disciplinas, devido aos modernos recursos dudio visuais disponiveis,
estdo sendo passadas de forma mais rapida e profunda.
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7. CRITERIOS DE AVALIACAO

A dindmica curricular do Curso requer um processo avaliativo que prime pela qualificagéo
do futuro profissional, que contemple o0s aportes metodolégicos inovadores
interdisciplinares e a interconex&o do ensino, da pesquisa e da extensao.

A avaliacdo da aprendizagem caracteriza-se como um processo de correlacdo entre os que
ensinam e os que aprendem. Traz implicagdes positivas para o redimensionamento critico
dos papéis do educador e do educando no processo formativo, preocupando-se ndo apenas
com a apropriacdo dos saberes, mas também com as suas formas de apreensdo e de
producdo. Serdo utilizados, para isso, diferentes instrumentos avaliativos que promoverdo a
aprendizagem do aluno nas diferentes situacdes do cotidiano académico e social.

Os critérios gerais do sistema de verificacdo do rendimento escolar da UFPB estdo
oficializados em seu Estatuto e pela Resolugdo CONSEPE n. 49, de 18 de setembro de
1980.

Esta prevista a realizacdo de dois exercicios escolares por disciplina de 3 créditos, de 3
exercicios para as disciplinas com mais de 3 créditos e uma avaliacdo final, ao término do
periodo letivo, cumpridos os prazos estabelecidos no calendario académico.

O aproveitamento dos alunos seré expresso em notas de zero a dez. Havera uma situacao
“I” para significar trabalho incompleto. Essa situagdo estd nos casos de tratamento de
satde ou estagio curricular. A situacdo “I” (incompleto) ndo ultrapassard o semestre letivo
subseqiente.

Seré considerado aprovado o aluno que:
a) o aluno que obtiver freqliéncia minima de 75% das atividades académicas programadas;

b) o aluno que obtiver média aritmética das notas obtidas nos exercicios escolares valor
igual ou superior a 7,0 (sete) no semestre letivo, com dispensa da avaliacéo final;

c) o aluno que alcancar média aritmética das notas obtidas nos exercicios escolares valor
igual ou superior a 4,0 (quatro), sera submetido a avaliacdo final. Neste caso, sera
considerado aprovado se obtiver média ponderada igual ou maior que 5 (cinco),
atribuindo-se peso 6 a média aritmética dos exercicios escolares e peso 4 a nota do exame
final.

Sera considerado reprovado o aluno que:

a) o aluno que ndo obtiver freqiiéncia minima de 75% das atividades académicas
programadas;

b) o aluno que obtiver nota inferior a 4,0 (quatro) resultante da média aritmética das notas
obtidas nos exercicios escolares;

c) o aluno que alcancar na avaliacdo final média ponderada menor que 5 (cinco),
atribuindo-se peso 6 a média aritmética dos exercicios escolares e peso 4 a nota do exame
final.

O processo de avaliacdo abrange o conjunto de conhecimentos tratados no semestre e é
continuo, ou seja, ocorre no transcorrer do semestre com o envolvimento permanente de
alunos e professores.
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7.1. GESTAO ACADEMICA E ADMINISTRATIVA

De acordo com o Estatuto da UFPB, o curso € administrado por um coordenador e um
vice-coordenador, segundo o artigo 65:

Art. 65 — A Coordenacdo do curso é 0 6rgdo executivo do Colegiado do Curso e sera
exercida por um coordenador e um vice-coordenador, designados pelo Reitor e indicados
pela Direcdo do Centro, com base em consulta aos segmentos universitarios, para um
mandato de 2 anos, permitida uma Unica reconducdo ao mesmo cargo.

Dentre as atividades de gestédo desenvolvidas pela coordenacéo pode-se destacar:

e no periodo que antecede o inicio do ano letivo, promove a elaboracdo conjunta do
planejamento anual do projeto de gestdo académico-administrativa, organizando as
atividades de apoio técnico-administrativo e o trabalho pedagdgico-cientifico,
previstos no planejamento do curso;

e reunides coletivas com vistas a racionalizagdo do trabalho de gest&o;

e elaboragdo e desenvolvimento de planos de trabalho diretamente ligados a gestéo
académico-administrativa do curso;

e reunibes de trabalho para analise e busca de solucbes para as dificuldades
detectadas na Avaliagéo Institucional e na auto-avaliagédo do curso.

Os coordenadores de Cursos e chefes de departamentos representam, perante o Diretor do
CT, os alunos e o corpo docente, respectivamente. O Centro de Tecnologia engloba 06
cursos de graduacdo e 04 cursos de PoOs-Graduacdo strictu sensu, cuja administracdo
realiza-se através de Coordenacdes e Departamentos que ofertam as disciplinas, além de
coordenacdes de laboratorios.

As assessorias de Extensdo/Graduacdo e Administrativa/Planejamento ddo o apoio
necessario a Direcdo, dentro de suas areas de competéncia.

7.2. PROJETO DE AUTO-AVALIACAO DO CURSO

O projeto de auto-avaliacdo do Curso de Engenharia de Producéo trabalha os dados obtidos
na avaliacdo dos indicadores que envolvem a organizacdo didatico-pedagogica do curso
nas seguintes dimensdes de analise:

e A estrutura organizacional e a gestdo administrativa do curso.
e Os professores, 0s alunos e a equipe de suporte técnico-administrativa.
e A relagdo pedagogica professor-aluno-professor.

e O curriculo proposto, suas relagdes com as exigéncias sociais e profissionais e 0
desenvolvimento real de seus componentes.

e O envolvimento coletivo da comunidade do curso no processo de auto-avaliagéo e
no planejamento da tomada de decisdes para a melhoria da qualidade do curso.

e Avaliagéo da auto-avaliacéo.
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Dessa forma, no processo de auto-avaliagdo do Curso, que visa aperfeicoar sua
metodologia de trabalho na perspectiva de contribuir com a melhoria do curso, sdo
trabalhados, pedagogicamente, os dados (quantitativos e qualitativos) que dizem respeito a
sua matriz curricular, as atividades de ensino, pesquisa, extensdo, gestao e condicGes gerais
de funcionamento.

A realizagdo de atividades e reunides de trabalho no transcorrer do semestre letivo, com
cronograma estabelecido no inicio de cada ano letivo, permitirdio a elaboracdo do
planejamento do processo de auto-avaliagdo do curso. Neste, busca-se imprimir uma
metodologia de trabalho que contemple trés fases que resulte num processo de auto-
avaliacdo global:

(a) avaliacdo inicial (condicdes existentes, fundamentacéo e necessidades);

(b) avaliacdo de processo (varidveis que envolvem todo o processo de desenvolvimento
curricular nos contextos politico-administrativo, de gestao e de realizacéo);

(c) avaliacao de resultados (ponderacédo dos resultados definidos no projeto pedagdgico do
Curso).

O projeto de auto-avaliagdo empregado caracteriza-se, assim, como um ciclo que toma
corpo e se justifica como um processo conjuntivo-formativo que visa implementar medidas
concretas para o constante aperfeicoamento da organizacao didatico-pedagdgica do curso.

7.3. PROGRAMAS PARA APOIO AOS DISCENTES

O Curso de Engenharia de Producdo tem acesso a programas especificos para apoio aos
discentes mantidos pela UFPB. Esses programas, ao lado da formagao proporcionada pelas
matrizes curriculares dos cursos, preocupam-se com a formacdo pessoal e pedagdgico-
cientifica dos alunos.

Os programas de apoio aos discentes desenvolvidos atualmente pela UFPB, regidos por
normas institucionais préprias, sdo 0s seguintes:

a) Programa de Bolsa de Iniciacdo Cientifica (PIBIC) — as bolsas de Inicia¢do Cientifica
tém o objetivo de iniciar o aluno na produgdo do conhecimento e permitir sua convivéncia
cotidiana com o procedimento cientifico em suas técnicas, organizacdo e métodos. Este
programa é um instrumento de integracdo das atividades de graduacéao e p6s-graduacao.

b) Programa de Bolsa de Extensdo (PROBEX) — tem como objetivo estimular a
participacdo dos estudantes nos programas de extensdo da instituicdo e desenvolver a
sensibilidade dos estudantes para os problemas sociais e para diversas formas de
manifestacOes culturais da populacdo. As bolsas sdo concedidas mediante plano de
trabalho vinculado a um projeto de extensao.

c) Programa Especial de Treinamento (PET) — destina-se aos estudantes do curso de
graduacdo que apresentem um desempenho académico destacado. Os estudantes seguem
uma programacao especial de estudos supervisionada por um professor-tutor.

d) Programa de Estagio e Monitoria — possibilita ao estudante de graduacdo auxiliar os
docentes nas atividades de carater técnico-didatica, no &mbito de determinada disciplina,
basicamente nas aulas praticas, a partir de vagas e critérios determinados pela Pré-Reitoria
de Graduacdo.
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8. OBJETIVOS DO CURSO

8.1. OBJETIVO GERAL

Formar engenheiros de producdo, com formacdo critica, criativa e reflexiva, capacitado a
absorver e desenvolver novas tecnologias, estimulando—o na identificacdo e resolucdo de
problemas, considerando seus aspectos politicos, econémicos, sociais, ambientais e
culturais, com viséo ética e humanistica, em atendimento as demandas da sociedade.

8.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Formar profissionais com visdo global critica para a insercdo em setores
profissionais, aptos a tomarem decisdes em um mundo diversificado de forma a
participar do desenvolvimento da sociedade brasileira.

e Capacitar o profissional a identificar, formular e solucionar problemas ligados as
atividades de projeto, operacdo e gerenciamento do trabalho e de sistemas de
producdo de bens e/ou servicos.

e Incentivar a pesquisa e a investigacdo cientifica, visando ao desenvolvimento da
ciéncia e da tecnologia bem como a difusdo da cultura e, desse modo, desenvolver
0 entendimento do homem e do meio em que vive.

e Exercitar atividade de pesquisa e desenvolvimento de produtos e processos ou de
projetos interdisciplinares com os diferentes ramos das ciéncias.

e Estimular a adocdo dos principios da sustentabilidade em todas as propostas e
acoes.

e Difundir a visdo ética e humanistica, em atendimento as demandas da sociedade.

e Suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento profissional continuado,
integrando os conhecimentos adquiridos de forma critica e criativa.
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9. PERFIL PROFISSIONAL DOS EGRESSOS

Nos Ultimos anos, as empresas brasileiras buscam, através da adocdo de inovacgdes
tecnoldgicas e organizacionais, atenderem a um mercado que exige a producdo de bens e
servigos em padrdo de competitividade mundial.

A reestruturacdo produtiva que ora se processa deve ser acompanhada de um crescimento
sustentavel, ndo s6 a nivel econdbmico, mas tambeém no nivel social e ambiental,
possibilitando assim a melhoria da qualidade de vida e trabalho.

Diante do novo quadro, mudancas devem se processar concomitantemente ou
antecipadamente na realidade educacional do Pais. Vislumbra-se a necessidade de
formacdo de técnicos de nivel superior com visdo que alie 0 conhecimento da realidade
industrial a uma base técnica, que lhe permita propor criticamente solucdes, atraves da
criacdo e/ou desenvolvimento de novas técnicas ou sistemas organizacionais, compativeis
com o atual estagio de insercdo do Pais na dindmica da economia contemporanea.

Além dos pré-requisitos acima citados, atualmente interessa as empresas o profissional que
globalize conhecimentos, ou seja, que pense na estratégia e no planejamento do negécio;
que saiba negociar com clientes, fornecedores e empregados; e que seja capaz de adaptar
modelos e sistemas.

Dentro deste contexto, a proposta de criagdo do Curso de Graduacdo em Engenharia de
Producéo volta-se basicamente a formacao de profissionais com este perfil.

A estrutura curricular voltada para uma formagao mais generalista prepara um profissional
de nivel superior capaz de atuar em quase todos os setores de atividade, atendendo ao
processo de modernizacdo atual abrangente tanto ao setor industrial quanto aos setores
primario e terciario. Assim, a Engenharia de Producdo estara engajada em atividades
agricolas e de servigos, tais como educacao, transportes, etc.

O Norte e o Nordeste, a exemplo das demais regides do Pais, precisam se enquadrar na
nova dindmica do mercado, 0 que implica numa reestruturacdo dos sistemas produtivos,
tanto no que se refere a tecnologia do processo quanto a tecnologia de gestdo. Ademais,
nessas regides, onde predominam as pequenas e médias empresas, é premente a presenca
de recursos humanos que possam atuar nos sistemas produtivos, preparando-os para
absorver e/ou criar tecnologias modernas, que assegurem o poder de competitividade,
diminuindo néo sé a diferenca entre as grandes empresas, como as diferencas em termos de
desenvolvimento econdmico.
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10. COMPETENCIAS, ATITUDES E HABILIDADES

Pode-se caracterizar o perfil desejado para o engenheiro de producdo em termos de sua
capacitacdo técnica e do seu modo de atuacdo dentro da sua empresa ou instituicdo. Em
termos técnicos, ele deve ser capaz de atuar fundamentalmente na organizacdo das
atividades de producéo, assim recebendo treinamento em métodos de gestdo e em técnicas
de otimizacao da producéo. Quanto ao seu modo de atuacdo, deve ser preparado, acima de
tudo, para ser um profissional capaz de estabelecer as interfaces entre as areas que atuam
diretamente sobre os sistemas técnicos e entre essas e a &rea administrativa da empresa.
Este perfil tem tornado este profissional muito procurado pelas empresas pela sua
capacitacao hibrida gerencial-técnica.

Ainda, do ponto de vista vocacional, ha uma diferenciacdo em relacdo ao perfil do
ingressante nos cursos de ramos classicos da Engenharia, pois se exige do postulante aos
cursos de EP interesse, visdo e aptidGes coerentes com abordagens gerenciais; porém, sem
deixar de manter o interesse em assuntos da competéncia da area dos sistemas técnicos.
Paralelamente, exige-se também certo espirito “solucionador de problemas”, tipico do
engenheiro.

De acordo com o CNE/CES n. 11, de 11 de marco de 2002, o profissional que o Curso
pretende formar deve possuir as seguintes competéncias, atitudes e habilidades, que
poderdo ser atribuidas de forma integral ou parcial, em seu conjunto ou separadamente,
para o exercicio pleno da profissdo:

e Ser capaz de dimensionar e integrar recursos fisicos, humanos e financeiros a fim
de produzir, com eficiéncia e ao menor custo, considerando a possibilidade de
melhorias continuas.

e Ser capaz de utilizar ferramental matematico e estatistico para modelar sistemas de
producdo e auxiliar na tomada de decisdes.

e Ser capaz de projetar, implantar e aperfeicoar sistemas, produtos e processos,
levando em consideracdo os limites e as caracteristicas das comunidades
envolvidas.

e Ser capaz de prever e analisar demandas, selecionar tecnologias e know-how,
projetando produtos ou melhorando suas caracteristicas e funcionalidade.

e Ser capaz de incorporar conceitos e técnicas da qualidade em todo o sistema
produtivo, tanto nos seus aspectos tecnoldgicos quanto organizacionais,
aprimorando produtos e processos, e produzindo normas e procedimentos de
controle e auditoria.

e Ser capaz de prever a evolucdo dos cenarios produtivos, percebendo a interacdo
entre as organizacOes e 0s seus impactos sobre a competitividade.

e Ser capaz de acompanhar os avangos tecnologicos, organizando-os e colocando-0s
a servico da demanda das empresas e da sociedade.

e Ser capaz de compreender a inter-relagcdo dos sistemas de produgdo com o meio
ambiente, tanto no que se refere a utilizacdo de recursos escassos quanto a
disposicdo final de residuos e rejeitos, atentando para a exigéncia de
sustentabilidade.
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Ser capaz de utilizar indicadores de desempenho, sistemas de custeio, bem como

avaliar a viabilidade econdmica e financeira de projetos.

Ser capaz de gerenciar e otimizar o fluxo de informacdo nas empresas utilizando

tecnologias adequadas.

E, segundo o Art. 5° da Resolugéo n. 1010, de 22 de agosto de 2005, para o desempenho
de atividades para o exercicio especifico da profissdo, o profissional deve possuir as
seguintes competéncias, atitudes e habilidades, que poderdo ser atribuidas de forma
integral ou parcial, em seu conjunto ou separadamente:

[JCompromisso com a ética profissional.

Iniciativa empreendedora.

Disposicdo para auto-aprendizado e educacgdo continuada.
Comunicacao oral e escrita.

Leitura, interpretacdo e expressdo por meios gréaficos.
Visdo critica de ordens de grandeza.

Dominio de técnicas computacionais.

Dominio de lingua estrangeira.

Conhecimento da legislacédo pertinente.

Capacidade de trabalhar em equipes multidisciplinares.
Capacidade de identificar, modelar e resolver problemas.

Compreensdo dos problemas administrativos, sdcio-econdbmicos e do
ambiente.

Responsabilidade social e ambiental.

“Pensar globalmente, agir localmente”.

meio
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11. CAMPO DE ATUACAO PROFISSIONAL

O Engenheiro de Producdo é um profissional qualificado para empreender, conceber,
implementar, executar, gerenciar e avaliar um grande leque de planos, programas, projetos
e processos voltados as questdes ambientais da atualidade.

“Compete a Engenharia de Producgdo o projeto, a implanta¢do, a operagdo, a melhoria e
a manutencdo de sistemas produtivos integrados de bens e servicos, envolvendo homens,
materiais, tecnologia, informacéo e energia. Compete ainda especificar, prever e avaliar
os resultados obtidos destes sistemas para a sociedade e 0 meio ambiente, recorrendo a
conhecimentos especializados da matematica, fisica, ciéncias humanas e sociais,
conjuntamente com os principios e métodos de andlise e projeto da engenharia.”
(elaborado a partir de definicdes do International Institute of Industrial Engineering - IlIE
- e Associagdo Brasileira de Engenharia de Producéo - ABEPRO).

Produzir ¢ mais que simplesmente utilizar conhecimento cientifico e tecnolégico. E
necessario integrar fatores de naturezas diversas, atentando para critérios de qualidade,
eficiéncia, custos, etc. A Engenharia de Producéo, ao voltar a sua énfase para as dimensoes
do produto e do sistema produtivo, veicula-se fortemente com as idéias de projetar
produtos, viabilizar produtos, projetar sistemas produtivos, Vviabilizar sistemas
produtivos, planejar a producéo, produzir e distribuir produtos que a sociedade valoriza.
Essas atividades, tratadas em profundidade e de forma integrada pela Engenharia de
Producdo, sdo fundamentais para a elevacdo da competitividade do pais.

Identifica-se uma base cientifica e tecnoldgica propria da Engenharia de Producdo que a
caracteriza como grande area. Esse conjunto de conhecimentos, que esti parcialmente
listado a seguir, é fundamental para que qualquer tipo de sistema produtivo tenha um
funcionamento coordenado e eficaz:

e Engenharia do Produto.

e Projeto da Fabrica.

e Processos Produtivos.

e Engenharia de Métodos e Processos.

e Planejamento e Controle da Producéo.
e Custos da Producéo.

e Qualidade.

e Organizacdo e Planejamento da Manutengéo.
e Engenharia de Confiabilidade.

e Ergonomia.

e Higiene e Seguranca do Trabalho.

e Logistica e Distribuicao.

e Pesquisa Operacional.

Uma anélise mais detalhada da formacdo oferecida atualmente indica que esses
conhecimentos e habilidades sdo proprios e caracteristicos da Engenharia de Produgéo.
Além disso, a Engenharia de Producdo trabalha esses assuntos de forma integrada,
considerando como cada um deles enquadra-se dentro do conjunto que compde um sistema
produtivo. Ressalta-se que a aplicagcdo desses conhecimentos requer a base de formacéo
que existe apenas na Engenharia.
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12. IDENTIFICACAO DO CURSO DE GRADUACAO EM
ENGENHARIA DE PRODUCAO

Denominagdo: Engenharia de Producao
Nivel: Graduacéao
Modalidade: Bacharelado
Turno de funcionamento: Noturno
Oferta de vagas: 40 para 2009 em diante.
Regime Académico: Créditos
Tempo para integralizacdo curricular
. Minimo: 10 (dez) periodos letivos;
. Maximo: 15 (quinze) periodos letivos.
Limite de Créditos por Periodo Letivo
o Minimo: 17 (dezessete) créditos;
o Maéaximo: 29 (vinte e nove) créditos.
Carga Horaria Total:
o 3.750 horas /aula ou 250 créditos

Formas de ingresso: Vestibular, recepcdo de curso, reabertura de matricula e
transferéncia.

A estrutura curricular para o curso de Engenharia de Producdo da UFPB esta organizada,
segundo as determinacdes do Conselho Nacional de Educacdo, em trés nlcleos de
conteudo, conforme a Resolucdo n.11 do CNE/CES, de 11/03/2002:

e Nucleo de conteudos basicos gerais
e Nucleo de conteudos basicos profissionais
e Ndcleo de contetdos complementares obrigatérios

O nucleo de contetdo béasico geral tem como objetivo fornecer embasamento em ciéncias
exatas, sociais € humanas. O nucleo de contetido basico profissional tem como objetivo
principal capacitar o aluno a exercer as atividades concernentes as atribuigdes especificas
da Engenharia de Producdo. O nlcleo de contetdos complementares obrigatdrios
proporciona um aprofundamento da formacéo do engenheiro de producdo nas matérias dos
grupos anteriores, com contedos obrigatorios, optativos e flexiveis, conforme o foco de
competéncias e habilidades desejadas pelo aluno.

O Resumo da Composicéo Curricular do Curso de Graduagdo em Engenharia de Produgéo,
encontra-se no Apéndice I.
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13. RELAC}AO~ DAS DISCIPLINAS DE ACORDO COM A
LEGISLACAO

Para o cumprimento da legislacdo, as disciplinas oferecidas foram classificadas como
contetdos basicos, que podem ser gerais e profissionalizantes e complementares
obrigatdrias, ficando as demais como optativas. No Apéndice Il estdo apresentados os
topicos do nucleo de conteidos de acordo com a legislagdo, as disciplinas correspondentes
da composicao curricular do curso e o respectivo nimero de créditos.

Em atendimento ao artigo 6° & 2° da Resolugdo n° 11 do CNE/CES/02, em relacdo a
obrigatoriedade de existéncia de atividades de laboratdrio nos contetidos de quimica, fisica
e informatica, estas serdo ministradas da seguinte forma:

Quimica Fundamental — As aulas praticas serdo ministradas no laboratério de Quimica
Bésica.

Fisica Geral I, Fisica Geral Il e Fisica Experimental | — As aulas praticas destas disciplinas
serdo ministradas no laboratorio de Fisica Experimental I.

Introducéo a Programacdo e Célculo das Probabilidades e Estatistica | - As aulas praticas
serdo ministradas no laboratorio de Computacdo Gréfica 2.

Desenho Assistido por Computador - As aulas préaticas serdo ministradas no laboratorio de
Computacdo Gréfica 2

Além destas, terdo este tipo de suporte as seguintes disciplinas:

Mecénica dos Fluidos - As aulas préaticas serdo ministradas no Laboratério de Mecénica
dos Fluidos e Hidraulica e Pesquisa em Sistemas Ambientais Urbanos.

Introducdo a Ciéncia dos Materiais - As aulas praticas serdo ministradas na Oficina
Mecénica.

Eletrotécnica - As aulas préaticas serdo ministradas no Laboratorio de Eletrotécnica.

Introducdo a Engenharia de Fabricacdo - As aulas praticas serdo ministradas no
Laboratorio de Metrologia.

Processamento de Materiais Cerdmicos - As aulas praticas serdo ministradas no
Laboratdrio de Materiais Ceramicos.

Gestdo Ambiental - As aulas praticas serdo ministradas no Laboratorio de Pesquisa em
Sistemas Ambientais Urbanos.

Processamento de Materiais Poliméricos - As aulas praticas serdo ministradas no
Laboratério de Materiais Poliméricos.

Ergonomia - As aulas préticas serdo ministradas no Laboratério de Andlise do Trabalho.

Processamento de Materiais Metalicos - As aulas praticas serdo ministradas no Laboratério
de Materiais Metalicos.

Métodos Estatisticos Aplicados as Ciéncias Tecnologicas - As aulas praticas serdo
ministradas no Laboratorio de Métodos Quantitativos Aplicados.

Controle Estatistico da Qualidade - As aulas praticas serdo ministradas no Laboratorio de
Computacdo Gréfica 2.

Processos de Construcdo de Edificacbes - As aulas praticas serdo ministradas no
Laboratdrio de Ambiente Urbano e Edificado.

Simulagdo - As aulas préticas serdo ministradas no Laboratorio de Métodos Quantitativos
Aplicados.
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14. PROGRAMACAO ACADEMICA DAS DISCIPLINAS

As disciplinas oferecidas no curso, com suas respectivas carga horaria, niUmero de creditos,
pré-requisitos encontram-se no ementario das disciplinas oferecidas no curso de Graduacao
em Engenharia de Producéo, no Apéndice I11.

15. FLUXOGRAMA DO CURSO DE GRADUACAO EM
ENGENHARIA DE PRODUCAO

O fluxograma relativo ao curso de Graduag¢do em Engenharia de Producédo da UFPB, com
a discriminacdo das disciplinas consideradas basicas gerais, basicas profissionalizantes,
complementares obrigatorias, assim como o0s conteddos complementares optativos,
flexiveis e estagio supervisionado, encontra-se no Apéndice IV.

16. CERTIDOES DAS DISCIPLINAS DO CURSO DE GRADUACAO
EM ENGENHARIA DE PRODUCAO

As certiddes relativas as disciplinas oferecidas pelo curso de Graduacdo em Engenharia de
Produgdo encontram no Apéndice V.

17. SISTEMATISZA DE CONCRETIZACAO DO CURSO DE
GRADUACAO EM ENGENHARIA DE PRODUCAO

A Universidade Federal da Paraiba dispde de uma infra-estrutura académico-administrativa
bastante favoravel para comportar a criacdo do Curso de Graduacdo em Engenharia de
Producdo. Entretanto, para alcancar os objetivos propostos, se faz necessaria a
complementacdo da estrutura existente, o que poderd ser observado nos detalhamentos
apresentados no Apéndice VI, Estrutura Existente e a Estrutura a Implementar na UFPB.
Além destes, também se fazem necessarios o detalhamento dos Recursos de Capital e dos
Recursos para Outros Custeios, que estdo apresentados nos Apéndices VII e VIII,
respectivamente.
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COMPOSICAO CURRICULAR DO
CURSO DE GRADUACAO EM
ENGENHARIA DE PRODUCAO

Identificacdo: Curso de Graduagdo em Engenharia de Producéo
Modalidade: Bacharelado

Turno: Noturno

Oferta de vagas: 40 para 2009 em diante.
Regime Académico: Creéditos

Tempo para integralizacéo curricular
e Minimo: 10 (dez) periodos letivos;

e Maximo: 15 (quinze) periodos letivos.

Limite de Créditos por Periodo Letivo
e Minimo: 17 (dezessete) créeditos;

e Maximo: 29 (vinte e nove) créditos.

Carga Horaria Total:
e 3.750 horas /aula ou 250 créditos

Base Legal:
e LDB - Lei Federal n° 9.394, 20/12/1996.
e Resolugdo n°11 do CNE/CES, de 11/03/2002.
e Resolugdo n° 2 do CNE/CES, de 18/06/2007.
e Resolugdo n°34 do CONSEPE/UFPB, 17/08/2004.
e Resolugdo n° 1.010 do CONFEA, de 22/08/2005.
o Lei Federal n° 5.194, de 24/12/1966.
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RESUMO DA COMPOSICAO CURRICULAR

DO CURSO DE GRADUACAO EM

ENGENHARIA DE PRODUCAO
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Carga

Contelidos Curriculares Horaria Créditos %
1. Conteldos Basicos Gerais Profissionais 2115 141 56,4
1.1 Conteldos Basicos Profissionais 1935 129 51,6
1.2 Estagio Supervisionado 180 12 4,8
2. Contetidos Complementares 1635 109 43,6
2.1 Conteudos Complementares Obrigatorios 1440 9 38,4
2.2 Conteudos Complementares Optativos 150 10 4,0
2.3 Contelidos Complementares Flexiveis 45 3 1,2
TOTAL 3750 250 100%
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CURSO DE GRADUACAO EM ENGENHARIA DE PRODUCAO

1. Contetdos Basicos Profissionais

1.1 Contelidos Basicos Profissionais

Disciplinas Créditos H(i)ar:?\%?a Pré-requisitos
1. Célculo Diferencial e Integral | Q) 04 60 -
2. Metodologia do Trabalho Cientifico (@) 03 45 -
3. Quimica Fundamental (D) 04 60 -
4. Introducdo a Programacao (D) 04 60 -
5. Fisica Geral | 1) 04 60 -
6. Calculo Diferencial e Integral 11 2 04 60 Calculo Dif. e Integral I ;

Célc. Vet. e Geom. Analitica
7. Fisica Geral 11 2 04 60 Fisica Geral |
8. Introducéo a Ciéncia dos Materiais (2) 06 90 Quimica Fundamental
9. Fisica Experimental | 2) 02 30 Fisica Geral | ; Co Fisica Geral Il
10. Calculo Diferencial e Integral 111 3) 04 60 Calculo Dif. e Integral |1
11. Desenho Bésico para Engenharia de Produgdo  (3) 04 60 -
12. Fisica Geral 111 3) 04 60 Fisica Geral Il
13. Processamento de Materiais Ceramicos 3) (P) 04 60 Introd. a Ciéncia dos Materiais
14. Eletrotécnica 4) 04 60 Caélculo Dif. e Integral 1l ; Fisica G.
Il ; Séries e Eq. Dif. Ordinarias
15. Desenho Assistido por Computador 4) 04 60 Desenho Bés. p/ Eng. de Produgdo
16. Mecanica dos So6lidos 4) 04 60 Fisica G. | ; Calc. Dif. e Integral I11
17. Portugués Instrumental (5) 04 60 -
18. Gestdo Ambiental (5) 02 30 -
19. Mecénica dos Fluidos (5) 06 90 Célculo Dif. e Integral 111 ;
Séries e Eq. Dif. Ordinarias

20. Ergonomia (5) (P) 03 45 -
21. Sociologia do Trabalho (6) 04 60 -
22. Processamento de Materiais Poliméricos 6) (P) 04 60 Introd. a Ciéncia dos Materiais
23. Gestdo Estratégica (6) 04 60 -
24. Economia da Producéo (6) 03 45 -
25. Sistemas de Informacdes Gerenciais ) (P) 03 45 -
26. Etica e Engenharia (6) 02 30 Introducéo a Eng. de Producéo
27. Processos Metalurgicos de Fabricagdo ™ P) 03 45 Introd. a Ciéncia dos Materiais ;

Introducédo a Eng. de Fabricacao




32

28. Gestdo da Tecnologia ™ P 02 30 -

29. Processamento de Materiais Metalicos ™ (P) 04 60 Introd. a Ciéncia dos Materiais

30. Seguranca do Trabalho 7 (P) 03 45 -

31. Engenharia do Produto (8) (P) 03 45 Ergonomia

32. Processos de Industria Quimica 8) (P) 04 60 Introd. a Ciéncia dos Materiais

33. Pesquisa Operacional Aplic. a Eng. de Producéo | 03 45 Calc. Vet. e Geom. Analitica ;
8) (P) Introducéo a Algebra Linear ; Mét.

Estat. Aplic. as Ciénc. Tecnolégicas

34. Processos de Construcdo de Edificacfes 8) (P) 04 60 Introd. a Ciéncia dos Materiais

35. Pesquisa Operacional Aplic. a Eng. de Producéo I1 (9) (P) 03 45 Pesq. Oper. Aplic. a Eng. de Prod. |

36. Gestdo da Qualidade 9) (P) 02 30 Controle Estatistico da Qualidade

TOTAL 129 1.935 -

1.2 Estagio Curricular

37. Estégio Supervisionado 12 180 Ter concluido 200 creditos

TOTAL 12 180 -

2. Contetidos Complementares

2.1 Conteudos Complementares Obrigatorias

38. Célculo Vetorial e Geometria Analitica Q) 04 60 -

39. Introducdo & Engenharia de Produgéo 1) 02 30 -

40. Introducdo a Algebra Linear (2) 04 60 Calculo Vet. e Geom. Analitica

41. Sistemas de Producéo (2) (E) 03 45 Introducdo a Eng. de Producéo

42. Célculo das Probabilidades e Estatistica | 2 04 60 Calculo Dif. e Integral |

43. Séries e Equacdes Diferenciais Ordinarias 3) 04 60 Calculo Dif. e Integral Il ;

Introducdo a Algebra Linear

44, Engenharia Econdmica | 3) (B) 03 45 -

45, Andlise de Projeto de Trabalho | 4) (E) 02 30 -

46. Fundamentos da Automacéo Industrial (@) 03 45 -

47. Célculo Numérico 4) 04 60 Introducdo a Programacéo ;
Calculo Dif. e Integral 111

48. Introducdo a Engenharia de Fabricagdo 4) (E) 04 60 Calculo das Probab. e Estatistica |

49. Andlise de Projeto de Trabalho |1 (5) (B) 02 30 Anélise de Projeto de Trabalho |

50. Custos da Producéo Industrial (5) (B) 04 60 -

51. Psicologia do Trabalho (5) (E) 02 30 -

52. Engenharia Econdmica Il (6) (E) 03 45 Engenharia Econdmica |

53. Gestdo da Cadeia de Suprimentos (M) (E) 02 30 -

54. Organizacao do Trabalho (M (B) 03 45 Sociologia do Trabalho ;

Sistemas de Produgdo
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55. Métodos Estatist. Aplic.as Ciéncias Tecnolégicas (7) (E) 04 60 Introducdo a Programacéo ;
Calculo das Probab. e Estatistica |
56. Empreendedorismo | (M (B) 02 30 -
57. Controle Estatistico da Qualidade (8) (E) 03 45 Meét. Est. Aplic.as Ciénc. Tecnoldgicas
58. Analise de Projeto de Trabalho 1l 8) (B) 02 30 Ergonomia; Seguranga do Trabalho;
Andlise de Projeto de Trabalho Il
59. Planejamento e Controle da Producéo (8) (BE) 04 60 Analise de Projeto de Trabalho | ;
Organizacdo do Trabalho
60. Simulacdo (9) (BE) 04 60 -
61. Técnicas Avancadas de Planejamento da Producéo (9) (E) 03 45 Plan. e Controle da Producéo
62. Planejamento das InstalacGes (9) (BE) 02 30 Organizacdo do Trabalho ;
Andlise de Projeto de Trabalho 111
63. Manutencdo Industrial (9) 04 60 -
64. Logistica Industrial 9) (BE) 03 45 Custos da Prod. Industrial ;
Plan. e Controle da Producéo
65. Gestdo do Conhecimento 9) (B) 02 30 Gestdo Estratégica
66. Projetos Industriais (10) (B) 04 60 Custos da Prod. Industrial; Eng.
Econbmica I1; Plan. das Instalacdes
67. Trabalho de Concluséo de Curso (10) 06 90 Ter concluido 200 créditos, incluindo
Metodologia do Trabalho Cientifico
TOTAL 96 1.440 -
2.2 Conteldos Complementares Optativos (Minimo de 10 créditos/ 150 horas)
68. Conforto Ambiental 02 30 -
69. Marketing 02 30 -
70. Confiabilidade de Sistemas 02 30 Controle Estatistico da Qualidade
71. Gestdo de Materiais 02 30 Plan. e Controle da Producéo
72. Sindicalismo e Condi¢des de Trabalho 02 30 -
73. Engenharia de Producéo na Pequena e Média Empresa 02 30 Sistemas de Producéo
2.3 Contetidos Complementares Flexiveis (Minimo de 03 créditos/ 45 horas)
74. Tépicos Especiais em Engenharia de Producdo 03 45 -
TOTAL 03 45 =
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RELACAO DAS DISCIPLINAS CONFORME LEGISLACAO (1/2)

TOPICOS DO NUCLEO DE CONTEUDOS BASICOS

DISCIPLINAS BASICAS DA COMPOSICAO

SEGUNDO RESOLUGAO CNE/CES N°11/02 CURRICULAR DO CURSO CREDITOS
Metodologia Cientifica e Tecnol6gica Metodologia do Trabalho Cientifico 3
Comunicacdo e Expressao Portugués Instrumental 4
Informatica Introducdo & Programacao 4
Expressao Grafica Desenho Basico para Engenharia de Produgéo 4

Desenho Assistido por Computador 4

Matemaética Célculo Diferencial e Integral | 4
Caélculo Diferencial e Integral 11 4

Calculo Diferencial e Integral 111 4

Fisica Fisica Geral | 4
Fisica Experimental | 2

Fisica Geral Il 4

Fisica Geral 111 4

Fendmenos de Transporte Mecanica dos Fluidos 6
Mecénica dos Solidos Mecénica dos Solidos 4
Eletricidade Aplicada Eletrotécnica 4
Quimica Quimica Fundamental 4
Ciéncia e Tecnologia dos Materiais Introducéo a Ciéncia dos Materiais (2C Basico + 2

4C Profissionalizante)

Administracdo Gestéo Estratégica 4
Economia Economia da Producéo 3
Ciéncias do Ambiente Gestao Ambiental 2
Humanidades, Ciéncias Sociais e Cidadania. Sociologia do Trabalho 4
Etica e Engenharia 2

Numero Total de Créditos de Contetdos Basicos 80
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RELACAO DAS DISCIPLINAS CONFORME LEGISLACAO (2/2)

TOPICOS DO NUCLEO DE CONTEUDOS

DISCIPLINAS PROFISSIONALIZANTES DA

PROFISSIONALIZANTES SEGUNDO COMPOSICAO CURRICULAR DO CURSO CREDITOS
RESOLUCAO CNE/CES N°11/02

Engenharia do Produto Engenharia do Produto 3
Ergonomia e Seguranca do Trabalho Ergonomia 3
Seguranca do Trabalho 3

Gestdo de Tecnologia Gestdo de Tecnologia 2
Materiais de Construcdo Mecénica Introducdo a Ciéncia dos Materiais (2C Basico + 4C 4

Profissionalizante)

Pesquisa Operacional Pesquisa Operacional Aplicada a Eng. de Produgéo | 3
Pesquisa Operacional Aplicada a Eng. de Producéo Il 3

Processos de Fabricacao Processamento de Materiais Poliméricos 4
Processamento de Matérias Ceramicos 4

Processos Metalurgicos de Fabricacdo 3

Processamento de Materiais Metalicos 4

Processos de Construcdo de Edificacdes 4

Processos Quimicos e Bioquimicos Processos de Industria Quimica 4
Qualidade Gestdo da Qualidade 2
Sistemas de Informacéo Sistemas de Informacgdes Gerenciais 3
Numero Total de Créditos de Contetdos Profissionalizantes 49

Ndmero Total de Créditos de Contetidos Basicos e Profissionalizantes

80 +49=129

Nuamero Total Créditos = 250

32,0% + 19,6% = 51,6%
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EMENTAR”JO DAS DISCIPLINAS DO CURSO DE
GRADUACAO EM ENGENHARIA DE PRODUCAO

¢ Disciplina: Calculo Diferencial e Integral |
Carga Horaria: 60 h
N° de Créditos: 04
Pré-requisitos: Nao ha
Ementa: Funcdes reais de uma variavel real; Limites, Derivadas; Aplicaces.

¢ Disciplina: Metodologia do Trabalho Cientifico

Carga Horaria: 45 h

N° de Créditos: 03

Pré-Requisitos: Ndo ha

Ementa: Epistemologia. O ato de estudar. Planejamento e organizacdo do trabalho
académico. Técnicas de fichamento. Normas de elaboracdo de referéncias
bibliograficas. Métodos e técnicas de pesquisa. Elaboracdo d projeto de
pesquisa, de relatorios e de monografias.

e Disciplina: Calculo Vetorial e Geometria Analitica
Carga Horaria: 60 h
N° de Créditos: 04
Pré-requisitos: Nao ha
Ementa: Matrizes, determinantes e sistemas; Vetores; Retas e planos; Conicas e
quadraticas.

e Disciplina: Quimica Fundamental
Carga Horaria: 60 h
N° de Créditos: 04
Pré-Requisitos: Ndo ha
Ementa: Estrutura atbmica, Tabela periddica, Ligacdo quimica, ReacBes inorganicas,
Caélculos quimicos, Solugdes, Estados da matéria, Topicos em materiais, No¢des
Bésicas de laboratorio.

e Disciplina: Introducéo a Programacao

Carga Horaria: 60 h

N° de Créditos: 04

Pré-Requisitos: Nao ha

Ementa: Historico das linguagens de programacdo. Descricdo de algoritmos.
Construcdo de algoritmos, utilizando uma linguagem algoritma. Aplicacoes.
Introdugdo a uma linguagem de programacédo estruturada. Metodologia de
programacao.

e Disciplina: Introdugéo a Engenharia de Produgéo
Carga Horaria: 30 h
N° de Créditos: 02
Pré-Requisitos: N&o ha
Ementa: Pesquisa tecnoldgica. Comunicacdo na engenharia. Projeto. Modelos e
simulacdo. Otimizacdo. Criatividade. Historia da engenharia de producéo. A
engenharia de producdo no Brasil. O profissional de engenharia de producao.
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¢ Disciplina: Fisica Geral |
Carga Horaria: 60 h
N° de Créditos: 04
Pré-Requisitos: Nao ha
Ementa: Movimento uni e bi-dimensional. Leis de Newton e suas aplica¢des. Impulso,
quantidade de movimento e a sua conservagao do momento angular.

e Disciplina: Célculo Diferencial e Integral 11
Carga Horaria: 60 h
N° de Créditos: 04
Pré-Requisitos: Célculo Diferencial Integral I; Célculo Vetorial e Geometria Analitica.
Ementa: Integracdes de funcdes reais de uma variavel real; Funcbes de varias variaveis
reais e valores reais; Derivadas parciais; Aplicacdes.

e Disciplina: Introducéo a Algebra Linear
Carga Horaria: 60 h
N° de Créditos: 04
Pré-Requisitos: Célculo Vetorial e Geometria Analitica
Ementa: Espacos vetoriais, Aplicacdes lineares e matrizes, Diagonalizacdo de
operadores, Produto interno.

e Disciplina: Fisica Geral 11
Carga Horaria: 60 h
N° de Créditos: 04
Pré-requisitos: Fisica Geral |
Ementa: Gravitacdo. Forcas de Equilibrio. Elasticidade e oscilacGes. Ondas transversais
e longitudinais (sonoras). Mecéanica dos Fluidos. Termodinamica.

e Disciplina: Sistemas de Producgdo

Carga Horaria: 45h

N° de Créditos: 03

Pré-Requisitos: Introducdo a Engenharia de Produgéo

Ementa: A producéo industrial versus a producdo de servicos: teoria geral dos sistemas.
Natureza e importancia dos sistemas organizacionais. Fungdo e objetivos dos
sistemas produtivos. Configuracdo dos sistemas de producdo. A classificacdo
Woodward. Tipologia sistémica dos processos de producdo. Tipologia baseada
nas relacdes produto-processo. Classificacdo dos sistemas operacionais segundo
suas fungoes.

e Disciplina: Calculo das Probabilidades e Estatistica |

Carga Horaria: 60 h

N° de Créditos: 04

Pré-Requisitos: Célculo Diferencial e Integral |

Ementa: Conceitos fundamentais. Distribuicdo de freqiiéncia. Tabelas e graficos.
Medidas de posicdo. Medidas de dispersdo. Introducdo a probabilidade.
Varidveis e unidimensionais. Esperanca matematica. Distribuicdo discreta.
Distribuicdo continua. NocOes elementares de amostragem. Estimativa
estatistica. Decisdo estatistica. Regressdo e correlacao.
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e Disciplina: Introducéo a Ciéncia dos Materiais

Carga Horaria: 90 h

N° de Créditos: 06

Pré-Requisitos: Quimica Fundamental

Ementa: Materiais e Engenharia; Estrutura dos Soélidos - Cristalinidade; Defeitos
Cristalinos - Impurezas; Difusdo; Propriedade dos Metais Deformados
Plasticamente; Diagrama de Equilibrio; Metais Organicos e suas
Propriedades; Materiais Ceramicos e suas Propriedades; Propriedades
Mecénicas - Ensaios; Métodos de Anélises de Estrutura.

e Disciplina: Fisica Experimental |

Carga Horaria: 30 h

Numero de Créditos: 02

Pré-requisitos: Fisica Geral |

Co-requisito: Fisica Geral Il

Ementa: Medidas em fisica. Teoria de erros. Aplicacdes diversas. Medidas em fisica
com auxilio do microcomputador. Elaboracdo de gréficos e ajustes de curvas.
Experimentos relativos as disciplinas de Fisica Geral | e Fisica Geral 11.

e Disciplina: Calculo Diferencial e Integral 111
Carga Horaria: 60 h
N° de Créditos: 04
Pré-Requisitos: Calculo Diferencial e Integral II.
Ementa: Integracdo maltipla; Integracdo tripla; Calculo com fungdes vetoriais.

e Disciplina: Desenho Bésico para Engenharia de Producéo

Carga Horaria: 60 h

N° de Créditos: 04

Pré-requisitos: Nao ha

Ementa: Introducdo a representacdo e a expressdo grafica. O desenho a mao livre e a
instrumento. Conceito, compreensdo e dominio de: sistemas de projecao;
método de Monge; vistas ortogonais; cortes; planificacdes; perspectivas.
Normas da ABNT. Convengdes usuais. Aplicagdes voltadas para Engenharia.

e Disciplina: Fisica Geral 111
Carga Horaria: 60 h
N° de Créditos: 04
Pré-Requisitos: Fisica Geral Il
Ementa: Carga elétrica. O campo elétrico. A lei de Gauss. O potencial elétrico e o
armazenamento de energia elétrica. Corrente elétrica continua e circuitos.
Magnetostatica e a lei do Ampere. Lei da Induc&o de Faraday. Indutancia.

e Disciplina: Séries e Equaces Diferenciais Ordinérias
Carga Horaria: 60 h
N° de Créditos: 04
Pré-Requisitos: Calculo Diferencial e Integral 11; Introducéo & Algebra Linear
Ementa: Sequéncias; Séries; Equacdes Diferenciais Ordinarias.
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e Disciplina: Engenharia Economica I
Carga Horaria: 45 h
N° de Créditos: 03
Pré-Requisitos: Ndo ha
Ementa: Matemaética financeira: valor do dinheiro no tempo. Fluxo de caixa e
determinacdo de fator de juros. Amortizacdo de empréstimo. Andlise de
investimentos: métodos do valor atual, custo anual uniforme equivalente e
taxa interna de retorno. Depreciacdo. Influéncia de imposto de renda.
Substituicdo de equipamentos.
e Disciplina: Processamento de Materiais Ceramicos
Carga Horaria: 60h
N° de Créditos: 04
Pré-Requisitos: Introducédo a Ciéncia dos Materiais
Ementa: Processos de fabricacdo cerdmica e vidros. Preparagdo de matérias primas.
Conformacdo de pds por pressdao. Conformacdo liquida. Conformacéao
plastica. Secagem. Sinterizacdo. Técnicas de conformacdo por extrusdo e
injecdo. Variaveis criticas no controle do processamento. Projeto de
microestruturas ceramicas.

e Disciplina: Eletrotécnica

Carga Horaria: 60 h

N° de Créditos: 04

Pré-Requisitos: Calculo Diferencial e Integral Ill, Fisica Ill, Séries e EquacGes

Diferenciais Ordinérias.

Ementa: Defini¢es e parametros de circuitos. Analise de circuitos. Energia e poténcia.
Circuitos polifasicos. Medigdes dos principais parametros elétricos. Circuitos
magnéticos.

e Disciplina: Andlise de Projeto de Trabalho |
Carga Horaria: 30 h
N° de Créditos: 02
Pré-Requisitos: Nao ha
Ementa: O processo de trabalho. Registro fisico. A simbologia ASME. Fluxogramas de
processo. Mapofluxogramas. Relacionamento homem x maquina. Registro
temporal. Cronometragem. Amostragem do trabalho.

e Disciplina: Desenho Assistido por Computador
Carga Horaria: 60 h
N° de Créditos: 04
Pré-Requisitos: Desenho Basico para Engenharia de Producéo.
Ementa: Introducdo ao desenho por computador. Aplicacdes voltadas para Engenharia.

e Disciplina: Fundamentos da Automacgéo Industrial

Carga Horaria: 45 h

N° de Créditos: 03

Pré-Requisitos: N&o ha

Ementa: Automacdo industrial e a gestdo da informacdo; conceitos basicos de redes
locais; redes para manufatura discreta e processos continuos; sistemas
supervisorios; codigos de barra; sensores e atuadores; coletores de dados;
Conceitos gerais de CLP, CNC, CIM/FMS, Robdtica.
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e Disciplina: Mecanica dos Solidos

Carga Horaria: 60h

N° de Créditos: 04

Pré-Requisitos: Calculo Diferencial e Integral 111, Fisica Geral |

Ementa: Sistemas de for¢as. Estatica dos Corpos Rigidos. Caracteristicas Geométricas
de Secdes Transversais. Acdes e Solicitagdes em estruturas Isostaticas.
Tensdes e Deformacgdes. Analise de Tensbes e Deformacdes e Deformacdes
devido as Solicitacbes Simples.

e Disciplina: Calculo Numeérico

Carga Horaria: 60 h

N° de Créditos: 04

Pré-Requisitos: Introducdo a Programacéo; Calculo Diferencial e Integral I11.

Ementa: Sistemas de numeragdo. Erros. Interpolacdo. Minimos quadrados. Zeros de
funcbes. Integracdo numérica. Métodos numeéricos na algebra matricial.
Resolucdo numérica de equacdes lineares. Tratamento numérico das equacdes
diferenciais ordinérias.

e Disciplina: Introducéo a Engenharia de Fabricagdo
Carga Horaria: 60 h
N° de Créditos: 04
Pré-Requisitos: Calculo da Probabilidade e Estatistica |
Ementa: Normalizacdo. Tolerancias dimensionais e geométricas. Rugosidade
superficial. Metrologia industrial. Processos de fabricacdo. Planejamento do
processo.

e Disciplina: Portugués Instrumental

Carga Horaria: 60 h

N° de créditos: 04.

Pré-Requisitos: Nao ha

Ementa: Leitura, analise e producdo textual. O texto e a sua dimensdo: relacbes
internas e externas. Habilidades béasicas de producdo textual: objetividade,
clareza, concisdo, precisdo, tipo de texto: o relatorio. Estudo e préatica da
norma culta escrita: ortografia e acentuagdo, concordancia e regéncia,
colocagdo nominal.

e Disciplina: Andlise de Projeto de Trabalho 11
Carga Horaria: 30 h
N° de Créditos: 02
Pré-Requisitos: Analise de Projeto de Trabalho I.
Ementa: Avaliacdo do trabalho. Indicadores: erros, produtividade, desgaste. Modelos
de andlise: sistemas homem x maquina e homem x tarefa. Carga de trabalho,
fisica e psiquica. Analise Ergondmica do Trabalho.
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e Disciplina: Custos da Producéo Industrial

Carga Horaria: 60 h

N° de Créditos: 04

Pré-Requisitos: Ndo ha

Ementa: Terminologia dos custos. Acumulagdo dos custos. Sistemas de custeio. Custos
padrdo. Custos diretos e indiretos. Analise custo-volume-lucro do sistema
produtivo. Taxa horéria do equipamento ou do centro de producdo. Técnica
de preparacdo de relatorios de custos.

e Disciplina: Psicologia do Trabalho
Carga Horaria: 30 h
N° de Créditos: 02
Pré-Requisitos: Ndo ha
Ementa: Trabalho e condicdo humana. Psicologia do trabalho: aproximacdo as
abordagens tedricas, tendéncias e praticas. Participacdo dos trabalhadores nas
empresas. Trabalho; salude e meio ambiente.

e Disciplina: Gestdo Ambiental
Carga Horaria: 30 h
N° de Créditos: 02
Pré-Requisitos: Nao ha
Ementa: Noc¢des Basicas de Ecologia; NocbGes de Ecossistemas; Biosfera; Ciclos
Biogeoquimicos; Poluicdo Atmosférica; Poluicdo dos Solos; Poluicdo das
aguas; Nocdes de Gerenciamento Ambiental.

e Disciplina: Mecanica dos Fluidos

Carga Horaria: 90 h

N° de Créditos: 06

Pré-Requisitos: Calculo Diferencial e Integral 111, Séries e Equacgdes Diferenciais

Ordinarias.

Ementa: Propriedades dos fluidos. Estatica dos fluidos. EquacBes bésicas de
escoamento.  Anélise  dimensional.  Efeitos  viscosos. Escoamento
compressivel. Transferéncia de calor. Atividades de laboratorio.

¢ Disciplina: Ergonomia
Carga Horaria: 45 h
N° de Créditos: 03
Pré-Requisitos: Ndo ha
Ementa: Conceito de sistema homem-maquina. Antropometria. Dispositivos de
informacao e controle. O homem como fonte de energia. Fatores ambientais.

e Disciplina: Engenharia Econdmica Il

Carga Horaria: 45 h

N° de Créditos: 03

Pré-Requisitos: Engenharia Econdmica |

Ementa: Sistemas de capitalizacdo continua. Consideragdes sobre inflacdo na anélise de
projetos. Avaliagdo de projetos sob risco e incerteza. Selegéo de projetos sob
racionamento de capital. Analise custo-beneficio. Avaliacdo de projeto sob
critérios maltiplos. Estrutura de capital e custo do capital da empresa.
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¢ Disciplina: Sociologia do Trabalho
Carga Horaria: 60 h
N° de Créditos: 04
Pré-Requisitos: Ndo tem
Ementa: O conceito de trabalho. Divisdo do trabalho. Processo de Trabalho. A
organizacéo do trabalho como forma de dominacgéo. A resisténcia ao trabalho.
Tecnologia e racionalizagdo. As mutagOes da classe trabalhadora.

e Disciplina: Processamento de Materiais Poliméricos

Carga Horaria: 60h

N° de Créditos: 04

Pré-Requisitos: Introducédo a Ciéncia dos Materiais

Ementa: Meétodos fisicos de transformacdo de termoplasticos. Reologia de
processamento de termoplasticos. Extrusdo. Moldagem por injecéo.
Fabricacdo de compostos termoplasticos. Calandragem, termoformagem e
moldagem rotacional. Fabricacdo de plasticos celulares. Técnicas de
acabamento superficial para plasticos. Fibras, adesivos e tintas. Composicao e
reforcamento de elastdbmeros. Vulcanizagdo de borrachas. Extrusdo de
elastdmeros. Fabricacdo de pneus e tubos refor¢ados. Processos de moldagem
de termofixos. Termofixos refor¢ados.

e Disciplina: Gestéo Estratégica

Carga Horaria: 60 h

N° de Créditos: 04

Pré-Requisitos: Nao ha.

Ementa: Conceitos de Estratégia e Hierarquia. Classificacdo das Estratégias. Gestao
estratégica: conceito. Etapas do processo de Gestdo Estratégica. Diretrizes
organizacionais: missdo, visdo e objetivos. Formulacdo e implementacédo de
estratégias: metodologia para elaborar Planejamento Estratégico. BSC
(Balanced Score Card) como ferramenta para a gestdo estratégica.

e Disciplina: Economia da Producéo

Carga Horaria: 45 h

N° de Créditos: 03

Pré-Requisitos: Ndo ha

Ementa: O sistema econdmico, os enfoques macro e microecondmicos. Produto
Nacional Bruto (PNB) e renda nacional, alocacdo de renda nacional, teoria da
producédo, a funcdo da producdo, estadgios da funcdo de producéo, relacdes
monetarias e técnicas, elasticidade de producao, custos de producao.

¢ Disciplina: Sistemas de Informacdes Gerenciais
Carga Horaria: 45 h
N° de Créditos: 03
Pré-Requisitos: Ndo ha
Ementa: Administragdo da informacdo. Sistema de informacgbes gerenciais - SIG.
Planejamento, projeto e implantagdo do SIG. Sistemas de apoio & decisdo.
Sistemas especialistas.
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e Disciplina: Etica e Engenharia
Carga Horaria: 30 h
N° de Créditos: 02
Pré-Requisitos: Introducdo a Engenharia de Producéo.
Ementa: Engenharia como profissdo. As atividades do engenheiro. Fungéo social do
engenheiro. Técnica. Politica e ética. Engenharia, cidadania e relacdes
institucionais.

e Disciplina: Gestdo da Cadeia de Suprimentos
Carga Horaria: 30 h
N° de Créditos: 02
Pré-Requisitos: Nao ha
Ementa: Projeto de Redes de Operac6es; Gestdo da Cadeia de suprimento; Mecanismos
de coordenacdo; Estrutura para integracgéo.

e Disciplina: Processos Metallrgicos de Fabricacéo

Carga Horaria: 45 h

N° de Créditos: 03

Pré-Requisitos: Introducdo a Engenharia de Fabricacdo; Introducdo a Ciéncia dos

Materiais.

Ementa: Processos de Fabricagdo por Fusdo, Soldagem e metalogia do p6. Controle de
Qualidade. Planejamento e Economia do Processo. Selecdo e Especificacao
de Equipamento. Processo e 0 Projeto.

e Disciplina: Gestdo da Tecnologia

Carga Horaria: 30 h

N° de Créditos: 02

Pré-Requisitos: Nao ha

Ementa: Tecnologia e o sistema produtivo. Escolha de tecnologia. Canais de
transferéncia. Difusdo de tecnologia. Transferéncia de tecnologia no Brasil.
Inicio de operacBes. Impactos da tecnologia. Transferéncia de tecnologia e
desenvolvimento empresarial. Tecnologia e estratégia. O papel das empresas
de consultoria na transferéncia de tecnologia. O papel da universidade na
transferéncia de tecnologia

e Disciplina: Processamento de Materiais Metélicos

Carga Horaria: 60 h

N° de Créditos: 04

Pré-Requisitos: Introducdo a Ciéncia dos Materiais

Ementa: Siderurgia: minérios e fundentes, carvdo e coque. Alto forno: carregamento,
reacOes e vazamento. Ferro gusa. Producdo de aco. Lingotamento e
lingotamento continuo. Laminagéo e producdo de tubos. Producdo de metais
ndo ferrosos: aluminio, cobre, metais nobres, zinco chumbo, metais
refratarios. Fundigdo: fusdo e solidificacdo, moldes e métodos de fundigo.
Soldagem: soldagem a chama, soldagem ao arco, brasagem. Metalurgia do

po.
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e Disciplina: Seguranca do Trabalho
Carga Horaria: 45 h
N° de Créditos: 03
Pré-Requisitos: Ndo ha
Ementa: Acidentes do trabalho: conceitos, causas e custos. Tipologia de riscos.
Métodos de identificacdo e avaliacdo de riscos. Métodos de prevencdo de
acidentes. Protecéo individual e coletiva. Aspectos legais.

e Disciplina: Organizagao do Trabalho

Carga Horaria: 45 h

N° de Créditos: 03

Pré-Requisitos: Sistemas de Producdo; Sociologia do Trabalho

Ementa: Organizacdo do trabalho na manufatura e na maquinofatura. Organizacdo do
Trabalho cléssica: taylorismo e fordismo. Proposta de enriquecimento de
cargos e grupos semi-autbnomos. Organizacdo do trabalho nos sistemas
recentes de automacgdo industrial: maquinas ferramentas de controle
numérico, robds, sistemas flexiveis de manufatura. A abordagem Just-in-time,
tecnologia de grupo. Sistema Kanban.

e Disciplina: Métodos Estatisticos Aplicados as Ciéncias Tecnoldgicas

Carga Horaria: 60h

N° de Créditos: 04

Pré-Requisitos: Introducdo a Programacdo; Céalculo da Probabilidade e Estatistica |

Ementa: Anélise exploratoria de dados. Amostragem. Estimacdo de parametros. Testes
de hipdteses. Testes de aderéncia. Regressdo. Andlise de variancia.
Aplicacdes de métodos estatisticos a industria, agricultura e servicos. Uso de
softwares e pacotes computacionais aplicados a Estatistica.

e Disciplina: Empreendedorismo |
Carga Horaria: 30 h
N° de Créditos: 02
Pré-Requisitos: Nao ha.
Ementa: Investigar, entender e internalizar a acdo empreendedora, concentrando-se nos
seguintes processos: desenvolvimento do conceito de si, perfil empreendedor,
aumento da criatividade, processo visionario, construcdo de rede de relagdes.

¢ Disciplina: Controle Estatistico de Qualidade

Carga Horaria: 45 h

N° de Créditos: 03

Pré-Requisitos: Métodos Estatisticos Aplicados as Ciéncias Tecnoldgicas

Ementa: O sistema de controle total da qualidade. Custos e aspectos de controle de
qualidade. Controle de processos e padrdes subjetivos. Controle estatistico de
qualidade: filosofia, distribuicdo de frequéncia, graficos de variaveis e de
atributos. Tabelas. Investigacdo de processo.
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¢ Disciplina: Engenharia do Produto

Carga Horaria: 45 h

N° de Créditos: 03

Pré-Requisitos: Ergonomia.

Ementa: Gestdo do processo de desenvolvimento do produto: estruturas
organizacionais para 0 projeto, métodos e técnicas de gestdo de projeto.
Atividades do processo do desenvolvimento do produto: estrutura, produtos,
processos e operagdes. Métodos e técnicas independentes da tecnologia.
Formalizacdo e documentacdo do processo de projeto e de desenvolvimento do
produto.

e Disciplina: Processos de Industria Quimica
Carga Horaria: 60 h
N° de Créditos: 04
Pré-Requisitos: Introducédo a Ciéncia dos Materiais.
Ementa: Principais processos quimicos de uso ou producdo industrial. Principais
processos unitarios da industria quimica. Estudo de cadeias e unidades de
processamento.

e Disciplina: Analise de Projeto de Trabalho 111
Carga Horaria: 30 h
N° de Créditos: 02
Pré-Requisitos: Anélise de Projeto de Trabalho Il; Ergonomia; Seguranca do Trabalho.
Ementa: Avaliacdo do trabalho. Indicadores: erros, produtividade, desgaste. Modelos
de andlise: sistemas homem x maquina e homem x tarefa. Carga de trabalho,
fisica e psiquica. Analise Ergonémica do Trabalho.

¢ Disciplina: Pesquisa Operacional Aplicada a Engenharia de Producéo |

Carga Horaria: 45 h

N° de Créditos: 03

Pré-Requisitos: Calculo Vetorial e Geometria Analitica; Introducdo Algebra Linear;
Meétodos Estatisticos Aplicados as Ciéncias Tecnoldgicas.

Ementa: Conceituacdo de sistema. Formulacdo de modelos de otimizacdo linear.
Representagdo algébrica e interpretacdo geométrica de modelos lineares de
otimizacdo. Obtencdo de solucdo pelo método simplex. Dualidade e analise de
sensibilidade do modelo. Modelo de transporte - formulacdo, resolucdo,
dualidade e analise de sensibilidade. AplicacBes de simulacdo: modelo
deterministico, modelo probabilistico, processos industriais, sistema de estoques.

e Disciplina: Planejamento e Controle da Produgéo

Carga Horaria: 60 h

N° de Créditos: 04

Pré-Requisitos: Analise de Projeto de Trabalho I; Organizagédo do Trabalho.

Ementa: Fundamentos do planejamento e controle da producdo. A fungdo do PCP e a
previsdo de vendas. Fases do planejamento e controle da producédo. Principais
problemas no planejamento e controle da producdo. Definicdo do roteiro da
producdo. Técnicas de planejamento da producdo. O PCP e a gestdo dos
estoques. Definicdo da capacidade de producdo. O PCP e o controle de
qualidade. Balanceamento da producdo e sincronizacdo dos fluxos. Emisséo e
programacéo de ordens de fabricacdo. Métodos quantitativos no planejamento e
controle da producao.
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e Disciplina: Processos de Construcéo de Edificacfes

Carga Horaria: 60 h

N° de Créditos: 04

Pré-Requisitos: Introducdo a Ciéncia dos Materiais.

Ementa: A importancia da construcdo civil na economia brasileira; O macrosetor e a
cadeia produtiva da construgédo civil; O processo de produgdo no subsetor
edificacbes; Aspectos de industrializacdo da construcdo; Estratégias de
planejamento das obras; O sistema administrativo da obra; O
desenvolvimento do setor e as inovacgdes tecnologicas.

e Disciplina: Pesquisa Operacional Aplicada a Engenharia de Producéo 11
Carga Horaria: 45 h
N° de Créditos: 03
Pré-Requisitos: Pesquisa Operacional Aplicada a Engenharia de Producéo 1.
Ementa: Processos estocasticos: definigdes, cadeias de Markov e matriz de transicao.
Programacdo dinamica deterministica, programacao dinamica estocastica.
Teoria das filas. Simulag&o.

e Disciplina: Simulagio
Carga Horaria: 60 h
N° de Créditos: 04
Pré-Requisitos: Nao ha
Ementa: Introducdo. Alguns estudos de simulacdo. Modelagem. Aspectos
computacionais. Estatistica aplicada a simulagdo. Estudo de caso.

e Disciplina: Técnicas Avancadas de Planejamento da Producéo

Carga Horaria: 45 h

N° de Créditos: 03

Pré-Requisitos: Planejamento e Controle da Producao.

Ementa: Os paradigmas da manufatura de classe mundial. O PCP e as novas regras da
gestdo industrial. Planejamento hierarquico da producdo. O planejamento das
necessidades de material (MRP). Planejamento dos recursos da producao
(MRP 1I). Técnicas de producdo otimizada (OPT). O método de controle
Kanban. O Kanban como técnica auxiliar do PCP. Sinergia entre MRP e JIT.
Modelos alternativos de PCP combinando o MRP Il e o Kanban. Modelo
misto empregando MRP, OPT e JIT.

¢ Disciplina: Planejamento das Instalacdes

Carga Horaria: 30 h

N° de Créditos: 02

Pré-Requisitos: Organizagdo do Trabalho; Analise e Projeto de Trabalho I11.

Ementa: Dados para o projeto: previsdo de vendas e producéo, localizacdo, arquitetura
industrial. Analise para arranjo, analise de processo e do produto, das
operacdes, dos fluxos materiais, componentes e pessoas, das condi¢es de
transporte interno. Analise para dimensionamento: utilizacdo de capacidade
produtiva, esperas e balanceamento, estoques e armazenamento. Técnicas de
execucao e apresentacdo de um projeto. Arranjo fisico, técnicas quantitativas
de avaliacdo para arranjos alternativos.
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¢ Disciplina: Manutencéo Industrial

Carga Horaria: 60 h

N° de Créditos: 04

Pré-Requisitos: Ndo ha

Ementa: Engenharia de manutencdo. Manutencdo preditiva e corretiva. Inventario.
Definicdo de estogues. Programacdo. Fichas de controles. Técnicas de
inspecdo. Analise de defeitos. Controle da manutengdo. Pintura de
manutencdo. Custos da manutencao.

e Disciplina: Gestao da Qualidade
Carga Horaria: 30 h
N° de Créditos: 02
Pré-Requisitos: Controle Estatistico da Qualidade
Ementa: Politica da empresa e qualidade. Conceitos basicos de TQC. Normalizacéo.
Certificacdo. Aspectos humanos e motivacionais para a qualidade.
Implantacdo de programas de qualidade.

e Disciplina: Logistica Industrial

Carga Horaria: 45 h

N° de Créditos: 03

Pré-Requisitos: Custos da Producdo Industrial; Planejamento e Controle da Producéo.

Ementa: A funcdo industrial e logistica da empresa. Conceitos fundamentais da funcao
logistica. A gestdo dos fluxos internos e externos. A gestdo dos processos
continuos e descontinuos. A gestdo da funcdo de compras. Os sistemas de
distribuicdo. Otimizacdo da planta industrial. Estratégias de logistica e a
exceléncia industrial.

e Disciplina: Gestdo do Conhecimento

Carga Horaria: 30 h

N° de Créditos: 02

Pré-Requisitos: Gestdo Estratégica.

Ementa: Fundamentos da sociedade e da economia do conhecimento. Base conceitual
da gestdo de conhecimento. A organizacdo baseada em conhecimento. O
profissional do conhecimento. Teoria de criagho do conhecimento
organizacional. Etapas da gestdo de conhecimento: criacdo, codificacéo,
compartilhamento e transferéncia de conhecimento. Estratégias e modelos de
gestdo de conhecimento.

e Disciplina: Projetos Industriais

Carga Horaria: 60 h

N° de Créditos: 04

Pré-Requisitos: Custos da Producdo Industrial; Engenharia Econémica |II;

Planejamento das Instalagdes.

Ementa: Sistema econémico. Nogbes de planejamento econémico. Desenvolvimento
industrial. Aspectos administrativos do projeto. Aspectos técnicos e
financeiros do projeto. Mercado, localizacéo, processo e arranjo fisico. Escala
de producdo e escolha tecnoldgica. Estrutura de receitas e custos. Os
investimentos. Avaliacdo, financiamento e analise de sensibilidade.
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e Disciplina: Trabalho de Concluséo de Curso
Carga Horaria: 90 h
N° de Créditos: 06
Pré-Requisitos: Ter concluido 200 créditos Incluindo Metodologia do Trabalho
Cientifico;
Ementa: Elaboracéo do projeto de pesquisa. Coleta e tabulacdo de dados. Apresentacao
do trabalho final.

e Disciplina: Estagio Supervisionado
Carga Horaria: 180 h
N° de Créditos: 12
Pré-Requisitos: Ter concluido 200 créditos
Ementa: Realizacdo de trabalhos em industrias, instituices publicas e privadas,
escritorios técnicos, etc, supervisionados pela Coordenacdo do Curso, e
condicionados a apresentacdo e aprovacao de relatorio individual.

¢ Disciplina: Conforto Ambiental (OPTATIVA)
Carga Horaria: 30 h
N° de Créditos: 02
Pré-Requisitos: Ndo ha
Ementa: Nog¢Bes de calor: influéncia do calor na saude; Nocgfes de iluminacéo:
desconforto luminico; Nog¢des de acustica: influéncia do ruido na salde da
pessoa.

e Disciplina: Marketing (OPTATIVA)

Carga Horaria: 30h

N° de Créditos: 02

Pré-Requisitos: Nao ha

Ementa: Conceitos e definicdes do marketing. Sistema de informacgfes de marketing.
Pesquisa de marketing. O ambiente de marketing. Segmentacéo do mercado e
posicionamento. O mercado consumidor € o0 mercado organizacional.
Planejamento e controle de marketing.

e Disciplina: Confiabilidade de Sistemas (OPTATIVA)
Carga Horaria: 30h
N° de Créditos: 02
Pré-Requisitos: Controle Estatistico da Qualidade
Ementa: Conceitos gerais de confiabilidade. Confiabilidade de componentes e
sistemas. Planejamento de sistemas de manutencdo. Estudo de caso e
aplicacdes de confiabilidade.

e Disciplina: Gestdo de Materiais (OPTATIVA)

Carga Horaria: 30h

N° de Créditos: 02

Pré-Requisitos: Planejamento e Controle da Producao

Ementa: Importancia, definicdo e objetivos da administracdo de materiais. Sistema de
administracdo de materiais. Classificagdo de materiais. Controle de materiais:
determinacdo da demanda. Classificacdo dos estoques. Determinacdo dos
lotes de reposicdo. Sistemas de controle de estoques. Estoques de seguranca e
rotatividade dos estoques. Aquisicdo de materiais. Armazenagem e
movimentacao de materiais.
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e Disciplina: Sindicalismo e Condicgdes de Trabalho (OPTATIVA)

Carga Horaria: 30h

N° de Créditos: 02

Pré-Requisitos: Nao ha

Ementa: A importancia das entidades de classe na economia contemporanea.
Desenvolvimento das entidades de classe no Brasil. Legislagdo trabalhista.
Movimento sindical no Brasil. Entidades de classe e trabalho. Condicdes de
trabalho. Saude e trabalho. Entidades de classe e a Organizacdo do Trabalho.

e Disciplina: Engenharia de Producdo na Pequena e Média Empresa
(OPTATIVA)

Carga Horaria: 30h

N° de Créditos: 02

Pré-Requisitos: Sistemas de Producao

Ementa: A estrutura organizacional da pequena e média empresa. Caracteristicas de
gestdo da pequena e média empresa. Importancia da pequena e média empresa
no sistema econdmico. Métodos e técnicas da Engenharia de Producgdo
aplicados a pequena e média empresa.

e Disciplina: Topicos Especiais em Engenharia de Producio (CONTEUDOS
FLEXIVEIS)
Carga Horaria: 45h
N° de Créditos: 03
Pré-Requisitos: Nao ha
Ementa: Serdo regulamentados por Resolucao prépria da Coordenacgéo do Curso.
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APENDICE Il - FLUXOGRAMA DO CURSO DE GRADUACAO EM ENGENHARIA DE PRODUCAO

1°Periodc W[ 2°Periodo W[ 3°Periodo N  4°Periodo W 5°Periodc )|  6°Periodo ]  7° Periodo | 8°Periodo W] 9°Periodo ] 10° Periodo
Célculo | Célculo | Célculo | . [ | A ] . | Gestéo da ] Controle ] Pesg. Oper. _l .
Diferencial e [ | Diferencial [ | Diferencial | Eletrotécnica | Portugués L] Engenharia | Cadeia de L] Estatistico da L] Aplic. a Eng. | Projetos
4 Integral | 4 Integral. Il 4 | Integral Il 4 2| Instrumental 3 | Econdmica 11 2| Suprimentos 3 Qualidade 3| Produgio Il [ 4 Industriais
Metodologia Desenho Processos Trab. de
do Trabalho ’Introducéo a Basico p/ Eng. Anélise Proj de Anélise Proj Sociologia do Metal(rgicos Engenharia do Simulagdo [ Conclusio
3 Cientifico 4 | Algebra Linear 4 | de Produgdo 2 Trabalho | 2 |de Trabalho I 4 Trabalho 3 |de Fabricagdo 3 Produto [ M 2 | 6 deCurso [ |
Calc. Vetorial . . Desenho Custos da Processamento Processos de Técnicas | Estagio
e Geometria | Fisica Geral Il | Fisica Geral |11 | Assistido por | Produgao L] Materiais | Gestéo da ] Industria ] Avancadas | Supervi-
4 Analitica l 4 l 4 l 4 Computador l 4 Industrial l 4 Poliméricos l 2 Tecnologia l 4 Quimica l 3 |Planej. Prod. [ l 12 sionado
Séries e Fundamentos Psicologia Processamento| |
Quimica Sistemas de EquagBes Automagio do Gestao de Materiais |Analise Proj. de| Planejamento Contetdo
2 | Fundamental 3 Produgéo 4 | Difer Ordin 3 Industrial 2 Trabalho 4 Estratégica 4 Metalicos 2 Trabalho 111 2 Instalagdes [ 3 Flexivel
] Calculo das ] ] ] | ] | Pesq. Oper. | ]
Introdugéo a Probabilidades e Engenharia Mecénica dos Gestdo Economia da Seguranca do Aplic. a Eng. Manutencéo [ |
4 | Programagéo 4 Estatistica | 3 | Econdmica | 4 Sélidos 2 Ambiental 3 Produc&o 3 Trabalho 3 Produgdo | 4 Industrial [
Introdugéo a Introdugéo a Processamento i - Sistemas de . Planejamento e |
[Engenharia de| | Ciéncia dos | de Materiais | Calculo | Mecanica dos L] Informacdes | Organizagdo ] Controle da ] Gestdo da |
2 Produgéo B Materiais B 2] Ceramicos | I Numérico s Fluidos | BE Gerenciais | 3| doTrabalho I Produgdo | B Qualidade ™ jf
. Fisica . Introdugéo a . L. Métodos Estat, Processos de T
Fisica Geral | Experimental Optativa Engenharia de Ergonomia Eticae Aplic. Ciénc. Construgdo de Logistica
7 2 | 2 4 | Fabricagio 3 2 | Engenharia 4| Tecnologicas ) Edificagbes 3 Industrial [~
Optativa Optativa Empreen- Optativa Gestdodo [
2 2 2| dedorismo | 2 2 [Conhecimento[
| . . . | . . Optativa [ [ I |
I I I I I I — (I (I - I
Total: 25 créditos; 375h )j Total: 27 créditos; 405h Total: 25 créditos; 375h Total: 25 créditos; 375h Total: 25 créditos; 375h Total: 25 créditos; 375h Total: 25 créditos; 375h Total: 25 créditos; 375h otal: 23 créditos; 345F [fTotal: 25 créditos; 375h

CARGA HORARIA TOTAL: CREDITOS: 250 HORAS-AULA: 3.750

B — Conteldo béasico; P — Contetdo bésico profissional; C — Contetdo complementar obrigatorio;

E — Conteldo complementar especifico; F — Contetdo complementar flexivel; O — Contelldo complementar optativo.
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ESTRUTURA EXISTENTE E A IMPLEMENTAR NA UFPB

A Instituicdo possui Recursos Humanos altamente qualificados e um bom suporte de
Recursos Fisicos e Materiais, conforme descrito nos itens a seguir.

Recursos Humanos
Além dos Recursos Humanos, corpo docente e pessoal técnico-administrativo, ja existentes e

altamente qualificados, se faz necessario a contratagdo de mais 6 (seis) docentes em
dedicacéo exclusiva e 4 (quatro) servidores, conforme detalhamento a seguir.

NUmero de Professores e de Técnico-Administrativos por Setor

RECURSOS HUMANOS

SETORES Professores Técnico-Administrativos
Departamento 6 -
Coordenacéo do Curso - 2
Laboratorios - 2

TOTAL 6 4

Fonte: Elaboracao propria.

e Departamento

Para suprir a demanda do curso de Engenharia de Producdo, bem como de todos 0s novos
cursos implantados pelo REUNI o Departamento de Engenharia de Producéo necessitaréa de 6
(seis) novos professores em regime de dedicacdo exclusiva.

e Coordenacéo do Curso

Para o desenvolvimento das atividades académicas e administrativas a coordenacdo devera
contar com o apoio de 01 (um) Secretario Executivo e mais 01 (um) Assistente
Administrativo.

e Laboratérios

Para realizar os seus trabalhos serd necessaria a contratacdo de um técnico laboratorista para
0 Laboratério de Andlise do Trabalho e de um técnico em informética para o Laboratério de
Métodos Quantitativos.

Recursos Fisicos e Materiais

Inicialmente, a infra-estrutura fisica e de materiais necessarias ao curso de Engenharia de
Producdo seré a disponivel nos Centros. As salas de aulas, bibliotecas, auditérios e ambientes
de professores serdo utilizadas de forma compartilhada com outros cursos, ja oferecidos pela
Instituicdo.



InstalacOes Fisicas Existentes

Devido a estrutura céntrica e departamental da UFPB, o Curso de Graduacdo em Engenharia
de Producdo contara com o apoio de 16 (dezesseis) Departamentos, distribuidos em 04

(quatro) Centros, conforme o Quadro abaixo.

Relacdo dos Centros e Departamentos envolvidos com o Curso de Graduagdo em Engenharia

de Producao

CENTROS DEPARTAMENTOS
Engenharia Civil e Ambiental DECA
Arquitetura DA
Engenharia Mecéanica DEM
cT Tecnologia Engenharia Elétrica DE
Engenharia de Materiais DM
Engenharia de Producao DEP
Matemética DM
o Fisica DF
CCEN Elleftﬂilaiz Exatas e da Informatica DI
Estatistica DE
Quimica DQ
ccsSA | Ciéncias Sociais e Aplicadas | Economia DE
Letras Cléssicas e Vernaculas DLCV
CCHLA l(ﬁ:\i:;agst):ias Humanas, Letras e Ciéncias Sociais DCS
Psicologia DP

Fonte: Elaboracéo propria.

E, para o desenvolvimento das aulas praticas do curso, 0 Quadro a seguir apresenta a relacdo
dos 14 (quatorze) Laboratorios ja existentes, indicando a que departamento cada um deles

esta vinculado.
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Relacdo dos Laboratorios Existentes para apoio ao Curso

DEPARTAMENTO LABORATORIOS
DECA Mecénica dos Fluidos e Hidraulica
DECA Pesquisa em Sistemas Ambientais Urbanos

DA Ambiente Urbano e Edificado
DA Computacdo Grafica2 do CT
DEM Metrologia
DEM Oficina Mecanica

DE Eletrotécnica

DM Materiais Poliméricos

DM Materiais Ceramicos

DM Materiais Metalicos

DEP Anélise do Trabalho

DEP Métodos Quantitativos Aplicados
DF Fisica Experimental |

DQ Quimica Bésica

Fonte: Elaboracédo propria a partir de dados fornecidos pelas coordenagdes dos cursos.

Para administrar, acompanhar e avaliar permanentemente o seu desempenho, de tal forma
gue o curso venha a alcancar um padrdo de qualidade cada vez melhor, contara com 0 apoio
de 01 (uma) Coordenagéo de Curso.

o Coordenacgéo do Curso

A Coordenacéo funcionard, provisoriamente, numa sala de 24 (vinte e quatro) m? situada no
bloco de ambientes de professores no Centro de Tecnologia. Com a construgdo de uma nova
sala com 30 m?, passara a oferecer uma melhor qualidade nos seus servicos oferecidos.

. Salas de Aula e Auditérios

De imediato, o Curso de Graduacdo em Engenharia de Producdo, compartilhara com os
outros cursos oferecidos pela Instituicdo a boa estrutura de salas de aula e de auditérios
existentes na UFPB. Faz-se necessario, ainda, a construcdo de 02 (duas) novas salas,
conforme programagéo constante no REUNI.

As disciplinas de contetidos basicos utilizardo as salas da Central de Aulas. As disciplinas de
conteudos profissionais terdo o apoio das salas de aula existentes nos centros envolvidos com
0 Curso.

Como o curso serd implantado no CT, contara com um Auditorio climatizado existente o qual
é dotado de equipamentos de multimidia.
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° Bibliotecas

A UFPB dispbe de uma Biblioteca Central, com uma area de 8.500m?, e um consideravel
acervo bibliografico. Conta, ainda, com acesso livre ao Portal da CAPES.

O Centro de Tecnologia e o Centro de Ciéncias Exatas e da Natureza possuem Bibliotecas
Setoriais, ambas com um razoavel acervo bibliografico. A do CT possui 210m? de area e a do
CCEN 120 m2,

Equipamentos e Materiais Permanentes

O Curso de Engenharia de Producdo devera contar com equipamentos, sistema de
comunicacdo e mobiliario que permitam cumprir a missdo do Curso, atender aos alunos e as
atividades da equipe multidisciplinar encarregada de sua gestao.

As Salas de Aula e o Auditério disponiveis recebem o suporte técnico do Setor de
Multimeios, dotado de recursos de multimidia, retro projetores, telas, televisores e aparelhos
de DVD, necessarios as aulas do curso de Engenharia de Producdo.



