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Ata da 149* Reunido Ordinaria do
Departamento de Terapia Ocupacional da
Universidade Federal da Paraiba, realizada no
dia 04 de agosto de 2022.

Ao quarto dia do més de agosto do ano de 2022, as 14hOOmin, reuniram-se
presencialmente no laboratdrio 43 do Departamento de Terapia Ocupacional, sob a
presidéncia da Prof* Andreza Aparecida Polia (Chefe do Departamento de Terapia
Ocupacional), o(a)s docentes: Alyne Kalyane Camara de Oliveira, Angela Cristina D.
da Silva, Carolina Couto da Mata, Clarice Ribeiro Soares Aratjo, Gustavo Artur
Monzeli, lara Falleiros, Isabela Lemos Arteiro R. Lins, Joana Rostirolla B. de Souza e
Marilia Meyer Bregalda. A representacdo discente do curso de Terapia Ocupacional se
deu com a presenga das alunas: Euldlia Luana Barbosa Lima, Isabelle Albuquerque
Tavares, Maria Catarina Messias da Silva e Beatriz Rocha Monteiro. A representacdo
dos Técnicos Administrativos do Departamento de Terapia Ocupacional ocorreu com a
participacao do servidor Felipe de Queiroz Chaves. Estiveram ausentes as docentes:
Valéria Leite Soares, afastada para doutorado; Ana Carollyne Dantas de Lima e Leticia
Marchi por ida a consulta médica; Flavia Buffone, Maria Natalia Santos Calheiros e
Claudia Fell Amado por se encontrarem em periodo de férias; a professora Claudia
Galvao estd em licenga-capacitagdo; a professora Barbara lansd de Lima Barroso esta
afastada por recomendacdo contida em atestado médico até¢ 05/08/2022; a professora
Berla Moreira de Moraes encontra-se a frente da Pro-Reitoria de Extensdo e a
professora Beatriz Prado estd afastada cursando pds-doutorado; a docente Maércia
Gomes esta finalizando atividades da reformulagdo curricular ¢ a Profa. Marcia Maria
Mont'Alverne nao compareceu por motivo de saude. As auséncias imediatamente
citadas foram previamente justificadas. Abrindo a sessdo de Informes: A Prof* Andreza
comunicou que a servidora do departamento, Juliana Luiza de Aratjo, encontra-se
afastada por tera apresentado atestado médico no periodo de 26/08 a 09/09/2022, e que
a ata da 148" reunido ordinaria serda apreciada na proxima reunido, pois nao foi
concluida em funcdo do referido afastamento; lembrou ainda a necessidade do
cadastramento dos planos de ensino das disciplinas que serdo apreciados na proxima
reunido extraordindria e que o mesmo deve ser feito antes do 1° dia de aula, observando
as referéncias, que devem conter 3 basicas e 5 complementares; além de que seja
especificado o dia e o horario de atendimento aos estudantes; chamou atengdo também
para o prazo de cadastramento do PID, que ¢ até dia 20/08/2022. Em seguida,
disponibilizou para preenchimento a planilha para o desenvolvimento de atividades nas
salas da Clinica-Escola de Terapia Ocupacional para o semestre 2022.1, destacando a
prioridade das disciplinas de Estagio, Cinesiologia e Cenarios de Pratica II; transmitiu
ainda um pedido do Técnico Sandro para que os docentes observassem quais materiais
ainda terdo uso e quais podem ser descartados, visando evitar acaimulos nos laboratérios
por muito tempo sem uma utilidade real. A Prof*. Angela compartilhou informagdes da
reunido do PET, dentre elas: a concessdo de 4 bolsas para alunos de TO e que a mesma
sera a tutora da area junto ao programa. Diante disso, pediu que houvesse uma ampla
divulgagdo entre os alunos dessas oportunidades de serem bolsistas do programa. A
Prof’. Andreza fez a leitura da Carta encaminhada pela Terapeuta Ocupacional Thais
Munholi. Baseado nos relatos presentes na carta ficou decidido que o departamento dara
encaminhamento com o envio de um oficio com seu posicionamento as trés instituigdes,
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a saber: Associacao de Terapeutas Ocupacionais da Paraiba, CREFITO e SINFITO-PB.
A Prof®. Isabela informou que as atividades da semana de planejamento ocorrerdo nos
dias 09 e 10 de agosto. A discente Eulalia solicitou a abertura da sala do descanso em
um horario mais cedo para facilitar o acesso dos estudantes. A professora Andreza disse
que ird combinar com a equipe da limpeza para abrir a sala ou ela mesmo fara a abertura
assim que chegar as 7h. A docente Clarice Ribeiro informou que o CREFITO-3 de SP a
convidou para participar de um féorum no dia 20 de agosto. O Professor Gustavo
divulgou que ele e a Prof® Beatriz conseguiram auxilio da FAPESQ para participar do
evento “Congresso da Federacdo Internacional de Terapia Ocupacional” em Paris entre
28 de agosto e 1 de setembro. A Prof* Isabela informou que a recep¢do dos Feras
ocorrerd no dia 15 de agosto das 8 as 11h. A Prof® lara comunicou que fard parte da
banca do concurso para docente da UPE entre 22 de agosto a 23 de setembro de 2022,
mas ressaltou que as diferentes etapas do processo ocorrerdo de forma remota. Abrindo
a sessdo de pautas se deu a Leitura dos pareceres dos relatores de Projetos
submetidos e pedidos de participacio em projetos de acordo com a numeragdo e
sequéncia abaixo: Processo: 23074.063354/2022-04- Relatora: ALYNE KALYANE
CAMARA DE OLIVEIRA, participagcdo em Projeto de Pesquisa: "TERAPIA(S)
OCUPACIONAL(IS) E EDUCACAO: POR UMA INCLUSAO RADICAL NA
AMERICA LATINA" (Universal 2021), Docente Interessada: JOANA ROSTIROLLA
BATISTA DE SOUZA; Processo: 23074.066393/2022-13-  Relatora: ANA
CAROLLYNE DANTAS DE LIMA, Projeto de extensdo: Dialogando e Refletindo
Sobre a Satde Mental a Luz de uma Perspectiva Ampliada do discente HERACLITO
CARDOSO DE OLIVEIRA, tendo como docente interessada: MARCIA MARIA
MONTALVERNE DE BARROS. Apoés as leituras dos pareceres favoraveis dos
relatores, o projeto e a participagdo foram aprovados por unanimidade com 13 votos.
Docente para assumir a Tutoria da Residéncia a partir de agosto no lugar da Profa
Leticia Zanetti Marchi que se afastara para licenca maternidade; A Prof* Alyne se
colocou que ird assumir pela consciéncia de ser a docente da area que esta na linha
sucessoOria nesse momento, considerando a atual configuracdo dos docentes da area
hospitalar, mas que, se a realidade fosse diferente, nao gostaria de assumir no momento
e sugeriu que, quando a Prof* Valéria voltar do seu afastamento, a discussdo seja
retomada para que seja avaliada a possibilidade substituicdo. Desse modo, a sugestao
ficou de ser rediscutida como ponto de pauta na reunido de outubro. A substituicdo
temporaria foi aprovada por unanimidade por 13 votos. Distribui¢do de recursos para
participa¢do em eventos 2022, mediante processo aberto pelos discentes solicitando
ajuda de custo para participacio em eventos. A Prof' Andreza explicou que
Apolonia, da assessoria especial, entrou em contato para tratar sobre o processo enviado
pela coordenagdo solicitando recurso para o transporte dos alunos para Maceid. No
contato, Apolonia fez o questionamento se o recurso que departamento de Terapia
Ocupacional dispoe atualmente (R$3.000- trés mil reais) poderia ser destinado para
custear as despesas dessa viagem, que tem um orgamento de R$1.850 (mil ¢ oitocentos
e cinquenta reais). A Prof® Andreza expos que, ao consultar a direcao do CCS, foi
orientada que o recurso ¢ para custear diarias e passagens em fun¢do da participagdo em
eventos de docentes e/ou técnicos administrativos da unidade, mas que, se os
professores e técnicos que receberiam esse auxilio financeiro renunciarem ao recurso, o
mesmo poderia ser usado para atender essa demanda dos alunos. A Prof* Joana sugeriu
que seja feita uma consulta formalmente via processo para um maior esclarecimento das
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davidas relacionadas a questdo. A Prof* Angela sugeriu que ndo seja feito essa cessdo,
uma vez que havera desvio de finalidade do recurso. Diante dos impasses, ficou
decidido que sera solicitado a devolucdo do processo ao departamento para que o
mesmo exponha as incertezas e questionamentos levantados na reunido e que s6 havera
uma manifestacdo propriamente quando o processo chegar ao departamento e depois de
sanadas as duvidas sobre as possibilidades legais de uso do recurso. Comissdo de
Afastamento (Composicao e Construcio de Proposta para 2023) A Professora
Andreza explicou e houve ampla concordancia dos presentes de que o departamento tera
um assento nessa comissdo, uma vez que a gestdo detém uma noc¢do mais precisa da
totalidade das demandas docentes. Essa medida visa evitar que ndo se trabalhe em um
limite de recursos humanos e que isso venha a prejudicar a formagdo dos alunos. Esse
acompanhamento acurado permitird que sejam feitos rearranjos perante as demandas
emergentes. A Prof* Isabela apresentou o cendrio dos afastamentos ja confirmados que
se estenderdo o proximo ano e explicou que o maximo permitido institucionalmente ¢é
25% de docentes em afastamento ao mesmo tempo, mas que, diante do cendrio
desafiador, sugere que esse percentual maximo seja reduzido para 20%, visando evitar
essa configuracdo de trabalho constantemente no limite, sobretudo quando se considera
0s possiveis imprevistos que implicam em afastamentos nao programados. A Prof*
Isabela apontou ainda que o iminente cenario de um novo curriculo e a retencao de
alunos em algumas disciplinas como reflexo da pandemia suscitam a adoc¢ao de algumas
medidas de precaucdo, entre as quais sugere que ndo haja nenhum afastamento no
primeiro semestre de 2023(calendario civil) e que os afastamentos previstos para o
segundo semestre de 2023 sejam definidos a partir da reunido de 06 de abril de 2023. A
Prof* Alyne sugeriu que sejam observadas as demandas do grupo, concordou com a
reducdo do percentual maximo permitido e defendeu que sejam considerados os
afastamentos por drea para, para que uma area especifica ndo seja impactada
negativamente caso ocorram varios afastamentos simultdneos entre seus docentes. A
Prof* Joana destacou que ¢ preciso atencdo com as especificidades dos periodos
eleitorais, pois nos anos em que se realizam as eleigdes existem restricdes as
contratagdes de professores. As Professoras Alyne e Isabela apresentaram a proposta de
que nenhum docente se afaste para pos-doc no ano de 2023, mas a questdo ndo ficou
definida. Ficou acordado entre os presentes que essa discussao sera retomada como
pauta em uma proxima reunido, sem qualquer deliberacio nesse momento. A Sr*
Presidente agradeceu a presenca de todos e deu por encerrada a reunido, cuja ata foi
lavrada por mim, Felipe de Queiroz Chaves, na qualidade de Técnico Administrativo do
Departamento de Terapia Ocupacional e assinada por todos os membros titulares
presentes na data de sua aprovagao.

Jodo Pessoa, 04 de agosto de 2022.
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