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	CURSO DE EDUCAÇÃO FORMAL

	CURSO¹
	NÍVEL²

	
	


¹ Curso de educação formal em nível superior ao exigido para ingresso no cargo de que é titular;
² Ensino fundamental, médio, técnico, tecnólogo, graduação, especialização, mestrado e doutorado.



Anexar os seguintes documentos:

- Diploma ou Certificado ou documento formal expedido pela instituição de ensino responsável, que declare expressamente a conclusão efetiva de curso reconhecido pelo MEC, a aprovação do interessado e a inexistência de qualquer pendência para a aquisição da titulação mais comprovante de início de expedição e registro do respectivo certificado ou diploma;

- Diploma para os cursos de graduação e pós-graduação stricto sensu (mestrado e doutorado).

- Certificado para os cursos de pós-graduação lato sensu (especialização e MBA).

- Último contracheque.


Obs.: A data da vigência da concessão do incentivo à qualificação está condicionada a apresentação de toda a documentação exigida. 
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