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APÊNDICE II – PARTE 1: ROTEIRO PARA ADEQUAÇÃO DE FORMAÇÃO (AF)

Nome do candidato:_____________________________________________________________________________________________
	CRITÉRIO
	Unidade
	Pontuação Unitária
	Pontuação Máxima
	Pontuação Adquirida

	(A) FORMAÇÃO DE GRADUAÇÃO (CONSIDERAR SOMENTE UMA GRADUAÇÃO)

	AFA1. Graduação em Relações Internacionais, Administração, Administração Pública, Gestão Pública, Gestão de Políticas Públicas (ou equivalente do campo de públicas)
	Curso
	90
	90
	

	AFA2. Graduação em outras áreas das Ciências Sociais ou Direito 
	Curso
	70
	70
	

	AFA3. Graduação nas demais áreas
	Curso
	50
	50
	

	Pontuação total do subitem
	-
	-
	-
	

	(B) FORMAÇÃO DE ESPECIALIZAÇÃO

	AFB1. Especialização na área de Relações Internacionais, Administração, Administração Pública, Gestão Pública, Gestão de Políticas Públicas (ou equivalente do campo de públicas) – (carga horária mínima comprovada de 360horas/aula)
	Curso
	10
	10
	 

	AFB2. Especialização em outras áreas do Direito, Ciências Sociais ou humanas (carga horária mínima comprovada de 360horas/aula)
	Curso
	5
	5
	

	AFB3. Cursos de aperfeiçoamento (a partir de 120 horas)
	Curso
	2
	4
	

	Pontuação total do subitem (computar até 10 pontos)
	-
	-
	-
	

	(C) FORMAÇÃO DE MESTRADO

	AFC1. Curso de mestrado
	Curso
	10
	10
	 

	Pontuação total do subitem 
	-
	-
	-
	

	PONTUAÇÃO OBTIDA (A+B+C) (COMPUTAR ATÉ 100 PONTOS)

	PONTUAÇÃO TOTAL DO INSTRUMENTO
	-
	-
	-
	

	NOTA DE AF (PONTUAÇÃO TOTAL/10)
	-
	-
	-
	


APÊNDICE II – PARTE 2: ROTEIRO PARA EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL NÃO ACADÊMICA (EP)*
Nome do candidato: _______________________________________________________________________________________________________
	CRITÉRIO
	Unidade
	Pontuação Unitária
	Pontuação Máxima
	Pontuação Adquirida

	(A) EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL EM ESTÁGIOS (MÍNIMO DE 120 HORAS)

	EPA1. Estágio em área de Relações Internacionais, Administração, Administração Pública, Gestão Pública, Gestão de Políticas Públicas (ou equivalente do campo de públicas)  
	Semestre
	10
	20
	

	EPA2. Estágio em outras áreas do Direito, Ciências Sociais ou humanas
	Semestre
	5
	10
	

	Pontuação total do subitem
	-
	-
	-
	

	(B) EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL NO SETOR GOVERNAMENTAL OU ORGANISMOS INTERNACIONAIS

	APB1. Experiência profissional na área de Administração, Administração Pública ou Relações internacionais em instituição governamental ou organismos internacionais, em função de nível superior
	Semestre
	20
	80
	

	EPB2. Experiência profissional na área de Administração, Administração Pública ou Relações internacionais em instituição governamental ou organismos internacionais, em função de nível médio
	Semestre
	10
	40
	 

	EPB3. Experiência profissional em área distinta de Administração, Administração Pública ou Relações internacionais em instituição pública ou organismos internacionais 
	Semestre
	05
	20
	

	(C) EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL NO SETOR SOCIAL (ORGANIZAÇÕES NÃO GOVERNAMENTAIS)

	EPC1. Experiência profissional na área de Administração, Administração Pública ou Relações internacionais em organizações não governamentais em função de nível superior
	Semestre
	20
	80
	

	EPC2. Experiência Profissional na área de Administração, Administração Pública ou Relações internacionais em organizações não governamentais em função de nível médio
	Semestre
	10
	40
	 

	EPC3. Experiência profissional em área distinta de Administração, Administração Pública ou Relações internacionais em organizações não governamentais
	Semestre
	05
	20
	

	Pontuação total do subitem
	-
	-
	-
	

	(C) DEMAIS EXPERIÊNCIAS PROFISSIONAIS

	EPC4. Experiência profissional na área de Administração, Administração Pública ou Relações internacionais em instituição privada
	Semestre
	10
	30
	

	EPC5. Experiência profissional em área distinta de Administração, Administração Pública ou Relações internacionais em instituição privada
	Semestre
	5
	15
	

	EPC6. Experiência profissional em atividade de Administração em empreendimento próprio
	Semestre
	10
	30
	

	Pontuação total do subitem
	-
	-
	-
	

	PONTUAÇÃO OBTIDA (A+B+C) (COMPUTAR ATÉ 100 PONTOS)

	PONTUAÇÃO TOTAL DO INSTRUMENTO
	-
	-
	-
	

	NOTA DE EP (PONTUAÇÃO TOTAL/10)
	-
	-
	-
	


* Considerados válidos para efeito de cálculo somente as indicações referentes aos 10 anos anteriores à dada de entrega da documentação comprobatórios

** Será considerado o semestre em andamento.

*** Experiência profissional na área jurídica não será computada como experiência profissional na área de Administração, Administração Pública ou Relações internacionais, mesmo quando realizada em organizações públicas ou na área do Direito Público.
APÊNDICE II – PARTE 3: ROTEIRO PARA EXPERIÊNCIA ACADÊMICA (EA)
Nome do candidato:____________________________________________________________________________________________
	CRITÉRIO
	Unidade
	Pontuação Unitária
	Pontuação Máxima
	Pontuação Adquirida

	(A) ATIVIDADE DOCENTE

	EAA1. Ministração de aulas no ensino superior
	Crédito (15 horas)
	2
	25
	

	EAA2. Atividade de monitoria de graduação (mínimo de 1 ano)
	Atividade
	8
	16
	

	EAA3. Professor de ensino fundamental ou médio
	Semestre
	3
	10
	

	EAA4. Professor de curso livre (disciplinas de mais de 30 horas)
	Disciplina
	2
	5
	

	Pontuação total do subitem (computar até 25 pontos)
	-
	-
	-
	

	(B) PARTICIPAÇÃO EM PROJETOS DE PESQUISAS E EXTENSÃO

	EAB1. Participação em projeto de extensão completo (mínimo de 1 ano)
	Projeto
	5
	10
	

	EAB2. Participação em projeto de iniciação científica completo (mínimo de 1 ano)
	Projeto
	10
	20
	

	EAB3. Liderança de projeto de pesquisa ou extensão aprovado por IES, com duração mínima de 01 ano.
	Projeto
	3
	15
	

	EAB4. Orientação de monografia
	Trabalho
	3
	15
	

	EAB5. Participação em eventos científicos, de monitoria ou de extensão
	Evento
	1
	5
	

	Pontuação total do subitem (computar até 25 pontos)
	-
	-
	-
	

	

	(C) PRODUÇÃO INTELECTUAL

	EAC1. Publicação de artigos acadêmicos em revistas constantes no Qualis em Administração (a pontuação dos artigos será definida a partir dos estratos de qualificação: A1=30, A2=25, B1=20, B2=15, B3=10, B4 ou B5=5).
	Pontos
	-
	Não há limite
	

	EAC2. Publicação de artigos acadêmicos completos em eventos acadêmicos nacionais e internacionais na área de Relações Internacionais, Administração, Administração Pública, Gestão Pública, Gestão de Políticas Públicas (ou equivalente do campo de públicas) 
	Trabalho
	3
	15
	

	EAC3. Publicação de artigos acadêmicos completos em eventos acadêmicos nacionais e internacionais nas demais áreas das ciências humanas, sociais aplicadas ou do Direito
	Trabalho
	2
	8
	

	EAC4. Publicação de livros (autoria) com ISBN de viés acadêmico (científico ou didático) de interesse das áreas de Relações Internacionais, Administração, Administração Pública, Gestão Pública, Gestão de Políticas Públicas (ou equivalente do campo de públicas)  
	Livro
	15
	30
	

	EAC5. Publicação de livros (autoria) com ISBN de viés acadêmico (científico ou didático) nas demais áreas das ciências humanas, sociais aplicadas ou do Direito 
	Livro
	10
	20
	

	EAC6. Organização de livros com ISBN de viés acadêmico (científico ou didático) de interesse das áreas de Relações Internacionais, Administração, Administração Pública, Gestão Pública, Gestão de Políticas Públicas (ou equivalente do campo de públicas)  
	Livro
	5
	15
	

	EAC7. Organização de livros com ISBN de viés acadêmico (científico ou didático) nas demais áreas das ciências humanas, sociais aplicadas ou do Direito
	Livro
	2
	6
	

	EAC8. Publicação de capítulo de livros com ISBN de viés acadêmico (científico ou didático) de interesse das áreas de Relações Internacionais, Administração, Administração Pública, Gestão Pública, Gestão de Políticas Públicas (ou equivalente do campo de públicas)  
	Capítulo
	10
	30
	

	EAC9. Publicação de capítulo de livros com ISBN de viés acadêmico (científico ou didático) nas demais áreas das ciências humanas, sociais aplicadas ou do Direito
	Capítulo
	3
	9
	

	Pontuação total do subitem
	-
	-
	-
	

	PONTUAÇÃO OBTIDA (A+B+C) (TOTAL ATÉ NO MÁXIMO DE 100 PONTOS)

	PONTUAÇÃO TOTAL
	-
	-
	-
	

	NOTA EA (PONTUAÇÃO TOTAL/10)
	-
	-
	-
	


OBSERVAÇÃO: para uma identificação inequívoca dos documentos comprobatórios, utilize os códigos de 4 dígitos que antecedem a descrição de cada item para identificar os documentos e os ordene de acordo com a sequencia disposta neste apêndice.
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