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UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS - CCSA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM GESTAO PUBLICA E COOPERAGCAO INTERNACIONAL - PGPCI

EDITAL N. 001/2020
PROCESSO SELETIVO 2020 - MESTRADO ACADEMICO

A Coordenacdo do Programa de Poés-Graduacdo em Gestdo Publica e Cooperacdo Internacional da
Universidade Federal da Paraiba, no uso de suas atribui¢des, torna ptiblico o presente edital que regula
as condicdes de ingresso, por via de EXAME DE SELECAO, no referido programa, ano letivo 2020. O
Edital foi aprovado em reunido do colegiado do dia 10 de dezembro de 2019, e obedece as Resolugdes
do CONSEPE N2 07/2013, que estabelece condi¢des minimas a serem observadas nos editais de
selecdo para ingresso nos programas de pds-graduacdo lato e stricto sensu da UFPB; a Resolucdo N2
79/2013, que deu nova redacdo ao Regulamento Geral dos Programas de P4s-Graduacdo stricto sensu
da UFPB, alterada parcialmente pela Resolucdo N2 34/2014; a Resolucdo N2 58/2016, que dispde
sobre ac¢oes afirmativas na Pds-Graduacgao stricto sensu na UFPB para candidatos autodeclarados e
oriundos da populagdo negra, povos indigenas, povos e comunidades tradicionais e pessoas com
deficiéncia; e a Resolugdo 35/2015, que aprova o Regulamento e a Estrutura Académica do PPG em 03
de agosto de 2015, vinculado ao Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas da Universidade Federal da
Paraiba.

I - DAS VAGAS

1. O processo seletivo sera realizado considerando as trés linhas de pesquisa do programa, abaixo
indicadas:

[.  Linha 1: Cooperagdo internacional
II.  Linha 2: Gestdo governamental e social
[II.  Linha 3: Politicas publicas

1.1. O total de vagas para ingresso no curso de mestrado é de até 24 (vinte e quatro), com a seguinte
distribuicdo por linha: a) linha 1: 10 (dez) vagas; b) linha 2: 8 (oito) vagas; c) linha 3: 6 (seis) vagas.

1.2.Em obediéncia a Resolucdo 58/2016 que dispde sobre acdes afirmativas no ambito da Pds-
Graduagdo Stricto Sensu da UFPB, serdo destinadas até 6 (seis) vagas do total disponivel, 02 (duas)
vagas para cada linha de pesquisa do Programa, para candidatos autodeclarados oriundos da
populacdo negra, povos indigenas, povos e comunidades tradicionais ou pessoas com deficiéncia,
desde que aprovados no processo seletivo nos termos deste edital, sendo considerados os mesmos
critérios de avaliacdo e nota minima adotada para os candidatos da ampla concorréncia;

1.2.1. Os candidatos autodeclarados oriundos da populacdo negra, povos indigenas, povos e
comunidades tradicionais ou pessoas com deficiéncia, deverdo preencher o formuldrio de auto
declaracao.

1.2.2. O candidato cujo perfil permite mais do que uma opg¢ao para as vagas mencionadas devera eleger
apenas uma das modalidades (autodeclarado negro, indigena, pessoa com deficiéncia ou pertencente a
povos e comunidades tradicionais), sendo automaticamente excluido das demais. Nao sera permitida a
alteragdo desta opc¢do no decorrer do processo.

1.2.3. Os candidatos autodeclarados negros, indigenas, com deficiéncia ou pertencentes a povos e




comunidades tradicionais concorrerdo entre si as vagas estabelecidas no item 1.2 deste Edital.

1.2.4. Os candidatos que ndo preencherem e entregarem tempestivamente o formuldrio de
autodeclaracdo serdo inscritos para as vagas de ampla concorréncia.

1.2.5. Caso as vagas destinadas aos candidatos autodeclarados oriundos da populacdo negra, povos
indigenas, povos e comunidades tradicionais ou pessoas com deficiéncia ndo sejam ocupadas, poderdo
ser remanejadas para candidatos de ampla concorréncia, considerando-se a ordem de classificacao do
processo seletivo.

I1 - DAS INSCRICOES

2. As inscricdes serdo realizadas pelo Sistema Integrado de Gestdo Académica (SIGAA), no periodo de
06 de abril de 2020 ao dia 10 de abril de 2020, no seguinte endereco eletrdnico:
https://sigaa.ufpb.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf

2.1. A inscricdodo(a) candidato (a)s6 sera efetivada mediante o cadastro online e a inclusado de todos os
documentos solicitados no item 2.5 deste edital em um arquivo Unico e anexado no campo
correspondente do SIGAA.

2.2. Os candidatos deverao se inscrever por linha de pesquisa, e concorrerdao somente com aqueles
candidatos inscritos na mesma linha, ndo podendo, para efeito de selecdo, haver mudanca de linha
apds a inscricao.

2.3. A interposicao de recurso, por meio de procurador, deverd ser acompanhada de procuracao
especifica para tal fim, ndo podendo atuar como procurador servidor publico federal, nos termos do
art. 117, XI, da Lei 8.112/90.

2.4. Todas as informacdes prestadas pelos candidatos ou seus procuradores serdo de sua inteira
responsabilidade, inclusive os eventuais prejuizos que possam emergir decorrentes de erros de
inscricées ou eventual eliminacdo por inconsisténcia documental.

2.5. Para inscricdo, o candidato devera realizar o pagamento da taxa de inscricdo, ou comprovar a
isencdo, e submeter copia digital da seguinte documentacao pelo SIGAA:

a) Formulario de inscricdo padriao do PGPCI devidamente preenchido no SIGAA;
b) Foto 3x4 (atual);

c) copia do diploma de graduacdo ou certiddo de colagcdo de grau em curso de graduacdo
reconhecido pelo Conselho Nacional de educagdo (CNE)/Ministério da Educacao (MEC) ou
diploma de graduacdo emitido por Instituicdo de Ensino Superior (IES) estrangeira, devidamente
revalidado nos termos da lei; ou ainda declaragdo/certiddo de colacdo de grau que comprove estar
o(a) candidato(a) em condicdes de concluir o curso antes da matricula institucional no programa;

d) Requerimento ao coordenador (apéndice VII);
e) Histdrico da graduacio;

f) Curriculo na Plataforma Lattes ou similar, com os documentos comprobatérios referentes aos
ultimos trés anos;

g) Documento de identidade para candidatos brasileiros ou do registro geral de estrangeiro para
candidatos estrangeiros;

h) CPF;

i) Comprovante de quitacdo com as obriga¢des militares (carteira de reservista) para candidatos
do sexo masculino;
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j) Comprovante de quitacdo das obrigacdes eleitorais (titulo eleitoral e comprovante de votacdo
da ultima eleicdo, ou a justificativa de ndo votagdo) para candidatos brasileiros;

k) No caso de candidatos as vagas reservadas para as a¢des afirmativas (Resolucdo Consepe UFPB
n? 58/2016):

- Deverdo apresentar a autodeclaracdo (Apéndice Il do Edital) aqueles que se declararem negros
ou pardos, utilizando o quesito cor ou raca utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE;

- Os autodeclarados indios precisardo apresentar documento comprobatdrio de pertencimento ao
povo indigena emitido por autoridade indigena reconhecida pelos membros da comunidade indigena a
qual pertence ou pela Fundagao Nacional do Indio (FUNAI);

- As pessoas com deficiéncia deverdo apresentar laudo médico atestando a espécie e o grau da
deficiéncia, nos termos dos artigos 32 e 42 do Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas - CID,
conforme Portaria Normativa do MEC, N2 1.117 de 01/11/2018;

O laudo que atesta a deficiéncia devera ser validado, preferencialmente, pela FUNAD ou outra
Instituicdo Publica de Reabilitacdo, assim como pelo Comité de Inclusdo e Acessibilidade - CIA, da
UFPB;

O Comité de Inclusdo e Acessibilidade - CIA fard o atendimento no seguinte local: Térreo da
Reitoria - CODESC - Sub-Coordenac¢do de Admissdo (SCA);

De igual modo, deverdo apresentar a autodeclaracdo (Apéndice Il do Edital), os(as) candidatos(as)
que se declararem “pessoa que pertencente a povos e comunidades tradicionais”;

2.5.1 IMPORTANTE: Toda a documentag¢do digital do item 2.5 devera ser compilada em um unico
arquivo PDF na ordem indicada pelo item.

2.5.2. Nao serd permitida a complementacdo de documentos apds o término das inscrigdes.

2.5.3. Poderdo solicitar isencdo de pagamento de taxa de inscricdo para o processo de sele¢do do
Programa, os candidatos que se beneficiam do disposto no Decreto 6.593 de 02 de outubro de 2008,
desde que seja solicitada com documentagao completa entre os dias 03 de marco de 2020 a 18 de
marco de 2020, cujo resultado serd divulgado até o dia 27 de marco de 2020. O pedido devera ser

realizado por via eletronica, para o e-mail selecaopgpci@gmail.com

2.5.4. O formulario do Apéndice Il (AF - Fase 01) e seus respectivos comprovantes deverdao ser
enviados pelo Sigaa no ato da inscri¢io em arquivo dnico.

2.5.5. O prazo para o pedido de reconsideracio da isencao é do dia 30 a 31 de marco de 2020, realizado
pelo SIGAA. A divulgacdo do resultado final do pedido de reconsideracdo de isen¢ao ocorrera dia 03 de
abril de 2020.

2.5.6. O resultado preliminar do deferimento das inscri¢des sera publicado até o dia 14 de abril de
2020, sendo aceitos pedidos de reconsideracdo entre os dias 15 e 17 de abril de 2020. O resultado
definitivo do deferimento sera divulgado até o dia 22 de abril de 2020.

2.5.7. A solicitacdo de inscricdo nesse processo seletivo implica na aceitacao das normas estabelecidas
nesse edital, sob pena de indeferimento.

2.5.8. A divulgacdo das informacdes dar-se-a na secretaria do Programa e no seu endereco eletronico
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I11 - DA INSTRUCAO SOBRE TAXA E ATENDIMENTO ESPECIAL

O recolhimento da taxa de inscrigdo para o processo seletivo do PPG, no valor de R$ 85,93
(oitenta e cinco reais e noventa e trés centavos) sera feito conforme a Resolugdo N2 05/2005 do
Conselho Curador/UFPB, nos valores atualizados pela normativa mais recente do mesmo 6rgao, sera
feito pelo SIGAA, no endereco eletréonico: https://sigaa.ufpb.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf

3.1 A isencdo do pagamento da taxa de inscricdo (em conformidade com o preceituado na Lei n?
12.799/2013 c/c Decreto n? 6.593/2008) dar-se-a mediante:

3.1.1 Comprovacao de ter cursado o ensino médio completo em escola da rede publica ou como
bolsista integral em escola da rede privada, e de ter renda familiar per capita igual ou inferior a um
salario minimo e meio (Lei n® 12.799/2013); ou

3.1.2 Comprovagio de inscrigio no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -
CadUnico, de que trata o Decreto n? 6.135, de 26 de junho de 2007 e declaracdo que é membro de
familia de baixa renda; ou

3.1.3 Parecer Social emitido pela Pro-Reitoria de Pds-Graduacao (Setor de Servico Social da PRPG).
Para obter esse documento, o (a) candidato (a) devera solicitar ao PPG a abertura de processo para
solicitacao de isen¢do da taxa de inscricao. Documentos necessarios: Comprovante de Identidade, CPF,
comprovante de residéncia, comprovante de renda familiar per capita igual ou inferior a um salario
minimo e meio (carteira de trabalho, contracheque ou, se for auténomo, declaraciao de préprio punho),
e histdrico escolar do ensino médio completo em escola da rede publica ou como bolsista integral em
escola da rede privada.

3.2 A solicitacao de atendimento especial (Apéndice I) devera obedecer aos seguintes procedimentos:

3.2.1 O candidato com deficiéncia podera requerer, no ato da inscricdo, atendimento especial para o dia
de realizacdao das provas, indicando as condicdes de que necessita para a sua realizacdo, conforme
previsto nos paragrafos 12, 22 e 32 do art. 42 do Decreto n2 9.508/2018 e suas alteragdes.

3.2.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacdo das provas de
conhecimento especifico, podera requerer, no ato da inscri¢ao, esse atendimento, apresentando cépia
da certiddo de nascimento da crianca até o dia 06 de maio de 2020 e levar, no dia das provas, um
acompanhante adulto que ficarda em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianca. A
candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo poderd permanecer com a crianca no local de
realizacdo das provas.

3.3.3 O candidato que for acometido de qualquer incapacidade motora apés a inscricdo no certame
podera solicitar, por meio de requerimento formal a Secretaria do PGPCI, atendimento especial até o
dia 06 de maio de 2020.

IV - DA SELECAO

4. O processo seletivo serd conduzido por comissdo ou comissdes de selecdo, constituida(s) por
docentes vinculados ao PGPCI e/ou externos.

4.1 A critério do colegiado do PGPCI, pode haver uma comissdo geral ou comissdes especificas, de
acordo com a(s) area(s) de concentracao e linha(s) de pesquisa, sendo que um mesmo docente pode
participar de mais de uma comissao.

4.2 A(s) comissdo(0es) de que trata o item 4 serd(ao) designada(s) pelo(a) coordenador(a) do
programa e aprovada(s) em colegiado.
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4.1. 0 processo seletivo sera realizado em trés fases, abaixo detalhadas:

4.1.1. Fase 1: avaliacdo de adequacdo de formacdo, experiéncia académica de ensino e pesquisa e
experiéncia profissional ndo docente.

Esta fase tem carater eliminatdrio e classificatdrio, e sera baseada na avaliacao das pontuagdes dos
formularios do Apéndice Il que deverdao ser preenchidas pelos candidatos. Cada formulario
concerne a uma dimensao de competéncia (adequacdo de formacao - AF, experiéncia académica de
ensino e pesquisa - EA, e experiéncia profissional ndo docente - EP), nos termos do regulamento do
PGPCI e devera ser preenchido, pelo candidato, tendo como base de informacao seu curriculo lattes.
Os documentos comprobatérios devem vir numerados, de modo a se identificar a qual item da
tabela de pontuacdao o documento se refere. As pontuagdes de cada candidato serdo reunidas em
uma s6 pontuacdo ponderada, entre 0 (zero) e 10 (dez) pontos, que definira a nota da fase 1
(representada por F1). A férmula de ponderacdo esta indicada abaixo, e as notas serdo
arredondadas para duas casas decimais.

F1= (0,3 x AF) + (0,5 x EA) + (0,2 x EP)

Serdo selecionados para a Fase 2 os candidatos com maiores notas de F1, em niimero até 5 (cinco)
vezes 0 nimero de vagas de cada uma das linhas de pesquisa do curso. Em caso de empate nas
ultimas posi¢coes de cada linha, serao selecionados todos os candidatos empatados, mesmo que se
ultrapasse o quadruplo do niimero de vagas.

O resultado preliminar dessa fase sera divulgado no dia 23 de abril de 2020, na pagina eletrénica e
na secretaria do PGPCI.

Pedidos de reconsideracdo serdo aceitos até o dia 28 de abril de 2020, e o resultado definitivo da
Fase 1 sera publicado até o dia 30 de abril de 2020, na pagina eletrdnica e na secretaria do PGPCIL.

PARAGRAFO UNICO: Os candidatos que nido preencherem o formulario com a correspondente
pontuacgdo serido eliminados nesta fase do processo seletivo.

4.1.2. Fase 2: avaliacdo de dominio de conhecimentos gerais relevantes ao curso e dominio de
conhecimentos especificos.

Esta fase tem carater eliminatdrio e classificatorio, e serd baseada no desempenho dos alunos em
uma prova de conhecimentos.

As provas escritas serdo organizadas e catalogadas exclusivamente por sistema codificado,
permitindo a identificacdo dos(as) candidatos(as) somente apos a divulgacdo das respectivas notas.

Serdo automaticamente eliminados do processo seletivo os(as) candidatos(as) que registrarem, em
suas provas, assinaturas, informacgoes pessoais ou quaisquer sinais distintivos que possibilitem sua
identificacdo durante a correcdo. De igual modo, aqueles flagrados utilizando aparelho eletronico,
celular ou realizando consultas a material didatico, textos de lei ou congéneres durante a realizagao
da prova escrita.

Somente terdo acesso ao local das provas os(as) candidatos(as) que portarem documento oficial de
identificacdo com foto.

Para a realizacdo das provas, sera permitido apenas o uso de caneta esferografica azul ou preta e
corretivo para caneta.

A prova consistira de trés questdes, duas de conhecimentos gerais, que deverdo ser realizadas por

todos os alunos, independente da linha de pesquisa, e outra de conhecimentos especificos, uma
para cada linha de pesquisa. As questdes serdo enunciadas em lingua inglesa, porém as respostas

sdo obrigatoriamente em portugués. A critério da comissdo de sele¢do, poderdo ser definidos
limites de extensdo de resposta das questdes.

Fe o




As duas questdes de conhecimentos gerais conformarido a prova 1 (conhecimentos gerais), cuja
ontuacdo maxima serd de 5 (cinco ontos. A segunda prova (questio de conhecimentos

especificos) terd pontuacdo maxima de 5 (cinco) pontos. A soma das notas das duas provas definira

a nota da fase 2 (representada por F2).
A bibliografia de referéncia para essa prova esta disposta no Apéndice V desse Edital.

Na correcao das provas, a comissdo considerara os seguintes critérios: nivel de conhecimento do
conteudo da questdo; coeréncia, coesdo e clareza do texto; correcdo linguistica segundo a norma
padrdo da lingua portuguesa. Provas com texto ilegivel receberdo nota zero, independente do
contetdo.

A aplicacdo da prova ocorrera no dia 14 de maio de 2020, das 14h as 18h, em local a ser
determinado com antecedéncia minima de 48h, pela Comissdo de Selecao, e divulgado na secretaria
e no endereco eletrénico do PGPCI.

O resultado preliminar dessa fase sera publicado até o dia 22 de maio de 2020, na secretaria e no
endereco eletronico do PGPCI.

Pedidos de reconsideracdo do resultado preliminar serdo aceitos entre os dias 23 e 28 de maio de
2020, a serem submetidos via SIGAA, e o resultado definitivo da Fase 2 sera publicado até o dia 05
de junho de 2020, na secretaria e no endereco eletronico do PGPCI.

Serdo aprovados para Fase 3 candidatos com nota de F2 nao inferior a 5,0 e em nimero até trés
vezes o total de vagas de cada linha. Em caso de empate nas ultimas posi¢cdes de cada linha, serdo
selecionados todos os candidatos empatados, mesmo que se ultrapasse o triplo do nimero de vagas.

4.1.3. Fase 3: avaliacdo da capacidade de defesa do plano de trabalho

Essa fase é eliminatoria e classificatoria e consiste na avaliacdo do desempenho do candidato na
exposicdo de uma proposta de trabalho durante as suas atividades enquanto aluno do PGPCI que
devera ser entregue antecipadamente, e de quadro de disponibilidade, conforme Apéndice IV.

A apresentacdo e arguicdo do plano de trabalho do(a) candidato(a) serd gravada em dudio e video.
As entrevistas serdo acessiveis ao publico, exceto aos(as) candidatos(as) concorrentes.

A entrevista sera conduzida por comissao de selecdo, constituida(s) por docentes vinculados ao PPG
e/ou externos, os(as) quais serdo designados(as) pelo (a) coordenador(a) do programa e aprovados
(as) em colegiado.

O plano de trabalho deve seguir as normas do padrao ABNT para referéncias e citagdes, com os
seguintes recortes centrais de formatacdo: papel A4, todas as margens de 2cm, espacamento 1,5,
fonte Cambria tamanho 11.

As propostas de pesquisa do plano de trabalho deverao versar sobre temas de interesse das linhas
de pesquisa, que estdo indicados no Apéndice VI.

Os documentos, em pdf, deverdo ser enviados ao correio eletrénico do PGPCI
(selecaopgpci@gmail.com). A data limite para envio do plano de trabalho, nos termos acima

descritos, é 10 de junho de 2020.

Nao serado aceitos planos de trabalho entregues por outro meio.

Até o dia 16 de junho de 2020 serd divulgado o cronograma de apresentacdo e arguicdo dos
candidatos, na secretaria e na pagina eletronica do PGPCI. O periodo de apresentacdo e arguicdo

sera de 22 e 26 de junho de 2020.
Na data e horario programados, cada candidato devera expor seu plano de trabalho a uma banca de,

no minimo, dois professores, sendo um necessariamente da linha de pesquisa, em até 10 minutos,
sem uso de quaisquer recursos audiovisuais. A banca terd a op¢ao de arguir os candidatos em até 15
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minutos no total, concernente ao plano de trabalho e sobre elementos adicionais relativos a
capacidade do candidato de implementar seu plano de trabalho no PGPCL

Cada membro da banca atribuira a cada candidato uma nota de 0 a 10, em formulario especifico
para essa etapa. Sera extraida uma média das notas dos membros da banca, que constituirao a nota
da fase 3 (representada por F3).

Sao critérios a serem considerados no formulario: 1 - qualidade do plano de trabalho em termos de
viabilidade de execu¢do do tema de pesquisa no que tange a complexidade da proposta e os
recursos disponiveis; 2 - qualidade da exposicdo da literatura apresentada para iniciar a pesquisa
que apresente obras classicas e o estado da arte sobre o tema; 3 - qualidade geral do texto em
termos de linguagem, segundo a norma padrdo; 4 - alinhamento do projeto a linha de pesquisa e a
area de concentracdo do PGPCI; 5 - demonstracao de capacidade oral do candidato de expor sua
proposta; 6 - demonstracdo de capacidade de empreender a pesquisa em termos de disponibilidade
de tempo. Serdo desclassificados os candidatos com nota desta fase menor que 7,0 (sete).

Os resultados preliminares da Fase 3, juntamente com os resultados finais (preliminares) das trés
etapas, serdo publicados na pagina eletronica do PGPCI e na secretaria do PGPCI até o dia 30 de
junho de 2020, sendo aceitos pedidos de reconsideracdo entre os dias 01 e 03 de julho de 2020.

4.2. O resultado preliminar do processo seletivo sera divulgado até o dia 08 de julho de 2019, sendo
que o prazo para interposicao de recursos sobre o resultado final sera entre os dias 09 e 22 de julho de
2019, a serem submetidos via SIGAA.

4.3. 0 resultado final do processo seletivo, com os nomes dos candidatos aprovados e classificados em
ordem decrescente das médias finais obtidas no certame, serd publicado na pagina eletrénica do PGPCI
e na secretaria do PGPCI até o dia 28 de julho de 2020 em duas listas: uma apresentando os candidatos
aprovados em ampla concorréncia e outra com os candidatos aprovados nas vagas destinadas as acoes
afirmativas.

V - CLASSIFICACAO E APROVACAO

5.1. A nota final dos candidatos, representada por NFC, serd composta pela média ponderada de F1, F2
e F3, de acordo com a seguinte formulagdo (o arredondamento sera de duas casas decimais):

NFC=0,3F1 + 0,3F2 + 0,4F3

5.2. Serao classificados e no processo seletivo os candidatos de maior NFC, por linha, até o limite do
numero de vagas de cada linha. Caso ocorra empate na pontuagao final dos candidatos dentro das
linhas, serdo adotados como critérios de desempate:

- Primeiro critério: maior pontuacio na fase 2.

- Segundo critério: maior pontuagao na fase 1.

- Terceiro critério: maior pontuacdo na fase 3

- Quarto critério: maior idade.

5.3. A critério do colegiado do PGPCI, podera haver remanejamento de candidatos classificados e/ou
aprovados e ndo classificados em uma linha para outra linha, se houver vagas e melhor ajustamento
entre o candidato e a linha de pesquisa.

VI - MATRICULA INSTITUCIONAL

6.1. A matricula ocorre conforme os artigos 50 e 51 da Resolucdo CONSEPE N2 79/2013, de 20 de
dezembro de 2013.




6.2. A matricula sera realizada nos dias 03 e 04 de agosto de 2019. Os dados estdo indicados abaixo
e Local:

Programa de Pds-Graduacgio e Gestdo Publica e Cooperacgdo Internacional
Sala 101- Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas - Secretaria do PGPCI
Universidade Federal da Paraiba - UFPB
Campus Universitario, Jodo Pessoa, PB. CEP 58051-900

o Hordrio para matricula presencial: das 08h as 12h e 13h as 17h.

e Documentos para matricula dos aprovados (entregue no ato da inscricdo do processo seletivo -
na sequéncia abaixo)

1. Diploma de graduacdo ou certidao de colacdo de grau em curso de graduacdo reconhecido pelo
Conselho Nacional de educagdo (CNE)/Ministério da Educagao (MEC) ou diploma de graduacao
emitido por Instituicao de Ensino Superior (IES) estrangeira, devidamente revalidado nos termos
da lei; ou ainda declara¢ao/certiddo de colagdo de grau que comprove estar o(a) candidato(a) em
condig¢des de concluir o curso antes da matricula institucional no programa;

2. Copia da certidao de nascimento ou de casamento (autenticada);

3. Comprovante de endereco;

4. Comprovacdo de proficiéncia em lingua estrangeira (opcional). Os alunos que nao
entregarem comprovante de proficiéncia terdo até um ano, a partir da data da matricula,
para entrega, nos termos do regulamento geral da poés-graduacio da UFPB e do
regulamento do PGPCI.

6.3. A autenticacdo de documentos podera ser realizada em cartérios ou por servidor publico a servigo
do PGPCI, no ato da entrega dos documentos. Neste caso o interessado devera apresentar o documento
original correspondente, seguindo a ordem acima.

6.4. No ato da matricula institucional, o candidato aprovado e classificado no processo seletivo devera
apresentar o diploma ou certiddo de colagdo de grau, caso contrario perdera o direito a matricula, e
sera chamado em seu lugar o préximo candidato na lista dos aprovados e classificados.

6.5. A ndo efetivacdo da matricula no prazo fixado implica a desisténcia do candidato de se matricular
no programa, o qual perderd todos os direitos decorrentes da aprovacdo e classificacdo no processo
seletivo, sendo chamado em seu lugar o préximo candidato na lista dos aprovados e classificados.

VII - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

7.1. 0 quadro abaixo sumariza as datas do processo seletivo:

Evento
Publicacdo do edital 03/03/2020
. ~ . 03/03 a
Prazo de impugnacao do edital 13/03/2020
Resultado da analise dos pedidos de impugnacao 16/03/2020
e . ~ . - 03/03 a
Solicitacdo de isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo 18/03/2019
Divulgacdo do resultado de isencdo 27/03/2020
: . ~ : ~ 30/03/2020 e
Prazo para pedido de reconsideracdo da isen¢do 31/03/2020
Divulgacdo do resultado final do pedido de reconsideracdo da isen¢do 03/04/2020
Periodo de inscri¢des 06/04 a
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10/04/2020
Prazo para entrega do formulario e comprovantes do Apéndice III 10/04/2020
Divulgacao preliminar do resultado do deferimento de inscri¢coes 14/04/2020
. . ~ . . o 15/04/2020 a
Prazo para pedido de reconsideracdo do deferimento de inscricées 17/04/2020
Divulgacdo definitiva do resultado do deferimento de inscri¢des 22/04/2020
Publicacao preliminar dos resultados da Fase 1 23/04/2020
: . ~ 24/04/2020 a
Prazo para pedido de reconsidera¢do dos resultados da Fase 1 28/04/2020
Publicacado definitiva dos resultados da Fase 1 30/04/2020
. : . 30/04/2020 a
Prazo para requerimento fundamentado de atendimento especial na prova 06/05/2020
Aplicacio da prova aos aprovados na Fase 1, relativa a Fase 2 14/05/2020
Publicacdo preliminar dos resultados da Fase 2 22/05/2020
, : ~ 23/05/2020 a
Prazo para pedido de reconsiderac¢ido dos resultados da Fase 2 28/05/2020
Publicacao definitiva dos resultados da Fase 2 05/06/2020
Prazo para entrega dos Planos de Trabalho, relativos a Fase 3 10/06/2020
Divulgacdo do cronograma de apresentacdes das propostas de pesquisa 16/06/2019
Apresentacdes de propostas de pesquisa e arguicoes, relativos a Fase 3 22a26/06/2020
Publl_ca(,‘ao preliminar da Fase 3 e do resultado preliminar do processo 30/06/2020
seletivo
: . ~ 01/07/2020 a
Prazo para pedido de reconsideragdo dos resultados da Fase 3 03/07/2020
Publicacdo preliminar do resultado do processo seletivo 08/07/2020
. - ) 09/07/2020 a
Prazo para interposicdo de recurso do resultado final 22/07/2020
Publicaciao do resultado final 28/07/2020
Previsdo do periodo de matricula 03e04/08/2020
Previsdo de inicio das aulas de 2020.2 17/08/2020

VIII - DOS PEDIDOS DE RECONSIDERACAO/RECURSOS E PRAZOS

8.1 Sera garantido ao candidato o direito de entrar com pedido de reconsideracao do resultado em
cada etapa de carater eliminatoério/classificatério do processo seletivo, obedecendo aos prazos
estabelecidos no cronograma.

8.2 Serda garantido ao candidato o direito de entrar, no prazo maximo de 10 (dez) dias, com recurso do
resultado final do processo seletivo, conforme cronograma.

8.3 Os pedidos de reconsideracdo e/ou de recurso deverao ser submetidos via SIGAA.
8.3.1 Os pedidos de reconsideragao serdo julgados pela comissdo de selecio.
8.3.2 Os recursos serdo julgados pelo Colegiado do PPG.

8.4 Nao serao aceitos pedidos de reconsideracdo e/ou recurso fora dos prazos estabelecidos no
cronograma deste Edital.

8.5 Os resultados dos pedidos de reconsideracao e/ou recurso serdo divulgados no mural da secretaria
do PGPCI e no seu endereco eletrénico.

IX - DISPOSICOES FINAIS




9.1. A divulgacdo dos resultados do Exame de Selecdo serd feita mediante fixacdo de duas listas de
aprovados e respectiva nota, sendo uma delas para candidatos cotistas, no mural da secretaria do
PGPCI e no seu enderego eletronico (http://www.ccsa.ufpb.br/pgpci).

9.2. A homologacao do resultado e os procedimentos relativos a matricula sdo de responsabilidade do
Colegiado do PGPCI e serdo publicados pela coordenacdo do Programa.

9.3. A classificagdo e a aprovagio no processo seletivo NAO DAO GARANTIA de acesso a bolsa.

9.4. Casos omissos serdo tratados pela Comissao de Selecdo sem prejuizo do proclamado no Edital.

Jodo Pessoa, 03 de marco de 2020.

Colegiado do Programa de P6s-Graduagdo em

Gestao Publica e Cooperacao Internacional


http://www.ccsa.ufpb.br/pgpci
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APENDICE I - REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO OU ESPECIFICO

SOLICITACAO:

Eu, ; telefone para

contato , candidato(a) ao Processo Seletivo 20__ do Programa de Pos-

Graduacdo em Gestio Publica e Cooperacido Internacional, informo que tenho Necessidade
Educativa Especial e solicito as providéncias necessarias para realizacdo das provas, conforme

discriminado abaixo:

1. Deficiéncia/necessidade:

2. Tipo de impedimento:

3. 0 que precisa para realizar a prova? (tempo/sala para lactante etc.):

4. Laudo médico anexo: () Sim () Nao

Local e data.

Assinatura do Candidato

ATENCAO! A aprovacdo deste pedido esta condicionada ao parecer emitido pela Comissido de
Selecido, de acordo com o laudo/atestado médico apresentado.

Atendimento ESPECIALIZADO: para pessoa com baixa visdo, cegueira, visio monocular,
deficiéncia fisica, deficiéncia auditiva, surdez, deficiéncia intelectual (mental), surdocegueira,
dislexia, déficit de atencdo, autismo e discalculia.

Atendimento ESPECIFICO: para gestante, lactante, idoso ou pessoa com outra condicio
especifica.

A comissao de Selecio reserva-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos
complementares que atestem a condicio que motiva a solicitacio de atendimento
ESPECIALIZADO e/ou ESPECIFICO declarado.




APENDICE II - FORMULARIOS DE AUTODECLARACAO.

FORMULARIO DE AUTODECLARACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA PARA SELECAO DO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM GESTAO PUBLICA E COOPERACAO INTERNACIONA - EDITAL
PGPCI 1/2018

D R JRGeree e €CPF.eeeene ,declaro,
para o fim especifico de atender ao item __ do EDITAL _/20__ do Programa de Pds-Graduacdo em
, que estou apto(a) a concorrer a vaga destinada a pessoa com deficiéncia
na Universidade Federal da Paraiba e que esta declaracdo estd em conformidade com o Art 2° do
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (2015). Estou ciente de que, se for detectada falsidade na
declaracao, estarei sujeito as penalidades previstas em lei.

Data: Assinatura:

FORMULARIO DE AUTODECLARACAO DE IDENTIDADE INDIGENA PARA SELECAO DO PROGRAMA
DE POS-GRADUACAO EM GESTAO PUBLICA E COOPERACAO INTERNACIONA - EDITAL PGPCI 1/2018

(0] 34 SR ,declaro meu pertencimento ao povo indigena para o fim especifico de atender ao item
__do EDITAL _/20__ do Programa de P6s-Graduacdo em . Estou ciente de que, se
for detectada falsidade na declaracdo, estarei sujeito as penalidades previstas em lei.

Data: Assinatura:

FORMULARIO DE AUTODECLARACAO DE IDENTIDADE COMO NEGRO PARA SELECAO DO
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM GESTAO PUBLICA E COOPERAGAO INTERNACIONA - EDITAL
PGPCI1/2018

D 1 2O T e [0 33 S declaro,
para o fim especifico de atender ao item __ do EDITAL _ /20__ do Programa de Pé6s-Graduacdo em
, que estou apto(a) a concorrer a vaga destinada aos candidatos autodeclarados negros.
Estou ciente de que, se for detectada falsidade na declaracao, estarei sujeito as penalidades previstas
em lei.

Data: Assinatura:

FORMULARIO DE AUTODECLARACAO DE PESSOA PERTENCENTE A POVOS E COMUNIDADES
TRADICIONAIS PARA SELECAO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM GESTAO PUBLICA E
COOPERACAO INTERNACIONA - EDITAL PGPCI 1/2018

Bl ettt ettt s 1 G T €  CPFcrecrecineene ,
declaro meu pertencimento ao povo/cOMUNIAAAE ......ccommeneeriemeenserneceseeseesese e esesseesseesessse s , para o fim
especifico de atender ao item __ do EDITAL _/20__ do Programa de Pos-Graduagdo em
. Estou ciente de que, se for detectada falsidade na declaragao, estarei sujeito
as penalidades previstas em lei.

Data: Assinatura:
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APENDICE III - PARTE 1: ROTEIRO PARA ADEQUACAO DE FORMACAO (AF)

Nome do candidato:

CRITERIO Unidade Pon?u,a(,:ﬁo Pon,tu.a(,'ﬁo Pontu_af;ﬁo
Unitaria Maxima | Adquirida

(A) FORMACAO DE GRADUACAO (CONSIDERAR SOMENTE UMA GRADUACAO)
Graduacdo em Administragdo, curso do campo de publicas,

Direito, Economia, Ciéncias sociais ou Relagdes| Curso 90 90
internacionais

Graduacdo outras areas de ciéncias sociais ou humanas Curso 70 70
Graduacgdo em demais areas Curso 50 50

Pontuacio total do subitem - - -

(B) FORMAGAO DE ESPECIALIZACAO

Especializacdo em area de ciéncias sociais ou humanas Curso 10 10
Especializacdo em outras areas Curso 6 6
Cursos de aperfeicoamento (a partir de 120 horas) Curso 2 4

Pontuacio total do subitem - - -

(C) FORMACAO DE MESTRADO OU DOUTORADO
Curso de mestrado Curso 10 10

Pontuacio total do subitem - - -

PONTUACAO OBTIDA (A+B+C+D) (TOTAL ATE NO MAXIMO DE 100 PONTOS)
PONTUACAO TOTAL DO INSTRUMENTO - - -

NOTA DE AF (PONTUACAO TOTAL/10) - - -




APENDICE III - PARTE 2: ROTEIRO PARA EXPERIENCIA PROFISSIONAL NAO ACADEMICA (EP)*

Nome do candidato:

CRITERIO Unidade PonFu’a(,:ﬁo Pon,tu_a(,'ﬁo Pontu.af,'ﬁo
Unitaria Maxima | Adquirida
(A) EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM ESTAGIOS (MiNIMO DE 120 HORAS)
Estagio em area de Administragido, campo de publicas, ou
Relagdes internacionais Semestre 10 20
Estagio em outras areas Semestre 5 10

Pontuacio total do subitem

(B) EXPERIENCIA PROFISSIONAL NO SETOR GOVERNAMENTAL O

U ORGANISMOS INTERNACIONAIS

Experiéncia profissional na 4rea de Administracao,
Administracdo Publica ou Relagbes internacionais em

e . . . .| Semestre 20 80
instituicdo governamental ou organismos internacionais,

em funcio de nivel superior

Experiéncia profissional na darea de Administracio,

Administracdo Publica ou Relagbes internacionais em Semestre 10 40
instituicdo governamental ou organismos internacionais,

em funcdo de nivel médio

Experiéncia  profissional em 4rea distinta de

Administracdo, Administragio Publica ou Relacgdes Semestre 05 20

internacionais em instituicdo publica ou organismos
internacionais,

(C) EXPERIENCIA PROFISSIONAL NO SETOR SOCIAL (ORGANIZACOES NAO GOVERNAMENTAIS)

Experiéncia profissional na 4rea de Administracao,
Administracdo Publica ou Relagbes internacionais em
organizacdes ndo governamentais em funcdo de nivel
superior

Semestre

20

80

Experiéncia Profissional na area de Administracio,
Administracdo Publica ou Relagbes internacionais em
organizacdes ndo governamentais em funcdo de nivel
médio

Semestre

10

40

Experiéncia  profissional em area distinta de
Administracdo, Administragio Publica ou Relagbes
internacionais em organiza¢des ndo governamentais

Semestre

05

20

Pontuacio total do subitem

(C) DEMAIS EXPERIENCIA

S PROFISSI

ONAIS

Experiéncia profissional na darea de Administracio,
Administracdo Publica ou Relagbes internacionais em
instituicdo privada

Semestre

10

30

distinta de
ou Relacdes

Experiéncia  profissional em  area
Administracdo, Administragio Publica
internacionais em instituicdo privada

Semestre

15

Experiéncia profissional em atividade de Administracao
em empreendimento préprio

Semestre

10

30

Pontuacio total do subitem

PONTUACAO OBTIDA (A+B+C) (TOTAL ATE NO MAXIMO DE 100 PONTOS)

PONTUACAO TOTAL DO INSTRUMENTO

NOTA DE EP (PONTUACAO TOTAL/10)

* Considerados validos para efeito de computacdo somente indica¢des referentes aos 15 anos anteriores a dada

de entrega da documentac¢do comprobatérios
** Sera considerado o semestre em andamento.
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APENDICE III - PARTE 3:ROTEIRO PARA EXPERIENCIA ACADEMICA (EA)

Nome do candidato:

CRITERIO Unidade | POntuagdo | Pontuagdo | Pontuacdo
Unitaria Maxima | Adquirida
(A) ATIVIDADE DOCENTE
.. ~ . . Crédito
Ministragao de aulas no ensino superior (15 horas) 2 25
Atividade de monitoria de graduacdo (minimo de 1 ano) Atividade 8 16
Professor de ensino fundamental ou médio Semestre 3 10
Professor de curso livre (disciplinas de mais de 30 horas) Disciplina 2 5
Pontuacio total do subitem (computar até 25 pontos) - - -

(B) PARTICIPACAO EM PROJETOS DE PESQUISAS E EXTENSAOQ

Participacdo em projeto de extensdo completo (minimo de

Projeto 5 10
1 ano)
Par,tl.c1pa(;ao em projeto de iniciacdo cientifica completo Projeto 10 20
(minimo de 1 ano)
Lideranca de proj(~eto d’e.pesquisa ou extensdo aprovado Projeto 3 15
por IES, com duragdo minima de 01 ano.
Orientacdo de monografia Trabalho 3 15
Part1c1Pagao em eventos cientificos, de monitoria ou de Evento 1 5
extensdo
Pontuacio total do subitem (computar até 25 pontos) - - -
(C) PARTICIPACAO EM ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO ACADEMICA
Coordenacio de curso de graduagio ou pds-graduacio Semestre 5 20
Chefia de departamento ou direcdo de unidade académica Semestre 5 20
Atividade de assessoria com portaria ou nomeacio formal | Semestre 3 10
Pontuacio total do subitem (computar até 20 pontos) - - -
(D) PRODUCAO INTELECTUAL

Publicacdo de artigos académicos em revistas constantes
no Qualis em Administracdo (a pontuacao dos artigos

. .. . e 2 Pontos 1 30
sera definida a partir dos estratos de qualifica¢ao:
A1=30,A2=25, B1=20, B2=15, B3=10, B4 ou B5=5).
Pub.llca(,jao .de artlggs a(?ademlcos em eventos académicos Trabalho 3 15
nacionais e internacionais
Publicacdo de livros (autoria) com ISBN de viés académico
(cientifico ou didatico) de interesse das areas de ciéncias Livro 30 30
humanas ou sociais aplicadas
Publicacdo de livros (autoria) com ISBN de viés académico
(cientifico ou didatico) de interesse de area distinta das Livro 10 20
areas de ciéncias humanas ou sociais aplicadas
Organizacdo de livros com ISBN de viés académico
(cientifico ou didatico) de interesse das areas de ciéncias Livro 5 15
humanas ou sociais aplicadas
Organizacdo de livros com ISBN de viés académico
(cientifico ou didatico) de interesse das areas de ciéncias Livro 2 10
humanas ou sociais aplicadas
Publicacdo de capitulo de livros com ISBN de viés
académico (cientifico ou didatico) de interesse das areas| Capitulo 10 30

de ciéncias humanas ou sociais aplicadas




Publicacdo de capitulo de livros com ISBN de viés

académico (cientifico ou didatico) de interesse de area| Capitulo

distinta das areas de ciéncias humanas ou sociais aplicadas

15

Pontuacio total do subitem

PONTUACAO OBTIDA (A+B+C+D) (TOTAL

ATE NO MAXIMO DE 100 PONTOS)

PONTUACAO TOTAL

NOTA EA (PONTUAGAO TOTAL/10)
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APENDICE IV - Modelo do Plano de Trabalho

O plano de trabalho deve conter os seguintes itens:

A) Capa com nome do candidato e linha de pesquisa a que esta se candidatando;

B) Tema de pesquisa (até 1000 palavras): este item deve conter introducao e contextualizacdo do tema,
problema de pesquisa, hipoteses (se houver) e objetivos;

C) Alinhamento da proposta (até 500 palavras): este item deve conter uma justificativa do alinhamento
do tema da pesquisa com a linha escolhida e com um ou mais temas de interesse de pesquisa do PGPCI
constantes no apéndice VI; explicitar as disciplinas relevantes para o desenvolvimento do projeto;

D) Revisdo bibliografica sobre o tema de pesquisa (1000 palavras);

E) Metodologia e Cronograma de Pesquisa;

F) Quadro de disponibilidade: neste item deve ser preenchido o quadro abaixo, relativo a
disponibilidade de tempo do(a) candidato(a) para cursar o mestrado. Eventuais esclarecimentos sobre
a disponibilidade poderao ser feitos em texto de até 200 palavras logo abaixo do quadro preenchido.

MODELO DO QUADRO DE DISPONIBILIDADE
(marcar com um X a disponibilidade)

Turno/Dia Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo

Manha
Tarde
Noite




APENDICE V - BIBLIOGRAFIA DE REFERENCIA

1) Paraa prova de conhecimentos gerais

Dolowitz, D. P. and Marsh, D. (2000), Learning from Abroad: The Role of Policy Transfer in
Contemporary Policy-Making. Governance, 13: 5-23. d0i:10.1111/0952-1895.00121

Inge Kaul, Global Public Goods: Explaining their Underprovision, Journal of International
Economic  Law, Volume 15, Issue 3, September 2012, Pages 729-

750, https://doi.org/10.1093/jiel/jgs034

HILL, Carolyn; LYNN, Laurence. Public Management: A three-Dimensional Approach.
Washington: CQPRess, 2009. (Cap. 1 e 2)

SALOMON, Lester. The Tools of Government: A New Guide to the Governance. Oxford: Oxford
University Press, 2002. (Introdugao, Cap. 1 e 2);

2) Para a prova de conhecimentos especificos

- Linha 1: Cooperacdo Internacional

Axelrod, Robert and Robert O. Keohane. 1985 “Achieving Cooperation under Anarchy: Strategies
and Institutions.” World Politics 38: 226-254.

Mearsheimer, John J. 1994. “The False Promise of International Institutions.” International Security
19: 5-49.

- Linha 2: Gestao governamental e social

Denhardt, R.B. and Denhardt, J.V. (2000), The New Public Service: Serving Rather than Steering.
Public Administration Review, 60: 549-559. d0i:10.1111/0033-3352.00117
Osborne, S.P. and Strokosch, K. (2013), It takes Two to Tango?. Brit ] Manage, 24: S31-547.

doi:10.1111/1467-8551.12010

- Linha 3: Politicas Publicas

Ran, B., & Qi, H. (2018). Contingencies of Power Sharing in Collaborative Governance. American
Review of Public Administration, 48(8), 836-851.

Choi, NakHyeok & Neshkova, Milena I. . (2019) Inequality and Competition in State Redistributive
Systems: Evidence From Welfare and Health. American Review Public Administration. 49(5) 554-57

Riccucci, Norma M.; Ryzin, Gregg G. Van. (2016) Representative Bureaucracy: A Lever to Enhance
Social Equity, Coproduction, and Democracy Public Administration Review, Vol. 77, Iss. 1, pp. 21-30.
2016

0 ACESSO A0 MATERIAL BIBLIOGRAFICO E DE RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO
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APENDICE VI - TEMAS DE INTERESSE

- Linha 1: Cooperacao Internacional
e Aquisicao global de terras

e (Cooperagdo internacional para o combate a fome e promo¢do da seguranca alimentar e
nutricional

e Cooperacao internacional para o combate a violéncia e promoc¢ao da paz
e Cooperacao internacional para o desenvolvimento
e Economia politica internacional e desenvolvimento
e Formulacdo de politicas publicas em organizag¢des internacionais
o Globalizacdo e governanca global
e Integracdo regional/regionalismo e governanca regional
e Politicas publicas e desenvolvimento internacional
e Processo decisoério e politica externa
- Linha 2: Gestao governamental e social
e Discurso da sustentabilidade e gestdo publica
e Empreendedorismo e inovacdo social
e Etica daregulacdo da agdo de marketing no setor publico
e (Gestao de pessoas por competéncias no setor publico
e Aprendizagem Individual e Organizacional no contexto publico
e Marketing de organiza¢des governamentais e sociais
e Marketing social
e Praticas de ensino e gestdo publica
e Praticas de gestdo publica em educagio
e Préticas de gestdo publica em educagdo para sustentabilidade

e Praticas de gestdo publica e tecnologias da informag¢ao e comunicacdo, governo eletrdnico,
inclusdo e exclusao digital

- Linha 3: Politicas Publicas
e Formulacdo, implementacdo e avaliacdo de politicas e programas
o Ideias, atores e institui¢des na analise de politicas publicas
e Participacdo e controle social nas politicas publicas
e Politicas de desenvolvimento sustentavel
e Politicas publicas e economia solidaria

e Politicas sociais e desigualdade

e Politicas de regulacao (betterregulation)

19 ot
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e Etica, integridade e boa governanca



PGPCI

Programa de Pés-Graduagio em
Gestdo Publica e Cooperagdo Internacional

APENDICE VII - REQUERIMENTO DE INSCRICAO

vem requerer a V. S.2 inscricdo no
Processo de Selecdo 01/2019 do Programa de Pds-Graduacdo em Gestdo Publica e Cooperacdo
Internacional da Universidade Federal da Paraiba.

Nestes termos,

Pede deferimento.

Jodo Pessoa, __de de

Requerente






