
RESUMO 
 
 

Esta pesquisa foi realizada com o objetivo de analisar o porquê que o curso de 
Secretariado Executivo não tem mestrado e ainda conhecer melhor o curso de 
Secretariado Executivo, sua história, que exige da profissão e dos profissionais 
de Secretariado Executivo competência e habilidades que estejam no domínio 
das novas demandas, uma atuação capacitada e um ótimo desempenho diante 
dos desafios organizacionais; a composição curricular do curso e a formação 
acadêmica dos nossos professores. Além disso foram aplicados questionários 
com perguntas sobre a formação acadêmica para as cinco professoras que são 
graduadas em Secretariado Executivo. A partir desses dados obtidos pelas 
entrevistadas, buscamos entender, o objetivo da nossa pesquisa, em que foi 
identificado que não é a hora de ter um mestrado em nosso Campus, e sim 
professores que obtenham mais conhecimento, se formando doutores e 
através dessa formação criarem pesquisas na área secretarial. Assim, 
constatou-se a importância de o aluno saber a matriz curricular do curso, e a 
formação acadêmica daqueles professores que tiveram uma passagem na sua 
graduação, levando consigo o conhecimento obtido durante o curso. 
 
 
Palavras-chave: Secretariado Executivo. Mestrado. Professores. 
 


