RESUMO

O presente trabalho faz um recorte na historia dos escribas, dos escravos e dos negros
trancando um paralelo entre o trabalho escravo executado na antiguidade pelos escribas,
com o trabalho escravo dos negros na exploracdo do Brasil Colbnia, e chegando a
atualidade, com os resquicios desta escraviddo e discriminacdo ainda presentes no
processo de excluséo dos negros no mercado de trabalho. Os escribas desempenhavam
papéis importantes além de ser assessores, eram, médicos, arquitetos e administradores.
Foi a partir da afirmacdo do escriba como primeiro exemplo de secretario é que surge a
inquietude para a realizacdo dessa pesquisa, pois ndo é explicitado na historia oficial
que esses escribas estavam no continente Africano que muitas vezes eram escravos e de
origem negra. A partir dessa reflexdo também levantou-se informac@es bibliogréaficas a
respeito dos salarios dos profissionais negros e brancos formados na érea de
secretariado executivo, em nivel superior, e que estdo inseridos no mercado formal de
empresas privadas em todo o Brasil. Essa pesquisa apresenta dados sobre as
contratacBes realizadas nos UGltimos seis meses de profissionais cadastrados pelo
Ministério do Trabalho e Emprego — MTE sob o apoio do Orgdo - CAGED/RAIS. O
estudo revelou que para cada Estado do Brasil pesquisado, a quantidade de profissionais
brancos inseridos no mercado de trabalho é maior se comparada ao profissional negro
gue ainda ocupa um baixo indice de insercdo no mercado.
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